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1. INFORMATII GENERALE

Prospectu! schemei de pensii facultative a fost autorizat de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private (denumita in cele ce urmeaza "Comisia”) In conformitate cu Legea 204/2006 privind pensiile
facultative, denumitd In cele ce urmeaza “Legea”, si normele sale de aplicare, dintre care, In mod deosebit,
Norma nr. 28/2007 privind prospectul schemei de pensii facultative,

Frezentul document, prospectul schemei fondului de pensii facultative ,Fond de Pensii Facultative BRD
MEDIO”, denumit In cele ce urmeaza "Prospect”, a fost realizat si propus de BRD SOCIETATE DE
ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSH PRIVATE SA si autorizat de Comisie. Prospectul va fi inméanat
fiecarui participant al fondului de pensii facultative ,Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO”, denumit in cele
ce urmeaza “‘Fondul de pensii’.

Contractul de societate civila inchelat intre participantii initiali pentru constituirea Fondului de pensii se
anexeaza la Prospect §i constituie parte din prezentul Prospect.

2. ADMINISTRAREA FONDULUI

2.1 Prezentarea administratorului

BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSI PRIVATE SA, denumiti in cele ce
urmeaza "Administrator”, este o societate inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/12386/27.06.2007,
avand cod unic de inregistrare 22001457, cu sediul in Bucuresti, Bd. Unirii nr. 64, bl. K4, sc. 5, Sector 3,
infiintata pe perioada nedeterminata, cu un capital social subscris si varsat de 29 980 000 lei, si nu are
sucursale. BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSIH PRIVATE SA este
Administratorul fondului de pensii facultative ,Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO”

Administratorul este responsabil cu administrarea Fondului de pensii, inclusiv cu pregatirea si implementarea
strategiei de investitii a Fondului de pensil, in conformitate cu acest Prospect. Pentru a-si indeplini obligatiile
ce decurg din calitatea de administrator al Fondului de pensii, Administratorul va fi condus de un Consiiu de
Administratie format din profesionisti cu experientd In sectorul financiar, atat din Romaéania cat si din
strainatate.

Urmatoarele persoane au fost desemnate membrii ai Consiliului de Administratie al Administratorului:

DI Philippe PERRET, presedintele Consiliuiui;

Dl Alain DE SAINT MARTIN, membru al Consiliului:

Dl Damien MARECHAL, membru al Consiliulul;

Dna Marie-France DANIEL-CHESTIER, membru al Consiliului;
D1 Patrick GELIN, membru al Consilivlul;

0l Sorin POPA, membru a! Consiliulu;

Ol toan Constantin losif NICULESCU, membru al Consiliulul,

[ I I

Directorul General al Adminisiratorului este:
a Dl Damien MARECHAL, Director executiv

Comitetul de investitii este format din :

0 Directorul General al Administratorului;
a Directorul de Investiill al Administratorulug;
O Managerul Patrimoniu (Asset and Liability Manager - ALM) al Grupului SOGECAP:

L

Directorul de investitil al Grupulul SOGECAP,




2.2 Informatii cu privire la actionarii Administratorului

Actiunile emise de Administrator sunt subscrise de actionarii sai, dupd cum urmeaza: un procent de 51% din
capitalul social al Administratorulul, respectiv un numar de 152 898 actiuni, este subscris de SOGECAP, in
vreme ce un procent de 49% din capitalul social al Administratorulul, respectiv un numar de 146 902 actiuni,
este subscris de BRD - Groupe Société Générale S.A,

a SOGECAP: societate de nationalitate franceza, organizata si functionand in conformitate cu legile din
Franta, cu sediul social In 50, Avenue du Général de Gaulle 92093 Paris La Défense Cédex, numar
de inregistrare RCS 086 380 730 Nanterre.

| BRD - Groupe Société Générale S.A.: societate de nationalitate romana, organizata si functionand
in conformitate cu legile din Romaénia, cu sediul social in Bulevardul lon Mihalache nr. 1-7, sector 1,
Bucuresti, Romania, inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J40/608/1991, cod unic de
inregistrare RO 361579, inregistratd fa Banca Natfionald a Romaniei sub nr. RB-PJR-40-
007/18.02.1999.

2.3 Responsabilitatile Administratorului

In calitate de Administrator al Fondului de pensii, Administratorul are urmatoarele atributii, potrivit prevederilor
aplicabile:

a) Colectarea contributiilor participantilor, transformarea lor in unitati de fond si actualizarea informatiilor
privind conturile participantilor;
) Transterui de lichiditati banesti si decontarea cheltuielilor privind operatiunile Fondului de pensii;
¢) Evidenta, administrarea si investirea activelor Fondului de pensii;
) Calculul sumei din contul fiecarui participant la sfarsitul perioadei de acumulare, conform legii;
e} Calculul valorii nete a activelor Fondului de pensii si al unitatii de fond, in fiecare zi lucratoare;
f)  Convertirea contributiilor si a transferurilor de lichiditati banesti in unitéti de fond;
g) Evidenta conturilor individuale, precum si furnizarea documentelor privind participarea, notificarea,
informarea periodica sau transferul participantilor;
h) Gestionarea operatiunilor zilnice ale Fondului de pensii;
i} Efectuarea platilor datorate entitatilor implicate, precum si participantilor si beneficiarilor Fonduiui de
pensil, potrivit normelor aplicabile si prevederitor prezentului Prospect;
i} Gestionarea relatiilor cu entitatile implicate;
k} Elaborarea, prezentarea, depunerea, publicarea si distribuirea rapoartelor catre Comisle si catre
participantii si beneficiaril Fondului de pensii, potrivit legii;
[} Gestionarea, pastrarea si arhivarea documentelor privind Fondu! de pensii, activitatea proprie,
participantii si beneficiarii sai;
m} Desfasurarea de activitdti de marketing pentru Fondu! de pensii;
n) Numirea, pregatirea i monitorizarea agentilor de marketing ai Fondului de pensii.

3. BANCA DEPOZITARA

Depozitarul Fondului este Banca Comerciala Romana S.A. cu sediul iin Bucuresti, Bulevardul Regina
Elisabela nr. 5, Inmatriculatd la OBC sub nr. J40/90/23.01.1991, codul unic de inregistrare R381757,
socletate administrata Tn sistem dualist, Inscrisa In Registrul Bancar sub nr. RB-PJR-40-008/1999, inscrisa in

Registrul Comislel de Supraveghere a Sistemului de Pensii Privale (CB8PP) sub nr. DEP-RO-374136 &
avizata de CSEPP prin Avizul nir, 8/17.04.2007 telefon +4-021 -312-2498, fax, +4-021-313-0077, adresa de -

mail custodie @ber.ro, web site www.bcr.ro (in continuare, ,Depozitarul”)

;-




4. AUDITORUL EXTERN AL FONDULUI

Auditorul financiar extern al fondului este societatea Ernst & Young Assurance Services S.R.L., membri a
Camerei Auditorilor Financiari din Roménia conform autorizatiei nr.77 din data de 15.08.2001 si autorizata de
Comisie prin avizul nr. 1 din data de 09.01.2007, cu sediul social In strada Dr. lacob Felix nr. 63-89, et.3,
sectorul 1, Bucuresti, cod de identificare fiscala RO11909783, telefon +4-021-402-4000, fax +4-021-410-
4865, adresa de e-mail: oifice @ro.ey.com., { In continuare ,Auditorul’).

5. DESCRIEREA FONDULUI

5.1 Obiectivul Fondului de pensii

Obiectivul Fondului de pensii este acela de a oferi o pensie suplimentara fata de pensia acordatd prin
sistemul de pensii de stat si sistemul fondurilor de pensii administrate privat, pe baza colectarii si investirii, in
numele participantilor, a contributiilor, intr-un mod care sa asigure securitatea, calitatea, lichiditatea si
cresterea valorii acestora.

5.2 Profilul de risc al Fondului de pensii

Contributiile colectate In fond vor fi investite n instrumentele financiare selectate de Administrator.
Instrumentele financiare selectate pentru investitii vor urma evolutiile si riscurile de piata. Pe baza structurii
standard a portofolivlul urmaritd si prezentatd la sectiunea 6.5 din Prospect si conform criteriilor de risc
recomandate de Comisie, gradul de risc asociat cu Fondul de pensii este MEDIU.

5.3 Conditiile de eligibilitate a participantilor

Sunt eligibile sa participe la fond persoanele incadrate intr-una dintre categoriile urmatoare:

a) persoanele angajate potrivit Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile
ultericare;

b} functionarii publici, potrivit Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si alte categorii de functionari care presteaza activitati in baza
unui raport de serviciu;

c) persoanele care obtin venituri din salarii sau venituri asimilate acestora potrivit Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ultericare;

d) persoanele autorizate sa desfasoare si sa obtind venituri din activitati independente potrivit Legii nr.
571/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

e} membrii societatilor cooperative aflate sub incidenta Legii nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiel, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) perscanele care realizeaza venitur din activitali profesionale, astfel cum sunt definite in Legea nr.
200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificariior profesionale pentru profesiile reglementate
din Homénia, cu modificarils si completarile ulterioare;

g) persoanele care realizeaza venituri din activitati agricole potrivit Legii nr. 571/2003, cu modificarile s
completariie uliericars.

Dovada indeplinirii conditiilor de eligibilitate enumerate in acest paragraf se face printr-o deciaratie pe proprie
raspundere a participantulul, care este dald ia momentul completiinil actuiul individual de aderare la Fondul de
pensi sl alasald acestuia,

5.4 Aderarea la Fondul de pensii

Administratorul nu poate refuza semnarea actulul individual de aderare nici unel persoane care are dreptul de

a participa la fondul de pensii facultative. Aderares la un fond de pensii facultative este o optiung individuala,
oferirea oricarul fel de benefic colaterale fiind interzis3, In conformitate cu Art. 97 din Lege.




Toti participantii la un fond de pensii facultative au aceleasi drepturi si obligatii, asa cum sunt acestea
enumerate mai jos, In sectiunea 5.6 din Prospect, si I se aplicd un tratament nediscriminatoriu de catre
Administrator.

Persoanele eligibile pot doi:aand; calitatea de participant la fondul de pensii facultative prin indeplinirea
cumulativa a urmatoarelor conditi

¢ semnarea actului individuai de aderare si

« plata primei contributii la Fondul de pensii,

Inainte de aderarea la Fondul de pensii, potentialul participant va fi informat de cétre agentul de marketing al
Administratorului despre continutul si termenii Prospectului Fondului de pensil.

Actul de aderare va fi semnat personal de participant, nefiind permisa semnarea acestuia prin reprezentare.
Actul de aderare este un act juridic incheiat In scris intre participantul eligibil si Administrator, care contine
consimtamantul persoanel fata de contractul de societate civila si fatd de Prospectul Fondului de pensii,
precum si declaratia participantului de primire a unor copii a acesitor documente. Actul de aderare este
completat de catre reprezentantul Administratorului pe baza informatiilor oferite de catre participant.

Persoana care adera la Fondul de pensii va semna actul de aderare in trei exemplare originale, dintre care
unul 1 revine Tn calitate de participant, altul revine Administratorulul, far al freilea este transmis angajatorului
participantului, pentru ipoteza in care acesta din urma plateste direct contributia lunard a participantului la
Fondul de pensii.

Calitatea de participant se mentine si in cazul in care se suspendd sau inceteaza plata contributiilor catre
Fondul de pensii, cu exceptia cazului in care participantul a solicitat un transfer de lichiditati banesti catre un
alt fond de pensii facultative

5.5 Informatii cu privire la contribugii

Contributiile participantilor la Fondul de pensii se stabilesc si se platesc in lei.

5.5.1 Limitele contributiei

Contributia maxima legalad la Fondul de pensii este de 15% din salariul brut lunar al participantului sau din
venitul asimilat acestuia. in cazul modificarii prevederilor legale care stabilesc nivelul maxim al contributie
participantilor la fondurile de pensii facultative noile limite legale se vor aplica de drept In cazul Fondului de
pensii.

Contributia minima lunara la Fondul de pensii va §i de 50 lei

Contributia lunard a participantilor la Fondul de pensii va i determinata ca o suma fixa, f&r3 a putea fi mai
putin decét sau depasi nivelurile legale, si va i Inscrisd In Actul de aderare a pariicipantulul fa Fondul de

pensii. Contribulia lunard poate fi impartitd Intre participant sl angajator, potrivit contractului colectiv de munca
sau, in lipsa acestuia, pe baza unul protocol Inchelat de angajator cu reprezentantii angajatilor.

5.5.2 Modalitatea de plata a contributillor la Fondul de pensii
Pe baza actului individual de aderare, contributiile lunare se retin i s vireaza de catre angajator sau de catre
participant, dupa caz, odatd cu contribuliile de asigurdri sociale obligatorii, In contul Fondulul de pensii
specificat In Actul individual de aderare. Plata contributiel se face lunar, pand la data limitd stabilitd de lege
pentru plata contributilior la asigurarile sociale obligatoril

Incasariie se fac in contul colsctor al Fmé&iaé, Plata se consi d ra incasatd de cdtre Administrator doar dacs
au fost urmate indicaliile specific n doc ele de plata si a fost posibild identificarea pl3tl Nu se




accepta platl partiale sau neconforme cu informatiile transmise de participantt Administratorului. Odata
identificate, Administratorul va transforma sumele in unitati de fond in conformitate cu prevederile legale
aplicabile si cu cele ale prezentului Prospect.

in cazul in care vor exista diferente intre sumele stabilite prin actul individual de aderare si sumele pléatite,
Administratorul va contacta platitorul (angajatorul sau participantul) pentru solutionarea diferentelor.

Daca nu se poate face solutionarea diferentelor si platitorul nu a putut fi contactat, sumele platite vor fi
returnate de Administrator platitoruiui, In maxim 4 (patru) zile lucratoare de la data incasarii sumei respective
in contul colector al Fondului.

in situatia in care plata contributiei la fondul de pensii facultative nu este efectuata in totalitate pana la data
limita stabilitd de lege pentru plata contributiilor fa asigurarile sociale obligatorii, Administratorul va notifica
participantul, angajatorul si Comisia despre neindeplinirea obligatiel de plata caire Fondul de pensil. Dac
neindeplinirea obligatiel de plata catre Fondul de pensii se mentine pe o pericada de 2 luni consecutive,
incepand din a treia lund Administratorul va considera ¢& participantul a decis suspendarea platii contributiilor
si va notifica participantul, angajatorul si Comisia despre suspendare. Reluarea platilor se poate face printr-o
notificare trimisa de participant angajatorului si Administratorului.

5.5.3 Modificarea, suspendarea si incetarea platii contributiilor

Participantul la Fondul de pensii are posibilitatea, in orice moment, fard a fi penalizat, s& modifice, sa
suspende sau 8a inceteze plata contributiel la Fondul de pensii printr-o notificare adresata Administratorului si
angajatorului. Modificarea, suspendarea sau incetarea plati contributiei va avea efect dupa 30 de zile de la
data notificaril.

Modificarea contributiel se va incadra In limita maxima prevazutd de Lege, anume 15% din venitul brut al
participantului sau nivelul maxim prevazut de legislatia aplicabild la momentul modificarii contributiei.
Reluarea platii contributiilor se poate face odata cu o notificare scrisa adresata Administratorului.

5.6 Obligatiile si drepturile participantului

5.6.1 Obligatii

Participantul la Fondul de pensii are urmatoarele obligatii:

* Saplateasca contributia stabilitd In actul individual de aderare;

= Sa notifice Administratorul in prealabil asupra modificarii, suspendarii sau Incetarii plati contributiilor,
precum si asupra maodificariior intervenite In datele personale;

»  Sa notifice Administratorul In situatia in care devine nesligibil pentry participarea la un fond de pensii
facultative;

¢ 53 comunice Administratorulul, In scris, deschiderea dreptului de Incasare a pensiel facultative si
modalitatea In care doreste sa se efectueze plata pensiel faculiative;

= 53 transmitd angajatorulul un exemplar al actulul individual de aderare, dacd angajatorul pliteste
contributia Participantului.

5.6.2 Drepturi
Participantul la Fondul de pensii are urmitoarels drepturi:
¢ Dreptul de a fi informat In conformitate cu prevederile legale aplicabile ia semnarea actului de
aderare la Fondul de pensii
«  Dreptui de propristate asupra activului sdu personal;
= Dreptul de modifica, suspenda sau Inceta plata contributiilor cdtre Fondul de pensii;
¢ Dreptul de a continua plata contributiilor la Fondul de pensii, pe durata detasarii sale in alts tara;
= Ureptul de a i se solicita acordul cu privire la modificarea prezentulul Prospect;
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« Dreptul de a fi informat, In scris prin posta, cu privire la activul sau personal, respectiv numarul de
unitati detinute si valoarea acestora, cu frecventa stabilitd in legislatia aplicabild, in normele Comisiei
si in prezentul Prospect;

« Dreptul de a beneficia de deductibilitate fiscald asupra venitului s3u salarial brut sau a venitului
asimilat acestuia, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

« Dreptul de a pastra calitatea de participant la vechiul fond de pensii facultative sau de a-si transfera
valoarea activului sau la alt fond de pensii facultative, In cazul n care adera la un alt fond de pensii
facultative.

6. POLITICA DE iNVESTifIi A FONDULUI DE PENSII

Conditille de desfasurare a activitatii i de organizare a politicii de administrare a activelor si gestionare a
riscuriior aferente acestora sunt in conformitate cu legislatia privind fondurile de pensii facultative din
Romania.

6.1 Principii investitionale si declaratia de investitii

6.1.1 Principii investitionale

Obiectivul Politicii de investitie a Fondului de pensii 1l reprezinta investirea resurselor financiare disponibile ale
participantilor in sistemul de pensii facultative pe pietele financiare cu scopul declarat al obtinerii unor venituri
suplimentare la varsta pensionarii.

Politica de investitii adoptatd de Fond consta in investirea resurselor acestuia preponderent in titluri de stat.
Pentru celelalte active financiare avute in vedere In structura portofoliului se va urméri dispersia riscului pe
mai multe sectoare economice, pe diverse clase de active, pe tipuri de emitenti, pe diverse piete ale tarilor din
Uniunea Europeana precum si pe piete financiare ale statelor terfe. Administratorul Fondului urmareste zilnic
evolutia structurii Fondului de pensii, plasand resursele acestuia in acord cu strategia generala stabilita de
Comitetul de investitii, actionand prin vanzarea si cumpararea diverselor titluri financiare in conditile oferite
de evolutia acestora pe aceste piete. Politica de investitii va avea in vedere mentinerea nivelului de risc
asumat in prezentul Prospect, respectiv nivelul de risc mediu.

6.1.2 Declaratia de investitii

in avantajul participantilor si tinand cont de nivelul de risc asumat, structura portofoliului va fi concentrata
catre emitenti cu potential de crestere pe termen mediu si lung si al caror nivel de lichiditate va permite
accesul usor in piata, fara costuri suplimentare. Deasemenea, luand in calcul orizontul de administrare si
obiecliveie ds performantd, Administratorul va diversifica activele, astfel incét se va evita axpunerea excesiva
pe un anumit activ

Performantele Fondului de pensii vor fi influentate pe termen scurt, mediu si lung de avolutiile pletslor
financiare pe care Fondul va face plasamente. Performantele antericare nu reprezints o garantie a realizariior
vitoare,

instrumentele financiare derivate sunt admise In alcatuirea structuril fondului de pensii facultative doar Tn
masura in care contribuie la scéderes riscurilor investiliel sau faciliteazd gestionarea eficienta a activelor

Activele Fondulul de pensil facullative sunt organizate, evid dentiale si administrate distinct de activeie
Administratorului s de celelalte fonduri de pensii pe care acesta le administreaza,




6.2

Instrumente financiare eligibile pentru investitiile Fondului de pensii

Instrumentele financiare In care se fac plasamentele sunt cele stabilite de Lege cu urmatoarele limite
maxime:

a)

b)

d)

6.3

Instrumente ale pletei monetare, inclusiv conturi $i depozite In lei la o banca, perscana juridics
romana sau la o sucursald a unei institutii de credit straine autorizate s functioneze pe teritoriul
Romaniel si care nu se afla in procedura de supraveghere speciald ori de administrare speciald sau a
carel autorizatie nu este retrasa, fara sa depaseasca un procent mai mare de 20% din valoarea totala
a activelor Fondului de pensii;

Titluri de stat emise de Ministerul Finantelor Publice din Romania, emise de State Membre ale Uniunii
Europene sau apartindnd Spatiului Economic European, in procent de pé&na la 70% din valoarea
totald a activelor Fondului de pensii;

Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din Romania sau
Statele Membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, in procent de
péana la 30% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;

Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate din Roméania, din Statele
Membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, In procent de pana la
50% din valoarea activelor Fondului de pensii;

Titluri de stat si alte valori mobiliare emise de state terte, In procent de pana la 15% din valoarea
totala a activelor Fondului de pensii;

Obligatiuni si alte valori mobiliare, tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate, emise de
autoritatile administratiel publice locale din state terte, In procent de pans la 10% din valoarea totald a
activelor Fondului de pensil;

Obligatiuni si alte valori mobiliare ale organismelor striine neguvernamentale, dac3d aceste
instrumente sunt cotate la burse de valori autorizate st indeplinesc cerinte de rating, in procent de
pana la 5% din valoarea totald a activelor Fondului de pensi;

Titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv In valori mobiliare din Romania sau
din alte tari, in procent de pana la 5% din valoarea totais a activelor Fondului de pensii:

Orice alte instrumente financiare acceptate in normele Comisiei si in limitele reglementate de
aceasta.

Interdictii referitoare la investitiile Fondului de pensii. Active neeligibile si tranzactii

interzise

Activete Fondului de pensii nu pot i investite in :

a)
b)

c)
dy

Activele Fondulul de pensii nu pot § nstrainate
iF

aj
¢
dj
)
i

Active care nu pot fi instrinate prin lege;

Active a cédror evaluare este incers, precum sl in antichitaf, lucrari de arta, autovehicule si altele
asemenea;

Bunuri imobiliare;

Actiuni, obligatiuni si alte valori mobiliare emise ds Administrator;

Grice alte active stabilite de Comisie,

i

Administratorulul sau audiiorulud
Depozitarului;

Administratorulul special al Fondulul de pensii;

Membrilor Consiliului Comisiei si personalului Comisiel:
Persoanelor afiliate entitatilor enumerate mai sus;

Gricdror alte persoane sau entitati prevazute de normele Comisiel,

ondului de pensii;

o




Activele fondului de pensii facultative nu pot constitui garantii si nu pot fi utilizate pentru acordarea de credite,
sub sanctiunea nulitatii.

6.4 Pietele financiare pe care investeste Administratorul

Activul Fondulul de Pensii facultative va fi investit pe piete financiare din :
s Roménia;
*  State Membre ale Uniunii Europene sau aparfinand Spatiulul Economic European ;
¢ State terte.

6.5 Structura portofoliului de investitii ale Administratorului

6.5.1 Structura portofoliului de investitii dupa instrumentele financiare eligibile

in functie de natura instrumentelor financiare in care Administratorul poate investi, procentele minime si
maxime admise sunt:

; . . . Minimum Alocarea Maximum
Tip de instrument financiar admis in standard admis in
fond estimata fond
valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate i
0% 15 % 30 %

supravegheate din statele membre ale Uniunii Europene,

inclusiv Romania sau apartinand Spatiului Economic European;

instrumente ale pietei monetare inclusiv conturi si depozite in
lei la o banca, persoana juridics romana, sau la o sucursald a 0% 1594, 20 o
unei institutii de credit straine autorizate sa functioneze pe
teritoriul Romaniei:

obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile

administratiei publice locale din Roméania sau statele membre 0% 5% 20 %
ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiulul  Economic
European

obligatiuni si alte valori mobiliare, tranzactionate pe piete

reglementate  si  supravegheate, emise de autoritatile 0% 0% 10%
administratiei publice locale din state terte
obligatiuni si alte valori mobiliare ale organismelor straine . o

! - , ) s o
neguvernamentale, dacd aceste instrumente sunt cotate la 0% 15%
burse de valori autorizate si indeplinesc cerinte de rating
titluri de stat emise de Ministerul Finantelor Publice din . . .
Homania, emise de state membre ale Uniunii Europene sau 45 % 60 % 70 %
apartinand Spafiului Economic European
titluri de stat si alte valori mobiliare emise state terte 0% 0% 15 %
titluri de participare emise de organisme de plasament colectiy 0% A g9

In valor mobiliare din Romania sau din alie tari

In cazud In care limitele asumate prin prezentul Prospect vor fi incaicate in mod pasiv, situalis determinats de
evolutia cotatiilor activelor fondulul, ajustarea portofoliului de investitii se va face prin metode care s& nu
afecteze interesul participantilor la Fondul de pensii gi in conformitate cu prevederile Legii si ale normelor
Comisisl, In termenul maxim de 60 de zile calendaristice de la data depasirii/sciderd pasive a limitslor
respective,




6.5.2 Structura portofoliului de investitii dupa natura emitentului de instrumente
financiare
in functie de natura emitentului de instrumente in care Administratorul poate investi, procentele maxime
admise sunt:
+ 5% din activele Fondului de pensii pot fi investite intr-o singura societate comerciala sau in fiecare
categorie de active ale acesteia;
* 10% din activele Fondului de pensii In activele unui grup de emitenti si persocanele afiliate lor,

6.6 Modificarea temporara a limitelor in structura portofoliului de investitii ale Fondului
de pensii
Potrivit normelor Comisiel, Administratorul va investi temporar activele Fondului de Pensii:

» Intr-un procent mai mare de 20% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii In instrumente ale
pietei monetare, inclusiv conturi si depozite in lei la o banca, persoana juridica roméné, sau la o
sucursald a unei institutii de credit straine autorizate s3 functioneze pe teritoriul Romaniei si care nu
se afla In procedura de supraveghere speciald ori de administrare speciald sau a carei autorizatie nu
este retrasa ;

+ Intr-un procent mai mare de 70% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii in titluri de stat
emise de Ministerul Finantelor Publice din Romania, emise de State Membre ale Uniunii Europene

sau apartinand Spatiului Economic European.

Administratorul va mentine modificarea limitelor de investitii ale Fondului de pensii potrivit celor aratate mai
sus pana la atingerea valorii de 1.000.000 lei de active nete ale Fondului de pensii, fara ins& a depasi un an
de la data colectarii primei contributii la Fondul de pensii

in termen de 90 de zile de la atingerea valorii de 1.000.000 lei de active nete ale Fondulul de pensii sau de la
implinirea unui an de la data primei colectari, Administratorul are obligatia de a se incadra in limitele
investitionale ale structurii portofoliului asumate in acest Prospect.

6.7 Riscuri investitionale

6.7.1 Factori de risc

Riscurile la care este supus Fondul de pensii pot fi structurate astfel:

* Riscul sistematic, nediversificabil determinat de - evolutia macroeconomica a economiei nationale si
a Uniunii Europene, riscul modificarii dobanzii de piata, riscul modificarii negative a cotatiilor actiunilor
si obligatiunilor din portofoliu, cresterea inflatiei, evolutia nefavorabila a ratei de schimb valutar;

* Riscul nesistematic, diversificabil determinat de riscul de plasament - unele plasamenie se pot
dovedi in timp neprofitabile, riscul de concentrare, de lichiditate etc:

*  Riscul legislativ determinat, de exemply, de modificari ale procentulul maxim admis al activelor sau
a metodologiel de calcul a activului net etc.

6.7.2 Managementul riscului - metode de evaluare

Administratorului §i a Departamentulul Financiar al SOGECAP SA, avand la baza concluziiie Comitetulul da
Investilii pentru flecare categorie de instrumesnis financiare in parte si pentru fiecare scenariu economic.

Pentru reducerea risculul sistematic, activele Fondulul de pensii se vor investi pe diverse piete. In acelasi timp
prin diversificarea prudenta a plasamentelor din portofoliu si folosind tehnici si instrumente adecvate se va
reduce riscul nesistematic. De asemenea administrarea activelor Fondului de pensii va {ine cont de
perspectivele fiecarul domeniu, de conditiile economice ale fiecarei zone geografice, actionind doar In acele

Managementul riscurilor de investitii i al riscului de portofoliv este In sarcina Directorulul de Investii al

sectoare ale economiel si folosind doar acele instrumente financiare care au un potential bun In conditii

rezonabile de sigurantd,




Pentru identificarea si evaluarea riscurilor se vor avea in vedere
* Rate ale dobanzilor, evolutia principalilor indicatori macroeconomici, evolutia indicatorilor bursieri,
previziuni cu privire la active si pasive, ratele de schimb valutar:
+ Diverse previziuni cu privire la influenta unor sectoare economice de activitate In cazul unor
modificari semnificative in situatia economica locala si regionala;
* Evolutia contextului economic global actual st in perspectiva.

Managementul riscului este monitorizat permanent de departamentul de audit intern al Administratorului Tn
acord cu politica SOGECAP SA.

6.8 Persoanele responsabile de luarea deciziilor si realizarea investitiilor

Pentru realizarea obiectivelor fondului prin stabilirea si indeplinirea politicii de investitii a Fonduiui de pensii,
Directorul de investitii, Comitetului de investitii si Consiliul de Administrare al Admin istratorului au urmatoarele
responsabilita

a) Directorul de investitii:

« studiaza oportunitatile cu privire la alocarea activelor si definirea unei politici pentru alocarea activelor
de portofoliu in conformitate cu legea romana cu privire la fondurile de pensii private;

» transfera toale cele necesare catre Administratorul de active in vederea realizarii politicii de | investitii;

* asigurd echilibrul intre active si pasive, validand utilizarea si valorizarea fonduritor de caire
Administratorul de active:

e zilnic verifica valoarea activului net al Fondului de pensii;

» efectueaza controlul riscurilor financiare, a riscurilor de piata, de trezorerie, etc.;

» verifica rapoartele trimise cétre Comisie:

* mentine contactul cu depozitarul;

* publica informatiile cu privire la politica de investitii si randamentul Fondului de pensii;

* exercitd, in numele participantilor, dreptul de vot In adunarile generale ale actionarilor societatilor
comerciale in al caror capital social au fost investite activele Fondului de pensii.

b) Comitetul de investitii:
* examineaza si elaboreaza viziunea economico-financiara a Fondului de pensii;
« elaboreaza politica detaliata de investitii si asigura un control supﬁmentar al conformitatii cu art. 87 si
90 din Lege privind investirea in instrumente financiare el ligibile
* propune strategia de investitii In linie cu directivele grupulu SOGECAP
» valideaza rapoartele de management al | investitiilor si rapoartele privind activele si pasivele
» aprobd investitiile cu risc ridicat/suma mare realizate de Directorul de investitii,

¢} Consiliul de administratie:
«  decide cu privire la politica de investitil i la politica financiars a Fondulul de pensii
s stablieste sistemele de control financiar-contabil aplicabile Fondului de pensii si aproba planificarea
financiard a Fondului de pensii.

6.9 Schimbarea politicii de investitii
Comitetul de investifi se va intruni, de reguld, o datd pe trimestru pentru analiza si adaptarea structurii
portofalivlul fa conditiile de piata, precum si orf de céte or intervin schimbari majore de naturd sa afecteze
politica de investitii sau performantele Fondului de pensii.

In conformitate cu prevederile din legisialia aplicabild. politica de investi it a Fondulul de pensii va fi revizuits

cel putin o data la trei ani in scopul mentinerii evolutiei Fondului de pensii in obiectivul asumat prin prezentul




Prospect. Pentru modificarea politicii de investiti Administratorul va obtine acordul Comisiel si va informa
participantii In legdtura cu noua politica investitionald, potrivit legislatiei aplicabile.

6.10 Transparenta Fondului de pensii

Administratorul are obligatia de a face publice informatii referitoare la activitatea sa de administrare a
Fondului de pensii conform legislatiel aplicabile si prevederilor prezentului Prospect, In special ale Sectiunii
18 de mai jos.

Deasemenea, Administratorul poate oferi participantilor sau beneficiarilor Fondului de pensii, la cerere,
informatii suplimentare cu privire la situatia individuald a contului propriu, In schimbul unui pret definit anual
de Comisie, potrivit Sectiunii 18 din prezentul Prospect.

6.11 Autorizarea de citre Comisie a Prospectului schemei de pensii

Participarea la un fond de pensii facultative comportd avantaje si riscuri de neindeplinire a obiectivelor
Fondului de pensii, ceea ce poate aduce pierderi participantului.

Autorizarea de catre Comisie a Prospectului schemei de pensii facultative nu implica in niciun fel aprobarea
sau evaluarea de catre Comisie a calitatii plasamentului in instrumente financiare si nu oferd nicio garantie
participantului.

Autorizarea de catre Comisie a prospectului schemei de pensii facultative nu reprezintd o garantie pentru
realizarea obiectivelor investitionale ale Fondului de pensii.

7. REGIMUL FISCAL AL OPERATIUNILOR FONDULUI DE PENSII

Investitille In care sunt plasate activele Fondului de pensii sunt scutite de impozit .

8. REGIMUL FISCAL AL CONTRIBUTILOR PARTICIPANTILOR

Contributia participantului la Fondul de pensii este deductibila fiscal in limita unei sume reprezentand
echivalentul a 400 euro din venitul brut sau venitul asimilat acestuia intr-un an fiscal. Contributia angajatorului
ta fondul de pensii facultative este deductibila fiscal din venitul impozabil in limita echivalenta a 400 euro
pentru fiecare angajat intr-un an fiscal.

9. CALCULUL VALORII NETE A ACTIVULUI SI A UNITATII DE FOND

9.1 Descrierea unitatilor de fond

Unitatea de fond reprezinta raportul dintre valoarea activuiui net totai al fondulul s valoarea la 71 a unei unitaii
de fond.

Frocedura de calcul a valori nete a activelor este In conformitate cu normele Comisiel,

9.2 Valoarea unitatii de fond

Valoarea inifiala a unei unitati de fond va fi de 10 lei. Valoarea neta a unitatil de fond este calculatd apoi ziinic,
astiel:




- Valoarea totald a activelor Fondului de pensii se calculeaza zilnic prin insumarea tuturor
activelor aflate in portofoliul acestuia;
Valoarea netd a activelor Fondului de pensii se calculeaza prin scaderea obligatilor din
valoarea totald a activelor Fondului de pensi;

- Valoarea neta a unitatii de fond = Valoarea neta a activelor / Numarul total de unitati de fond.

Valoarea netad a unitatii de fond se calculeaza zilnic si este valabild pentru ziua antericara efectuarii calculului.

Valoarea activului net al Fondului de pensii st a unitatii de fond sunt calculate de catre Administrator si de
catre Depozitar in fiecare zi, potrivit prevederilor legislatie] aplicabile, si transmise catre Comisie in aceeasi zi.

Valoarea activului net al Fondului de pensii i a unitatii de fond sunt publicate saptamanal pe pagina de web
a Administratorului.

9.3 Evaluarea valorii instrumentelor financiare eligibile pentru investitii

Evaluarea instrumentelor pietei monetare admise la franzactionare pe o piatd reglementatad se face prin
metoda bazatd pe recunoasterea zilnicad a dobanzii aferente pentru pericada scursa de la data efectuarii
plasamentului.

Valorile mobiliare admise la tranzactionare pe o piata reglementatd sunt evaluate la pretul de inchidere al
sectiunii principale a pietel respective din ziua pentru care se efectueazad calculul. Atunci cand sunt admise la
tranzactionare pe mai muilte piete reglementate, valoarea care se ia in calcul pentru evaluare este preful de
Inchidere al pletei de unde au fost achizitionate.

instrumentele financiare cu venit fix se evalueaza prin metoda bazatd pe recuncasterea zilnica a dobanzii
aferente pentru pericada scursa de la data efectusrii plasamentului.

Detinerile din contul curent se evalueaza prin luarea tn considerare a soldului disponibil la data pentru care se
efectueaza calculul. In calculul activului net se iau Tn considerare sumele in tranzit, precum si sumele In curs
de rezolvare, care se recunosc la valoarea nominala inregistrata in contabilitate.

fnregistrarea in portofoliul Fondului de pensii a tranzactiilor cu instrumente financiare se face la data efectusrii
respectivei tranzactii,

Evaluarea instrumenteior financiare derivate admise la tranzactionare pe o piata reglementats se face prin
marcarea la piatd pe care aceste instrumente sunt tranzactionate, la preful de inchidere al sectiunii principale
a pietei respective din ziua pentru care se efectueazs calculul. Atunci cand sunt admise la tranzactionare pe
mai muite piete reglementate, valoarea care se ia In calcy! pentru evaluare este pretul de Inchidere al pietei
de unde au fost achizitionate.

Actiunile nou-smise care Lrmeaza s3 fie admise la tranzactionare pe o plald reglementatd se evalueazs la
pretul din cadrul ofertei publice primare In care au fost achizitionate respectivele actiuni, cu conditia ca
acestea sa fie inscrise la tranzactionare in termen de cel mult un an.

Instrumentele financiare cu venit fix nou-emise care urmeaza s fie admise la tranzactionare se evalueazs
prin metoda bazata pe recuncasterea zilnicd a dobanzii aferente pentru perioada scursa de la data efectussii
plasamentulul, cu condifia ca acestea s3 e nserise la tranzactionare In termen de cel mult un an.

Dividendele si actiunile distribuite cu titlu gratuit vor fi luate In calculul activului Fondului de pensii la data
incasarli contravalorii acestora in contul curent ai fondului, respectiv la data inregistrarii majorarii capialului
social la depozitarul central,




Titlurile de participare ale unui organism de plasament colectiv tranzactionate pe o piatd reglementatd se
evalueaza la preful de Inchidere al sectiunii principale a pietei respective din ziua pentru care se efectueaza
calculul. Atunci cand sunt admise la tranzactionare pe mai multe piste reglementate, valoarea care se ia In
calcul pentru evaluare este pretul de Inchidere al pietei de unde au fost achizitionate.

Pentru actiunile netranzactionate pe o perioada de maximum 30 de zile, evaluarea va lua in calcul cea mai
mica valoare dintre pretul de achizitie si valoarea contabild pe actiune. Valoarea contabila pe actiune este
determinata prin raportarea pozitiei "Capitaluri proprii* din cel mai recent bilant contabil depus la Ministerul
Finantelor Publice, la numarul de actiuni emise. Valoarea contabila pe actiune se recalculeaza in termen de
maximum 3 luni de la data de depunere a situatiilor financiare la Ministerul Finantelor Publice. Actiunile care
au fost delistate pot fi pastrate n portofoliul Fondului de pensii pentru o pericads de maximum 2 ani de la
data delistaril, iar evaluarea acestora se va face conform metodei prevazute la acest paragraf.

Evaluarea prevazutd la paragraful precedent al acestei sectiuni 9.3 nu se aplica pentru actiuni suspendate de
la tranzactionare n respectivul interval de timp, in cazul aparitiei unor evenimente de natura celor prevazute
la art. 224 alin. (8) din Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile si completarile ultericare. In
acest caz, evaluarea va avea drept baza de caloul cel mai mic pret inregistrat pe piatd In intervalul de 30 de
Zile anterior suspendarii de la tranzactionare.

In anumite situatii justificate, in scopul protejarii intereselor participantifor si beneficiarilor, Comisia poate
solicita administratorului si depozitarului ca instrumentele financiare care nu mai sunt admise la
tranzactionare sa fie luate in calculul activului net la valoarea zero.

10. CALCULUL RATEI ANUALE A RENTABILITATII FONDULUI

Dupa ce Administratorul va incasa contributii timp de 24 de luni, va calcula $i va publica trimestrial pe pagina
sa de internet rata rentabilitati Fondului de pensii, In conformitate cu legislatia aplicabila si cu normele
Comisiei, dupa transmiterea ratei de rentabilitate calculate catre Comisie.

11.CONTUL INDIVIDUAL AL PARTICIPANTILOR

Fiecare participant la Fondul de pensit are un cont individual, in care este tinuta evidenta activuiui sdu
personal. Contributiile si transferurile in numerar ale participantiior 1a Fondul de pensii, impreund cu
accesoriile acestora, sunt piatite In conturile individuale ale participantilor.

Participantul este proprietarui activuiui personal din contul sdu. Activul personat al participantului ia Fondul de
pensii nu poate face objectul unei executdri sifite sau al unei tranzactii, sub sanctiunea nulitatii actelor
respective. Activuf personal nu poate fi gajat sau cesionat, nu poate i folosit pentru acordares de credite sau
pentru a garanta credite, sub sanctiunea nufitatii. Activul perscnal este folosit numal pentru obtineres unsi
pensii facultative.

12.MODALITATEA DE TRANSFORMARE iN UNITATI DE FOND A CONTRIBUTIILOR
S TRANSFERURILOR DE LICHIDITATI IN CONTURILE INDIVIDUALE ALE
PARTICIPANTILOR

Contributiile i transferul de lichidit8Y banesti se colecteaza pe baza codulul numeric personal in conturile
individuale ale panicipantilor ia Fondul de pensil. Dupa colectarea acestora, Administratorul va deduce din




sumele brute colectate comisionul sau de administrare, precum si alte comisioane sau taxe, potrivit legislatiei
aplicabile.

Numarul de unitali de fond este diferenta dintre numarul total de unitati emise si numaru! total de unitati de
fond anulate ca urmare a platii drepturifor, in caz de deces al pariicipantului, sau a transferului activului
personal al acestuia,

Contributiile la Fond si transferurile de lichiditati banesti se convertesc in unitati de fond si divisiuni ale
acestora, calculate cu 6 zecimale, in maxim 4 (patru) zile lucratoare de la data incasarii acestora. Convertirea
contributiei de fond se face prin impartirea acesteia la valoarea unitatii de fond din ziua in care a fost primita
contributia. Valoarea unitara a activului net se calculeaza in fiecare zi jucratoare si este valabila pentru ziua
lucratoare anterioara efectuarii calculului

Numarul de unitali de fond care este obtinut astfel este adaugat numarului de unitati de fond deja nregistrat
in contul individual al participantului la Fondul de pensii.

13.RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI DE PENSII

Hesursele financiare ale Fondului de pensii se constituie din :

ke

Contributiile nete ale participantilor convertite in unitati de fond;

Drepturile cuvenite in calitate de beneficiar si nerevendicate in termenul general de prescriptie;
Dobanzile si penalitatile de intarziere aferente contributiilor nevirate la termen:

Sumele provenite din investirea veniturilor prevazute la punctele 1-3.
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14.NIVELUL $I STRUCTURA CHELTUIELILOR FONDULUI DE PENSII

Enumerarea cheltuielilor

Cheltuielile legate de administrare suportate de Fondul de pensii sunt urmatoarele:
+ Comision de administrare
+  Comisionul de depozitare;
»  Comision pentru pastrarea In siguranta a valorilor mobiliare;
¢ Comisicanele de tranzactionare;
+ Comisioane bancare;
+ Taxele de auditare ale Fondului de pensii.

14.1 Comisionul de administrare

Comisionul de administrare este compus din:
- deducerea unui cuantum de 2,95 % din contributii
unitati de fond;
- deducerea unui procent de 0,1625 % lunar din activul net total al fondului,

le plétite Inainte de convertirea acestora in

Comisionul de administrare exprimat ca procent din activul net total al fondulul se calculsaza zilnic st este
inregisiral In caloulul activulul net sl requiarizat iz sfarsitul flecarel luni,

Calcului zilnic al acestul comision se face dupa urmatoarea formula -




C. admin (t) =[0,1625 % * VAN (D] /N
unde: VAN = valoarea activului net;
N = numarul de zile calendaristice din luna.

Suma comisionului de administrare zilnic este reflectata in activ utilizand formula C. admin lunar = > C.admin

(1)
si este platit Administratorului in luna urmatoare pentru luna anterioara.

14.2 Comisionul de depozitare
Comisionul de depozitare este la 0,15% pe an aplicat la valoarea medie a activului net al Fondului, dar nu mai
mult de 9 000 EUR/ an.

14.3 Comisionul pentru pastrarea in siguranta a valorilor mobiliare

Comisionut pentru pastrarea in siguranta a valorilor mobiliare:
+  pentru piata locald: 0,025 % pe an aplicat la valoarea meadie actualizats lunars a portofoliului de valori
mobiliare aflate In custodie;
s pentru piele straine:
1. piete mature: 0,025 % pe an calculate la valoarea medie a portofoliului din luna respectiva
aflat in custodie;
2. plete emergente: 0,25 % pe an calculate la valoarea medie a portofoliuiul din funa respectiva
aflat in custodie.

14.4 Comisioanele de tranzactionare

Comisicanele de tranzactionare sunt urmatoarele:
1. Comisioanele de tranzactionare aferente intermedierii:
*  pentru actiuni 0.28 % din valoarea tranzactiet;
*  pentru obligatiuni tranzactionate 0,08 % din valoarea tranzactiei .

2. Comisioanele de tranzactionare aferente decontarii:
= pentru piata locala:

* 5 leitranzactifemitent/zi de decontare + comisicanele percepute de
Depozitarul Central pentru serviciile de compensare st decontare a tranzactiilor
cu actiuni, drepturi de preferinid si instrumente cu venit fix, atat pe baza netd cat
sl pe baza brutd, conform Listei de tarife si comisioane datorate de participantii la
sistemul de compensare decontare si registru, agentit custode si participantii
compensator din Codul Depozitarului Central

= comisicane aferente servicillor de corporate actions:
= colectare de dividende si cupoane: 10 RON/colectare:
# notificart  privind  evenimente  cormporative, la  cererer 20
RON/notificare,

e pentru piete strdine:
= Instructiuni manuale (fax, email):
o Piele mature : 35 EUR/ranzactie;
o Piele emergente © 85 EUR/ tranzactie;
e Instructiuni automate (swift, fpt):
o Piete mature : 256 EUR/tranzactie:
o Piete emergente : 75 EUR/ tranzactie;




* comisiocane aferente serviciilor de corporate actions:
o colectare de dividende si cupoane: franco + comisicane percepute
de terte parti, daca e cazul;
o notificari privind evenimente corporative, la cerere: franco +
comisioane percepute de terte parti, daca e cazul.

14.5 Comisicanele aferente activitatii de intermediere, tranzactionare si custodie a titlurilor
de stat:

1. Comisionul aferent operatiunilor de intermediere pe piata primara a titlurilor de stat :

- 0.010% din valoarea titlurilor de stat adjudecate, in moneda titlului adjudecat, dar nu mai putin de
comisioanele practicate de Sistemul de depozitare si decontare a instrumentelor financiare — SaFIR;

2. Comisioanele aferente operatiunilor de intermediere pe piata secundara a titlurilor de stat sunt diferentiate,
astfel:

a) pentru operatiunile in contrapartida cu BCR: franco + comisionul practicat de SaFIR;

b) pentru operatiunile cu alte contrapartide: franco + comisionul practicat de SaFIR;

¢) pentru operatiunile client — client: 0.5% aplicat clientilor BCR la valoarea nominald totald, dar nu
mai putin de comisionul practicat de SaFIR;

d) pentru operatiunile de transfer si Inregistrare a titlurilor de stat n cazul operatiunilor fara plata din
Registrul Secundar BCR la un alt registru: 0.5 % aplicat la valoarea nominala totala a titlurilor de
stat;

3. Incasare de principal primit la maturitate: franco + comisionul practicat de SaFIR:

4. Incasare de cupon: 10 lei/colectare;
5. Comision custodie titluri de stat pastrate in SaFIR: franco:

14.6 Comisioane bancare

Comisicanele bancare aplicabile sunt urmatoarete:
a}  Platiin lel/alte monede :
= insistem intrabancar: franco:
= insistem interbancar: 75 % din comisicanele standard BCH + comision BNR.
by Transferurl internationale:
= comisicanele standard practicate de BCH.

Pentru deschiderea conturilor curente si a contului special de decontare precum sl peniru alte servici sl
operafiuni bancare ale Fondului, Depozitarul va percepe comisioanele si spezele previzule In "Tariful
standard de comisicane practicat de BCR” In vigoare la data perceperii comisionului/spezei sau prevazute in
contractul-cadru de servicii bancare inchelat de Fond cu BCR.

Aceste comisioane nu contin TVA sl se supun reglementarilor in vigoare privind taxa pe valoare adaugata.

™y
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14.7 Taxa de audit a Fondului de pensii

Taxa de audit suportatd de céatre fond este:.
+ 0, pana cand activul total al fondului ajunge la valoarea de 6 000 000 lei
» 12 000 lei anual {inclusiv TVA) cand activul total al fondului de pensii facultative va depasi 6 000 000
fei.

15.MODALITATI DE TRANSFER LA ALT FOND DE PENSII FACULTATIVE Sl
VALOAREA PENAL!TAT!LOR DE TRANSFER

Transferul la un alt fond de pensii este o optiune individuala a participantului. In cazul in care un participant
opteaza pentru un transfer la un alt fond de pensii facultative, poate alege s& cumuleze drepturile de
participant In cele doud fondurt de pensii facultative sau sa isi transfere activul personal din contul sau
individual la noul fond de pensii facultative. In acest ultim caz, participantul la Fondul de pensii poate cere
transtferul activuiui sdu Tn orice moment la noul fond de pensii facultative, in conditile Legii si normelor
Comisiei

Participantul poate transfera activul sau personal la un alt fond de pensii facultative dac indeplineste
cumulativ urmétoarele conditii:

« Aaderat la un nou fond de pensii facultative;

* Adepus la Administrator o cerere de transfer completata corespunzator.

Odata cu transmiterea cererii de transfer, participantu! trebuie s trimita Administratoruiui si o copie a actului
individual de aderare la noul fond de pensii facultative.

Inditerent de momentul transferului, participantul va suporta comisionul bancar de transfer.

in termen de 2 (doua) zile lucratoare de la primirea cererii de transfer, Administratorul va pune la dispozitia
participantului situatia activului sau personal care va contine numarul unitatilor de fond la data depunerii
cererii, valoarea unitdtii de fond la data depuneri cererii, valoarea deducerilor legale si suma activuiui
personal ce trebuie transferat.

in termen de maximum 5 {cinci) zile calendaristice de la data primirii copiei actuiui individual de aderare la
noul fond de pensii $i anexel semnate de participant, potrivit prevederilor legale aplicabile, Administratorul are
obligatia de a efecma transferu! lichiditatilor banesti In legdhwrd cu care a fost informat participantul catre noul
fond de pensii facultative. Transferul lichiditatilor banesti se va considera efectuat la data Ia care con*ut
bancar al administratorului nouiul fond de pensii facultative este creditat cu valoares lichidi tatilor banesti a
participantulul

Daca transferul catre un alt fond de pensii se realizeazs mail devrems de 2 {dol} anl de la data aderarii la
Fondul de pensil, Administratorul percepe o penalitate de transfer ca procent aplicat activulul personal de
transferat al participantuiul In cuantum de 5%.

in cazul in care transferul se realizeaza dupa 2 {doi} ani de la data aderdrii ia fond, Administratorul nu va

percepe penalitat de transfer,

in situatia in care un participant doreste s8 ss transfere fa un alt fond de pensii facultative gestionat de BRD
SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSH PRIVATE S.A. acesta nu datoreazs

adrministratorulul penalitdti de fransfer,




16. PLATA PENSIEI FACULTATIVE. CONDITII. SITUATII EXCEPTIONALE

16.1 Aspecte generale

Activul personal al participantului poate fi folosit numal pentru plata unel pensii facultative catre participant.
Pensia facultativa reprezintd suma platita periodic participantulul sau beneficiarului, n mod suplimentar si
distinct de cea furnizata de sistemul public.

Activul personal reprezintd suma acumulata n contul unui participant, egala cu numéarul de unitati de fond,
detinute de acesta, inmultite cu valoarea la zi a unei unitati de fond.

Suma platita participantului Tn cazul deschiderii dreptului fa pensie facultativa sau in caz de deces nu poate fi
mai mica decat suma contributiifor din care s-au dedus cheltuielile aferente fondului (§ 14), precum si
cheltuielile generate de plata sumelor respective catre paricipant.

in oricare dintre situatiile la care se face referire in aceasta sectiune, plata pensiilor se va face potrivit legii
speciale privind organizarea si functionarea sistemului de platd a pensiilor reglementate si supravegheate de
Comisle.

16.2 Pensionarea Participantilor

Dreptul la pensia facultativa se deschide, la cererea participantului, dac sunt indeplinite urmatoarele conditii
cumulative:
a} Participantul a implinit varsta de 80 ani;
b) Au fost platite minimum 90 contributii lunare;
¢} Activul personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii pensiei facultative minime prevazute
prin normele adoptate de Comisie.

Daca participantul nu indeplineste una dintre conditiile by i ¢) de mai sus, acesta va putea opta pentru a primi
suma existenta in contul sau fie ca plata unica, fie ca plata esalonata pe o perioada de cinci ani.

16.3 Invaliditatea participantului

in cazul In care participantul bensficiaza de pensie de invaliditate pentru afectiuni care nu mai permit reluarea
activitatii, definite potrivit Legii nr. 19/2000, privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, participantul va avea dreptul la una dintre urmatoarele:

a) Plata sumei existente In contul sau ca platad unica daca activul sdu personal nu este suficient pentru
obtinerea pensiel facultative;

b} Plata unei pensii facultative, daca activul sau personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii
pensiei facultative minime, potrivit legii speciale privind organizarea si functionarea sistemului de
platd a pensiilor faculiative reglementate $i supravegheate de catre Comisie.

in cazul pierderii totale a capacitalil de munca, respectiv in cazul invaliditadli de grad | sau de grad I,
participantul va avea dreptul s& primeascd contravaloarea activului sau personal net, In conformitate cu
normele Comisiel

in schimb, in cazul invaiiditati de Grad i, participantul va avea dreptul sa opleze, dupa caz, pentru:

a) suspendarea platil contributiifor (caz Tn care, pentru pericada suspendarii platii contributiilor cétre
Fondul de pensii, participantul beneficiaza de toate drepturile previzute de legisiatia aplicabiia in
ce priveste activul sdu personal net);
continuarea platilor contributiilor,




16.4 Decesul participantului
Daca decesul participantului a survenit Inainte de depunerea cererii pentru obtinerea unei pensii facultative,
contravaloarea activului personal net al participantului (sau valoarea garantiilor) se plateste beneficiarului /
beneficiarior conform actului de succesiune.

Prospectul fondulul prevede garantii cu privire la acoperirea riscului de deces, astfel ca administratorul va
plati beneficiarului/ beneficiarilor valoarea cea mai mare, respectiv cota parte din valoarea cea mai mare
dintre contravaloarea activului personal net al participantului i valoarea garantiilor oferite.

17.GARANTII OFERITE DE ADMINISTRATOR

Administratorul garanteazé separarea activelor proprii de cele ale Fondului de pensii si de activele altor
fondurt de pensii care sunt administrate de catre Administrator.

in vederea protejarii interesului participantilor si beneficiarilor Fonduiui de pensii, Administratorul garanteaza
participarea la constituirea Fondului de garantare a pensiilor reglementate si supraveghere de Comisie.

Administratorul garanteaza pentru cazul de deces {§ 16.4) si pentru cazul deschideril dreptului la pengie
facultativa (§ 16.2) ca suma minima de piata nu poate i mai mica decat suma contributilor la fondul de pensii
facultative, din care se deduc cheltuielile aferente fondului (§ 14), precum si cheltuielile generate de plata
sumelor respective catre paricipant.

Administratorut va constitui provizioane tehnice pentru acoperirea riscurilor aferente garantarii. Activele
constituirii provizionului tehnic provin din resursele proprii ale administatorului. Activele care acopera
provizionul tehnic sunt active a caror valoare corespunde sumei rezultate din calculul provizionului tehnic
pentru fond. Activele vor fi diversificate astfel incat s& se evite concentrarea pe un emitent sau un grup de
emitenti respectand urmatoarele reguli:

a) numai mult de 5% din volumul activelor care acopera provizionul tehnic intr-un singur emitent, cu
exceptia titlurilor emise de administratia publica centrala;
nu mai muit de 10 % din volumul activelor care acopera provizionul tehnic intr-un grup de emitenti, cu
exceptia titlurilor emise de administratia publica centrala;
nu mai mult de 30% din volumul activelor care acopera provizionul tehnic in active denominate in alta
moneda decat moneda in care sunt exprimate obligatiile.
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18.OBLIGATIILE DE RAPORTARE $I INFORMARE ALE ADMINISTRATORULUI

18.1 Aspecte generale
Administratorul are obligatia de a respecta toate obligatiile de raportare si de informare descrise In continuare
In aceastd sectiune. Informatiile prezentate de cétre Administrator trebuie sa fie reale, corecte si complete,
Administratorul va fumiza, la cerere, gratuit sau contra cost, potrivit prevederiior legale, orice informalii
referitoare la activitatea sa de administrare a Fondului de pensii,

18.2 Obligatia de publicare a raportului anual
Administratorul va publica, anual, pana la data de 31 mai, un r port anual cu informatil corecte gl compilet
despre activitatea desflsuratd in anul calendaristic precedent. Administratorul trebuie s faci aceast
informatie disponibild oricdrel persoane care solicita dobandirea calitatii de participant la Fondul de pensit.
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in fiecare an, Administratorul va pune raportul la dispozitia Comisiei si a oricarui participant la Fondul de

pensii.

18.3

Raportul asupra investitiilor

Administratorul va transmite lunar catre Comisie un raport privind investitile Fondului de pensii, intocmit pe
baza unui raport-cadru furnizat de Comisie, al cdrui continut minim este determinat prin Lege.

18.4 Alte obligatii de raportare

in afara raportarilor i informatiilor transmise potrivit prevederilor din aceastd sectiune, Administratorul trebule
sa transmita catre Comisie si urmatoarele raportari, documente si informatii:

a)

b)

¢)

i8.5

Raportari contabile pentru activitatea proprie si pentru activitatea Fondului de pensii, Intocmite in
conformitate cu prevederile legislatiel aplicabile si depuse anual si semestrial, potrivit dispozitilor
legale, impreuna cu dovada depunerii for la Ministerul Economiei si Finantelor, dupa caz.

Valoarea ratei de rentabilitate Fondului de pensii, determinata potrivit normelor Comisiel si transmisa
catre Comisie trimestrial, In cel mult zece zile lucrdtoare de la data Incheierii trimestrului.

Balanta de verificare analiticd a Fondului de pensii, cu soldurile lunare ale conturilor de venituri si
cheltuieli inchise, situatia detaliata a investitillor si informatii despre participantii la Fondul de pensii,
intocmite conform legislatiel aplicabile si depuse la Comisie lunar, pand la data de 25 julie din luna
urmatoare lunii pentru care sunt Intocmite.

Obiligatii de informare catre participantii la Fondul de pensii

18.5.1 Informatii gratuite

Administratorul are obligatia, fara a percepe taxe:

a)

b)

e)

De a informa anual, in scris, fiecare participant la ultima adresd comunicatd, despre activul sau
personal, respectiv numarul de unitdti de fond si valoarea acestora;

De a transmite participantului si beneficiarului sau, dupa caz. reprezentantilor acestora, in termen de
10 zile calendaristice, orice informatie referitoare la schimbarea regulilor schemel de pensii
facultative;

De a pune la dispozitia participantilor si beneficiarilor sau, dupa caz, reprezentantilor acestora, la
cerere, declaratia privind politica de investitii, conturile si rapoarteie anuale;

De a transmite, la cerere, fiecarui participant sau beneficiar, informatii detaliate si de substanta
privind riscul investitiei, gama de optiuni de investitii, daca este cazul, portofoliul existent de investitii,
precum si informatii privind expunerea la gradul de risc si costurile legate de investitii.

informatil referitoare la drepturile de pensie facultativa si optiunile posibile ale participantuiui la Fondul
de pensii transmise In cazul In care participantul fsi schimba locul de munca, domicilivl sau resedinia
intr-un alt Stat Membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiuiui Economic Europeart.

Ds a publica pe pagina sa de web Informatil gi documente In ceea ce privests activitates sa sia
Fondului, potrivit prevederifor legale aplicabile si ale Prospectulul Fondulul de pensil,

18.5.2 iInformatii contra cost

Administratorul este obligat s3 puna la dispozitia participantilor la Fondul de pensii si a beneficiarilor acestora,
contra cost, si alte informalii referitoare la activitatea Fondului de pensii fatd de cele indicate la paragraful
18.5.1 din prezenia sectiune. Tarifele perceputs de Administrator pentru acest serviciu vor fi stabilite anual de
catre Comisie; Tn prezent, tarifele percepute de Administrator pentru acest serviciu, potrivit normelor Comisiel,
nu pot depasi costul efectiv al puneri] la dispozifie a informatiilor.
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19.PROCEDURA DE MODIFICARE A PROSPECTULUI SCHEMEI DE PENSII
FACULTATIVE

19.1 Propunerea de modificare a Prospectulu
Prezentul Prospect va putea fi modificat cu respectarea procedurii descrise in prezenta secliune.

Administratorul poate propune oricand modificarea Prospectului schemei de pensil facultative cu acordul
majoritatii participantilor la Fondul de pensii facultative

Administratorul va propune modificarea si/sau completarea Prospectului in functie de evolulia reala a
Fondului de pensii si de schimbarile legislative, precum si pentru a adapta prevederile schemei de pensii
facultative la conditiile si specifice pietei.

19.2 Avizarea prealabild a modificarii Prospectului de citre Comisie

Comisia hotéraste cu privire la eliberarea avizului prealabil de modificare a Prospectului schemei de pensi
facuttative. In acest scop, Administratorul va depune la Comisie o cerere scrisa in acest sens, impreuna cu
documentele necesare, asa cum sunt acestea indicate in normele Comisiei. Comisia va lua o decizie cu
privire la cererea de modificare a Prospectului in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii
documentatief complete.

19.3 Informarea participantilor la Fondul de pensii cu privire la modificarile propuse

in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data obtinerii avizului prealabil al Comisiei, Administratorul

informeaza participantii si beneficiarii acestora cu privire ia propunerile de modificare a Prospectului. Aceasta

informare se va realiza prin publicarea propunerilor de modificare a Prospectulul In doua publicatii de
circulatie nationala si pe pagina de web a Administratorului.

in termen de maximum 30 zile calendaristice de la data publicarii propunerilor de modificari la Prospect,
participantii pot face opozitie In scris asupra modificarilor propuse de Administrator. Participantii care nu sunt
de acord cu propunerile de modificare a prospectului schemei de pensii facultative se pot transfera, far3
penalitati de transfer, la alt fond de pensii facultative.

19.4 Obtinerea acordului participantilor la Fondul de pensii. Aprobarea modificirilor la
Prospect

Comisia autorizeaza moditicarea Prospectului schemei de pensii facultative numal dupa ce Administratorul
face dovada Gbiinerii acordului majoritatii participantilor la Fondul de pensil. Acordul se considera obtinut
daca numaryl opozitiiior formulate de participanti este mai mic de 50% din numarul total al participantilor ta
Fondul de pensii. Participantii care nu si-au exprimat opozitia in scris, In termenul de 30 de zile de Ia data
informarii, se considerd ca sunt de acord cu propunerile de modificare a prospectulul schemel de pensii
facultative. Administratorul va intocmi un proces-verbal cu opozitiile inregistrats nu mal devreme de 15 zile
de la data la care expird termenul in care patticipantii pot face opozilie scriss fatd de modificarile propuse de
Administrator, indicand In acest proces-verbal ¢a a obiinut acordul a juméiate plus unu din participantii 1a
Fondul de pensii fatd de modificarile propuse. Procesui-verbal va i semnat si stampilal de céatre
reprezentantul legal al Administratorului

Administratorul va arhiva Inscrisurile care consemneazs opozitite formate de catre partiol pantl fatd de
modificarile propuse pentru Prospect in conformitate cu normele interne privind arhivarea.




19.5 Publicarea modificarilor la Prospect

Prospectul schemei de pensii facultative cu modificarile aprobate de Comisie este publicat cu respectarea
normelor Comisiel privind informatiile continute in materialele publicitare referitoare la fondurile de pensii
facultative si administrarea acestora.

Prospectul modificat este pus la dispozitia pub icului la sediul social si la sediile autorizate ale acestuia si se
republica pe pagina de web a Administratorulul. Republicarea Prospectului modificat se anuntd cel putin intr-
un cotidian national.

19.6 Modificarea Prospectului ca urmare a aparitiei unor acte normative

In cazul in care modificarea Prospectulul devine necesara ca urmare a aparitiel unor acte normative, aceste
modificari se vor realiza fara a mai fi necesara i "ndepiinirea procedurilor de obtinere a acordului majoritatii
participantilor. Administratorul va solicita Comisiei aprobarea Prospectului continand modificarile impuse de
actele normative aparute in termen de zece zile de fa publicarea in Monitorul Oficial a actelor normative

20.RETEA DE DISTRIBUTIE

Procesul de aderare la Fond se va derula in principal prin reteaua sucursalelor BRD in care vor fi recrutati,
instruiti si autorizati agenti de marketing in conformitate cu legislatia in vigoare.

21.GRUPUL SOCIETE GENERALE LA 31 DECEMBRIE 2007

Grupul Société Générale (,Grupul') este grupul financiar din care Administratorul face parte. Grupul a fost
creat in Paris (Franta) in 1864, astazi Société Générale fiind un grup financiar de varf in Europa:

] Este una din cele mai mari banci din Franta, ca méarime, avand doua retele de distributie, Societe
Generale si Credit du Nord;

2 Unul din principalele grupuri financiare din lume;

0 Una din cele nmai mari banci de finantare si investitii din zona suropeana;

| Valori corporatfve: profesionalism, spirit de echipa si inovatie

Grupul are drept obiectiv principal dezvoltarea:

| Dezvoltare expansiva a serviciilor financiare si activitatilor bancare de retall pe plan international
{prezenta In 45 de {ari);

O Achizitii strategice prin crearea de valoare;

o Rezultate de succes.

Grupul are o organizatie responsabild participand activ Ia initiativele culturale, de solidaritate si sport;

Grupul Société Générale include In Roménia:

a BRD Groupe Société Geénérale —institutie de credit;

& BRD Securities - Groupe Sociétd Géndrale SA — cem;&z@%e de servicl de investiti financiare;
. BRO Sogelease SRL - companie de leasing;

0 BRD/SG Cormporate Finance SRL — companie de consultantd financiard;

- BRO Finance Credite de Consum — companie financiar de credite de consum.

§E§;{‘j§%’§‘§? cu privire la grug} Qe psi gasi pe pagina sa de intemet; v
hito/rwww brd ro/&flles/raport2007r0.0df

WWW. SOCOen.com i
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22. DISPOZITII TRANZITORII $I FINALE

22.1 Protectia datelor cu caracter personal
Participantul, prin aderarea la Fondul de pensii, este de acord ca toate datele sale cu caracter personal

obtinute de cétre Administrator in baza formularelor, declaratiilor §i documentelor de orice fel depuse,
redactate sau completate de Participant in legatura cu participarea la Fondul de pensii sa fie prelucrate in
conformitate cu prevederile de mai jos si cu cele ale Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si pentru libera circulatie a acestor date. Datele cu caracter
personal ale participantului pot fi prelucrate numal cu acordul exprimat in scris de catre acesta la inchelerea
actulul individual de aderare (acest acord fiind reprezentat de semnarea de catre participant a actului
individual de aderare), cu respectarea dispozitillor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire

la prelucrarea datelor cu caracter personal si pentru libera circulatie a acestor date

Participantul Tsi poate exercita toate drepturile prevazute de Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, publicata in Monitorul
Oficial nr. 790/12.12.2001, cu modificarile subsecvente, in special dreptul de a fi informat cu privire la
prelucrare, dreptul de a avea acces la date, dreptul de a interveni asupra datelor, dreptul de a se opune la
prelucrarea datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, pe care le poale exercita printr-o cerere
scrisa adresatd catre Administrator, precum si dreptul de a se adresa autoritatli de supraveghere si/sau
justitiel.

Participantul este de acord ca Administratorul & prelucreze datele sale personale mentionate mai sus in
scopuri legate de indeplinirea obligatiilor Administratorului potrivit prezentuiui Prospect, pentru colectarea

contributiilor Participantilor la Fondul de pensii, statistici, marketing direct din partea Administratorului, precum

st in cadrul relatiilor Administratorului cu autoritatile competente.

Participantul are dreptul s& solicite, fara nici o justificare, in mod gratuit, in scris, prin scrisoare recomandat3
cu confirmare de primire, ca datele sale cu caracter personal sa nu fie prelucrate de Administrator in scopul
marketingului direct sau s& nu fie dezvaluite unor terti Intr-un asemenea scop, fard a fi necesara fumizarea
vreunei justificari in acest sens.

Administratorul asigurd confidentialitatea datelor furnizate de participanti, in conditiile legii si in conditiile
prevazute In prezentul Prospect,

22.2 Proceduri contra spalarii banilor
Administratorul a implementat mai multe proceduri care asigurd conformitatea cu Legea 535/2004 cu privir
fa prevenirea sl combaterea tercrismuiui caf si cu Legea 656/2002 pentru prevenirea si combaterea spalari
banilor. Prin urmare, administratorul analizeaza listele participantilor si tranzactile In mod regulat si nofifics
toate tranzactiiie suspecte in conformitate cu legea sau aparitia acelor persoane listale oficial ca suspecti de

acte teroriste.

23.GLOSAR DE TERMENI

In conformitate cu Legea nr. 204/2008 privind pensiile facultative, termenii i expresiiie folosil In cuprinsul
prezentului Frospect au urmatoarsie Intelesuri:
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activele Fondului de pensil reprezintd instrumentele financiare, inclusiv instrumentele financiare
derivate, precum si numerarul, rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale participantilor;
activul personal reprezintd suma acumulatd in contul unul participant, egala cu numarul de unitati de
fond detinute de acesta, inmultite cu valoarea la zi a unei unitati de fond;

activul net total al Fondului de pensii la o anumitd datd reprezinta valoarea care se obtine prin
deducerea valorii obligatiilor fondului din valoarea activelor acestuia la acea data;

actul individual de aderare reprezintd contfractul scris, incheiat intre persoana fizica si administrator,
care contine acordul persoanei de a fi parte la contractul de societate civila si la prospectul schemei
de pensii;

administratorul poate fi o societate de pensii, o societate de administrare a investitillor, o societate de
asigurari, autorizate conform legislatiei care reglementeaza domeniile in care activeaza, a caror
autorizatie este in vigoare si care sunt autorizate, in conformitate cu prevederile legii 204/2006 cu
modificariie si completarile ultericare, de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private
pentru a administra fonduri de pensii facultative si, optional, pentru a furniza pensil private.
Administratorul este BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE
SA, o societate de pensii autorizata in conformitate cu prevederile Legii nr. 204/2006 privind pensiile
facultative, de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private pentru a administra fonduri
de pensii facultative si, optional, pentru a furniza pensii private;

depozitarul reprezinta institutia de credit din Homania, autorizata de Banca Nationala a Romaniei, in
conformitate cu legislatia bancara, sau sucursala din Romania a unei institutii de credit, autorizata
intr-un stat membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, avizata de
Comisie, pentru activitatea de depozitare, potrivit legli, careia il sunt incredintate spre pastrare | in
conditii de siguranta, toate activele unui fond de pensii facultative. Depozitarul este Banca
Comerciala Romana S.A. cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta nr. 5, inmatriculats la
ORC sub nr. J40/90/23.01.1991, Codul unic de inregistrare R361757, societate administrata in sistem
dualist, Tnscrisa in Registrul Bancar sub nr, RB-PJR-40-008/1 999,

telefon +4-021-312-2495, fax. +4-021-313-0077, adress de e-mail custodie @bcr.ro, tnscrisa in
Registrul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (CSSPP) sub nr. DEP-RO-
374136, avizata de catre CSSPP prin Avizul nr. 6/17.04.2007 pentru activitatea de depozitare,

potrivit legil, céreia 1i sunt incredintate spre pastrare, in conditii de sigurantd, toate activele fondului

de pensii facultative;

auditorul financiar extern sau auditorul este societatea de audit membra a Camerel Auditorilor
Financiari din Romania, avizata de Comisie sau societati de audit care au fost autorizate, avizate sau
supuse unei proceduri similare in vederea functionarii ca auditor pe piata pensiillor dintr-un stat
membru al uniunil Europene sau apartinand Spatiului Economic European. Auditorul este societatea
Ermst & Young Assurance Services S.R.L., membra a Camerei Auditoriior Financiari din Romania
conform autorizatiei nr.77 din data de 15.08.2001 si autorizatd de Comisie prin avizul nr. 1 din data
de 09.01.2007, cu sediul social in strada Dr. lacob Falix nr.63-69, el.3, sectorul 1, Bucuresti, cod de
identificare fiscald RO11809783, telefon +4-021-402-4000, fax +4-021-410-4965, adresa de e-mail:
office@ro.ev.com:

angajatorul reprezinta persoana fizica sau juridic ce poate, potrivit legli, 88 angajsze fortd de munci
pe baza de contract individual de munca, potrivit Legii nr. 53/2003 ~ Codul Muncil, cu modificarile si
completarile ulterioare, sau pe bazd de raport de serviciu, potrivit Legii nr. 188/1999 privind Statutyl
functionarilor publici, republicata, cu modificarile ultericare;

beneficiarul reprezintd mostenitorul participantulul, definit conform prevederitor Codulul civil
beneficiile colaterale reprezinta orice avantaje, precum facilitat! banesti sau cadouri, alisle decdt cale
care rezulld din calltatea de participant sau de beneficiar al unei pensii facultative;

Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (.Comisia”) reprezintd autoritatea
administrativd autonom3, cu personalitate juridica, aflatd sub controlul Paramentulul Fomaniei,
potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 50/2005 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Comisiei de Supraveghere a Sistemuiul de Pensii Private, cu modificarile ulterioarse:
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contractul de administrare reprezinta contractul incheiat intre Administrator si participant, care are ca
obiect administrarea Fondului de pensii;

contributiile reprezintd sumele platite de participanti si‘sau in numele acestora la Fondul de pensii;
fondul de garantare a pensiilor reprezinta fondul infiintat din contributii ale administratorilor si ale
furnizorilor de pensii, avand scopul scopul de a proteja drepturile participantitor i beneficiarilor, dupa
caz, dobandite Tn cadrul sistemului de pensii supravegheat si reglementat de Comisie;

Fondul de pensii reprezintd Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO, fond de pensii facultative
constituit prin contract de societate civild, incheiat intre participanti, in conformitate cu prevederile
Codului civil referitoare la societatea civila particular si cu dispozitile Legii si normelor Comisiel;
instrumentele financiare inseamna:

a) valori mobiliare;

b} titluri de participare la organismele de plasament colectiv;

c) instrumente ale pietel monetare, inclusiv titiuri de stat cu scadenta mai mica de un an si
certificate de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu decontare finaléd in fonduri;

e) contracte forward pe rata dobénzii;

f) swap-uri pe rata dobénzii, pe curs de schimb si pe actiunj;

a) opfiuni pe orice instrument financiar prevazut la lit. a) - dj, inclusiv contracte similare cu
decontare finald In fonduri; aceasta categorie include si optiuni pe curs de schimb si pe rata
dobéanzii;

h) orice alt instrument admis la tranzactionare pe o piald reglementatd Intr-un stat membru al

Uniunii Europene sau apartinand Spatiulul Economic European sau pentru care s-a facut o

cerere de admitere la tranzactionare pe o astfel de piata;
instrumentele financiare derivate reprezintd instrumentele definite la pct. 16 de mai sus, literele d) si g)
combinatii ale acestora, precum si alte instrumente calificate astfel prin reglementari ale Comisie
Nationale ale Valorilor Mobiliare;
Legea reprezintd Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu completarile si modificarile
ulterioare;
Normele Comisiei sau normele reprezinta normele emise de Comisie n aplicarea Legii;
participantul reprezintd persoana care contribuie sau/si in numele careia s-au platit contributii la
Fondul de pensii si care are Tn viitor un drept la o pensie facullativg;
pensia facultativd reprezintd suma platita periodic titularului sau beneficiarului, in mod suplimentar gl
distinct de cea furnizata de sistemul public;
prospectul reprezintd prezentul document, care cuprinde termenii contractului de administrare si aj
schemei de pensii facullative;
rata de rentabilitate a Fondului de pensii reprezintd rata anualizald a produsulul randamentelor
zilnice, masurate pe o perioada de 24 de luni; randamentul zilnic al Fondului de pensii este egal cu
raportul dintre valoarea unei unitdti de fond din ziua respectivd si valoarea unitati de fond din ziua
precedentd;
riscurife biometrice reprezinia riscurile legate de deces, invaliditale si longevitale;
schema de pensii facultative reprezintd sistemul de lermene, conditii sl reguli pe baza
administratorul colecteaza si invesleste activele Fondulul de pensil, Tn scopul dobéndirii de
participanti a unei pensii faculiative;
statul membru de origine reprezintd statul membru al Uniunil Europene sau apartindnd Spaliulul
Economic European, in care administratorul ist are sediul social si principala structurd administrativa
say, dacd nu are un sediu social, locul unde se afld principala sa structurd administrativa;
unitatea de fond reprezintd raportul dintre valoarea activulul net fotal al fondului de pensii faculiative
sivaloarea la zi a unel unitati de fond.
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