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Informatii cu privire la administrator si la fondul de pensii administrat privat

Fondul de Pensii Administrat Privat BRD este un fond de pensii administrat privat, in conformitate cu Legea
411/2004 privind Fondurile de Pensii Administrate Privat, de cdtre BRD Societate de Administrare a
Fondurilor de Pensii Private S.A. societate de nationalitate romana, organizata legal si care functioneaza in
conformitate cu legile din Romania, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/12386/27.06.2007. avand
cod unic de inregistrare 22001457.

U Numarul Deciziei de Autorizare a BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE
PENSII PRIVATE SA: 148 din data 18.02.2009
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Numarul Deciziei de Autorizare a prospectului: 74 din data 08/08/2007, modificat prin:
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O Avizul nr. ... din data ...

U Numarul Deciziei de Autorizare a Fondului de Pensii Administrat Privat BRD: 107 din data
28/08/2007

Conform portofoliului nostru standard prezentat mai jos si in baza prevederilor legale, gradul de risc
al fondului de pensii este MEDIU

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A.
Splaiul Independentei nr.15,
Bloc 100, Tronson 1, etaj 6, sector 5,
Bucuresti, Romania

Tel: 021 408 29 00

Fax: 021 408 29 20

http://www.brdpensii.ro
office.brdpensii@brd.ro

Autoritatea competenta in domeniul reglementarii si supravegherii
sistemului de pensii private din Romania este
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(Www.Ccsspp.ro)
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INFORMATII GENERALE

Schema fondului de pensii administrat privat a fost autorizata de Comisia de Supraveghere a Sistemului de
Pensii Private (denumita in cele ce urmeaza “Comisia”) in conformitate cu Legea 411/2004 privind Fondurile de
Pensii Administrate Privat, denumitaiin cele ce urmeaza "Legea’, i Norma nr. 7/2007 privind prospectul
schemei de pensii private.

Prezentul document, prospectul schemei de pensii private pentru Fondului de Pensii Administrat Privat BRD,
denumit in cele ce urmeaza “Prospect” a fost realizat si propus de BRD Societate de Administrare a
Fondurilor de Pensii Private S.A., si autorizat de Comisie. Prospectul va fi inmanat fiecarui participant al
Fondului de Pensii Administrat Privat BRD, denumit in cele ce urmeaza “Fondul de pensii”.

Contractul de administrare al Fondului de pensii, incheiat intre Administrator si memobrii fondatori face parte din
prezentul prospect.

ADMINISTRAREA FONDULUI
2.1 Prezentarea administratorului

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A., denumita in cele ce urmeaza
“Administrator”, este o Societate inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/12386/27.06.2007, avand cod
unic de inregistrare 22001457, cu sediul in Bucuresti, Splaiul Independentei nr.15, bloc 100, tronson 1, etaj 6,
sector 5, infiintata pe perioada nedeterminata, cu un capital social subscris si varsat de 29.980.000 Lei, si nu
prezinta sucursale. BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. este administratorul
Fondului.

Administratorul este responsabil cu administrarea fondului inclusiv cu strategia de investitii in conformitate cu
acest prospect.
Urmatoarele persoane au fost desemnate membrii ai Consiliului de Administratie al Administratorului:

Dl. Philippe PERRET, presedintele Consiliului:

DI. Alain DE SAINT MARTIN, membru al Consiliului:

DI. Damien MARECHAL, membru al Consiliului:

D-na Marie-France DANIEL-CHESTIER, membru al Consiliului;
Dl. Patrick GELIN, membru al Consiliului;

DI. Sorin POPA, membru al Consiliului;

DI. loan Constantin losif Niculescu, membru al Consiliului.

1 ) s L o e il T s

Directorul general al Administratorului este:

o Dl. Fabien LECOQ, Director General

Comitetul de Investitii este format din:

o Director General al Administratorului DI, Fabian LECOQ;:

o Directorul de Investitii al Administratorului DI. Bogdan GEORGESCU:

Q Managerul Patrimoniu (Asset and Liability Manager — ALM) al Grupului SOGECAP DI. Frederic
DUCREUX;

a Directorul de investitii al Grupului SOGECAP DI Eric JOSEPH.
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Capitalul social al companiei este 29.980.000 Lei, impartit in 299 800 actiuni nominative cu o valoare nominala
de 100 Lei pe actiune. Toate actiunile sunt de acelasi tip si fiecare actiune confera drepturi egale cu drepturile
conferite de orice alta actiune.

2.2 Informatii cu privire la actionari: BRD - Groupe Société Générale / SOGECAP SA

Actiunile emise de Administrator sunt subscrise de actionarii sai, dupad cum urmeaza: un numar de 152 898
actiuni, respectiv un procent de 51% din capitaiul social al Administratorului, este subscris de SOGECAP, in
vreme ce un numar de 146 902 actiuni, respectiv un procent de 49% din capitalul social al Administratorului,
este subscris de BRD - Groupe Société Générale S A,

a BRD - Groupe Société Générale - BRD - Groupe Société Générale S A, societate de nationalitate
romana, organizata legal si care functioneaza in conformitate cu legile din Romania, cu sediul social in
Bulevardul lon Mihalache nr. 1-7, sector 1, Bucuresti, Romania, inregistrata la Registrul Comertului sub
nr. J40/608/1991, cod unic de inregistrare RO 361579, inregistrata la Banca Nationala a Romaniei sub
nr. RB-PJR-40-007/18.02.1999

Q SOGECAP SA : SOGECAP, societate de nationalitate franceza, organizata legal si care functioneaz
in conformitate cu legile din Franta, cu sediul social in 50, Avenue du Général de Gaulle 92093 Paris La
Défense Cédex, numar de inregistrare RCS 086 380 730 Nanterre.

23 Responsabilitatile Administratorului

a Administrarea si investirea activelor fondului de pensii:

Q Convertirea contributiilor in unitati de fond;

a Plata drepturilor cuvenite participantilor i beneficiarilor, conform legii:

u] Calculul zilnic al activului net al fondului de pensii si al unitatii de fond:

o Evidenta conturilor individuale si actualizarea acestora, precum si furnizarea documentelor privind
participarea, notificarea, informarea periodica sau transferul

Q Gestionarea operatiunilor zilnice ale fondului de pensii;

a] Elaborarea, prezentarea, depunerea, publicarea si distribuirea catre Comisie si participanti a situatiilor
financiare si rapoartelor prevazute de legislatia in vigoare;

Q Gestionarea, pastrarea si arhivarea documentelor privind fondul de pensii, participantii si beneficiarii sai

o Gestionarea relatiilor cu Comisia si cu institutiile implicate.

BANCA DEPOZITARA

Depozitarul este institutia de credit din Romania, autorizata de Banca Nationala din Romania, in conformitate
cu legislatia bancara, ori sucursala din Romania a unei institutii de credit, autorizata intr-un stat membru al
Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, avizata de Comisie pentru activitatea de
depozitare, potrivit legii, careia ii sunt incredintate spre pastrare, in conditii de siguranta, toate activele fiecarui
fond de pensii administrat privat.

Depozitarul Fondului este Banca Comerciala Romana S.A. cu sediul iin Bucuresti, Bulevardul Regina
Elisabeta nr. 5, Inmatriculata la ORC sub nr. J40/90/23.01.1991, codul unic de inregistrare 361757, societate
administratd in sistem dualist, Tnscrisa in Registrul Bancar sub nr. RB-PJR-40-008/1999, avizatd de CSSPP
prin Avizul nr. 20/12.06.2007 si inscrisa in Registrul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private
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(CSSPP) sub nr. DEP-RO-374136, telefon +4-021-312-2495, fax, +4-021-313-0077, adresa de e-mail
BCR Depozitare@bcr.ro, web site www.bcr.ro (in continuare, ,Depozitarul”).

RESPONSABILITATILE BANCII DEPOZITARE

in conformitate cu legea si cu contractul de depozit semnat intre banca depozitara si Administrator, depozitarul
trebuie:

a sa primeasca gi sa pastreze in siguranta inregistrarile referitoare |a toate activele fondului de pensii;

Q sa pastreze in custodie titlurile ce apartin Fondului;

3 sa pastreze inregistrarile referitoare la valorile mobiliare in forma dematerializata care constituie
activele fondului de pensii;

a] sa deschida un cont pentru a colecta contributiile participantilor si a efectua tranzactiile Fondului de
pensii private, si un cont pentru operatiunile privind tranzactii cu instrumentele financiare;

o sa colecteze dividende, dobanzi si alte beneficii corespunzatoare activelor fondului;

o sa se asigure ca platile sunt efectuate la timp pentru toate tranzactiile cu privire la activele fondului,

o sa se asigure ca transformarea contributiilor in unitati este realizata in conformitate cu conditiile si
termenii stabiliti de lege

o sa calculeze si sa informeze, in fiecare zi lucratoare, administratorul cu privire la valoarea nets a
activelor fondului de pensii;

a sa efectueze platile privind tranzactiile Fondul $i s& puna la dispozitie titlurile, doar dupa primirea

instructiunilor administratorului si doar in urmatoarele cazuri:
0 de a efectua investitii;
O pentru a executa obligatiile, plata taxelor de audit, taxele de administrare ale Fondului
O alte scopuri date de administrator in conformitate cu legea.
a Sa pastreze confidentialitatea informatiilor sau documentelor primite de la Administrator
Confidentialitatea nu se aplica in caz de control de la autoritatile competente, inclusiv CSSPP.

DESCRIEREA FONDULUI

§.1 Detalii cu privire la fondul de pensii administrat privat

Data ultimei publicari a prospectului: XX/ XX [ XXXX
Numele fondului: Fond de Pensii Administrat Privat BRD
Data deciziei de autorizare a prospectului: 02/10/2007
Data deciziei de autorizare a fondului: 28/08/2007

BB B D

5.2 Obiectivele fondului

Obiectivele sistemului de pensii administrate privat sunt acelea de a fructifica pe termen lung contributiile
participantilor si de a creste valoarea activelor fondului in vederea constituirii unui activ corespunzator pentru
obtinerea unor pensii private, suplimentare pensiilor oferite prin sistemul de pensii publice, pe baza colectrii si
investirii, in numele participantilor, a unui procent din contributia individuala la asigurarile sociale.

53 Gradul de risc al fondului de pensii

Lichiditatile colectate Tn fond vor fi investite in instrumentele financiare selectate de Administrator. Instrumentele
financiare selectate pentru investitii vor urma evolutiile si riscurile de pe piatd. Pe baza structurii standard a
portofoliului urmarita si prezentata la alineatul 6.6 din prospect si conform criteriilor de risc recomandate de
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Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, gradul de risc asociat cu Fondul de Pensii este
MEDIU.

5.4 Garantiile oferite de administrator participantilor

e Activele si pasivele corespunzatoare activitatii de administrare a fondului de pensii sunt organizate |
evidentiate si administrate separat de activele si contabilitatea proprie a administratorului:

» Provizioanele tehnice sunt constituite in conformitate cu prevederile legale pentru acoperirea obligatiilor
financiare rezultate din prospectul schemei de pensii private administrate;

» Sumele datorate participantilor la momentul transferului din schema de pensii private, in momentul
decesului, in momentul iesirii la pensie sau In momentul invaliditatii (vezi subcapitolul 8.2) nu pot fi mai
mici decat valoarea contributiilor platite diminuate cu penalitatile de transfer si comisioanele legale.

55 Profilul participantilor

Persoanele in varsté de pana la 35 de ani, care sunt asigurate potrivit prevederilor art. 5 alin. (1) din Legea nr.
19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, si care contribuie la sistemul public de pensii, trebuie s& adere la un fond de pensii. Persoanele,
altele decat cele prevazute mai sus, In varsta de pana la 45 de ani, care sunt deja asigurate si contribuie la
sistemul public de pensii, pot adera la un fond de pensii administrat privat.

Persoana care nu a aderat la un fond de pensii administrat privat in termen de 4 luni de la data la care este
obligata prin efectul legii este repartizata aleatoriu la un fond de pensii de catre institutia de evidenta.

O persoana nu poate participa la Fondul de pensii daca a participat deja la un alt fond de pensii private.

Aderarea la un fond de pensii este o optiune individuala, oferirea oricarui fel de beneficii colaterale fiind
interzisa.

Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare nici unei persoane care are dreptul de a
participa la fondul de pensii.

Toti participantii la un fond de pensii au aceleasi drepturi si obligatii si li se aplica un tratament
nediscriminatoriu.

In cazul in care un participant la Fond din Romania isi schimba locul de munca, domiciliul sau resedinta pe
teritoriul unui alt Stat Membru al Uniunii Europene sau unui alt stat apartinand Spatiului Economic European,
Administratorul ii va oferi, in scris, informatii adecvate cu privire la drepturile dobandite privind pensia privata si
optiunile sale in acest caz.

O persoana devine participant la fondul de pensii prin indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

- din proprie initiativa a semnat un act individual de aderare sau a fost repartizat aleatoriu, de catre CNPAS:

- actul individual de aderare a fost validat de catre CNPAS;
- a efectuat plata unei contributii la fondul de pensii.

5.6 Performanta financiara si performantele anterioare cu privire la randamentul fondului

Performantele anterioare ale Fondului nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare ale Fondului
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Autorizarea de céatre Comisie a prospectului schemei de pensii private nu reprezinta o garantie pentru
realizarea obiectivelor investitionale ale fondului de pensii.

Autorizarea de catre Comisie a prospectului schemei de pensii private nu implica in nici un fel aprobarea sau
evaluarea de catre Comisie a calitati plasamentului Tn instrumente financiare gl nu ofera nici o garantie
participantului.

POLITICA DE INVESTITII A FONDULUI

Conditiile de desfasurare a activitatii si organizarea politicii de Administrare a Activelor, precum i menitorizarea
riscurilor financiare ale fondului, sunt in conformitate cu legislatia privind la fondurile de pensii din Romania.

6.1 Principii investitionale

Obiectivul politicii de investitii a Fondului consta in urmarirea rentabilitatii investirii contributiilor colectate, prin
investitii pe diferite piete financiare. Se va urmari deasemenea dispersia riscului pe diverse clase de active, pe
tipuri de emitenti, pe diverse piete ale tarilor din Uniunea Europeana precum si pe piete financiare ale statelor
terte.

Performantele Fondului de pensii vor fi influentate pe termen scurt, mediu si lung de evolutiile pietelor financiare
pe care Fondul va face plasamente.

Administratorul Fondului va avea drept obiectiv sa obtina cele mai bune performantele ca urmare a estimarilor
cu privire la evolutia anumitor piete si de asemenea va depune toate eforturile, in beneficiul participantilor, sa
mentina gradul de risc declarat in prezentul prospect luand in calcu! obiectivele de performanta si orizontul de
administrare al fondului, prin stabilirea unei politici de diversificare atenta a portofoliului intre diferitele tipuri de
active.

6.2 Declaratia privind politica de investitii

Termenii si conditiile activitatii de investitie a administratorului, activitatea si organizarea politicii sale de
Management al Activelor, cat si monitorizarea riscurilor financiare pentru Companie vor respecta legislatia cu
privire la pensia privata din Romania.

De asemenea luand in calcul orizontul de administrare §i obiectivele de performanta, Administratorul va
diversifica activele, astfel incat se va evita expunerea excesiva pe un anumit activ, urmarind totodata
securitatea, calitatea si rentabilitatea acestora.

Administratorul Fondului monitorizeaza evolutia si performanta zilnica a activelor Fondului, cu accent pe
evolutia structurii pe clase de active, pe zone geografice, pe sectoare, plasand resursele acestuia in acord cu
strategia generald a administratorului, actionand prin vanzarea $i cumpararea diverselor instrumente financiare
in conditiile oferite de evolutia acestora pe diverse piete.

Investitiile in instrumente financiare derivate sunt permise doar in masura in care contribuie la scaderea
riscurilor investitiei sau faciliteaza gestionarea eficienta a activelor in conditiile existentei in portofoliul fondului a
activului suport.

Suma totala datorata participantilor pentru pensia privata nu poate fi mai mica decat suma contributiilor, minus
obligatiile legale.
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Toate angajamentele de pensii vor fi. in orice moment, acoperite de active adecvate (in ceea ce priveste
dimensiunea si structura), corespunzatoare volumului de activitate si tipului de datori.

6.3

Instrumente financiare eligibile pentru investitiile Fondului de pensii

Instrumentele financiare in care se fac plasamentele sunt cele stabilite de Norma 3 / 2009 emisa de
Comisie privind investitille fondurilor de pensii administrat privat si organizarea activitatii de investire cu
urmatoarele limite maxime:

a)

f)

g

h)

k)

Instrumente ale pietei monetare, fara sa depdseasca un procent mai mare de 20% din valoarea totala a
activelor Fondului de pensii;

Titluri de stat din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic
European, in procent de pana la 70% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;

Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritati ale administratiei publice locale din Romania, din
Statele Membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, in procent de pana
la 30% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;

Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate din Romania, din state membre ale Uniunii
Europene sau apartinand Spatiului Economic European, in procent de pana la 50% din valoarea
activelor Fondului de pensii;

Titluri de stat emise de state terte indiferent de termenul pana la maturitate, n procent de pana la 15%
din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;

Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din state terte, in
procent de pana la 10% din valoarea totald a activelor Fondului de pensii;

Obligatiuni emise de organisme strdine neguvernamentale, altele decat cele de la punctul j)
tranzactionate pe piete reglementate care au primit din partea agentiilor internationale calificativul
Jnvestment grade”, in procent de pana la 5% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;

Titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare din Romania, state
membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European si din state terte, in procent
de pana la 5% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;

Private equity la companii din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Economic European, in procent de pana la 2% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii;
Obligatiuni emise de Banca Mondiala, Banca Europeana pentru Reconstructie si Dezvoltare, Banca
Europeana de Investitii, tranzactionate pe piete reglementate, in procent de pana la 15 % din valoarea
totala a activelor Fondului de pensii;

Marfuri si derivate pe marfuri precum: titei si derivati ai acestuia, bumbac, cafea, grau,cupru, aluminiu,
zinc, metale pretioase, tranzactionate pe burse reglementate si specializate din Uniunea Europeana si
S.U.A.. in procent de pana la 3% din valoarea totala a activelor Fondului de pensii.

6.4 Interdictii referitoare la investitiile Fondului de pensii. Active neeligibile si tranzactii interzise

Activele Fondului de pensii nu pot fi investite in :

a)
D)

¢
d)
e)

Active care nu pot fi Instréinate prin lege;

Active a caror evaluare este incertd, precum si in antichitati, lucrari de artd, autovehicule si altele
asemenea;

Bunuri imobiliare;

Actiuni, obligatiuni si alte valori mobiliare emise de Administrator;

Orice alte active stabilite de Comisie.

Activele Fondului de pensii nu pot fi instrainate

a)

Administratorului sau auditorului Fondului de pensii;
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b) Depozitarului;

¢) Administratorului special al Fondului de pensii;

d) Membrilor Consiliului Comisiei si personalului Comisiei;

e) Persoanelor afiliate entitatilor enumerate mai sus;

f)  Oricaror alte perscane sau entitati prevazute de normele Comisiel.

Activele fondului de pensii nu pot constitui garantii i nu pot fi utilizate pentru acordarea de credite, sub
sanctiunea nulitatii.

6.5 Pietele financiare pe care investeste Administratorul

Activul Fondului de Pensii va fi investit pe piete financiare din :
*« Romania ;
+ State Membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European ;
* State terte.

6.6 Structura portfoliului de investitii

6.6.1 Structura portofoliului de investitii dupa instrumentele financiare eligibile

in functie de natura instrumentelor financiare Tn care Administratorul poate investi, procentele minime si maxime
admise sunt:

Tip de instrument financiar Mr:" M:'x'
admi | admi
sin sin
fond | fond

Instrumente ale pietei monetare, cu respectarea urmatoareior sublimite: 0% | 20%
» Conturi in lei sau valute liber convertibile la banci autorizate sa functioneze pe
0% | 5%

teritoriul Romaniei, Uniunii Europene sau Spatiului Economic European:;

» Depozite in lei sau valuta liber convertibila la banci autorizate sa functioneze pe A
teritoriul Romaniei, Uniunii Europene sau Spatiului Economic European, pentruo | 0% | 20%
perioada de pana la 180 zile calendaristice;

» Depozite in lei sau valuta liber convertibila la banci autorizate sa functioneze pe . .
teritoriul Romaniei, Uniunii Europene sau Spatiului Economic European, pentruo | 0% | 20%
pericada mai mare 180 zile calendaristice.

Titluri de stat din Roméania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului

Economic European, cu respectarea urmatoarelor sublimite: 40% | 70 %

> Titluri de stat cu scadenta mai mica de 1 an 0% | 50 %

» Titluri de stat cu scadenta mai mare de 1 an 0% | 70%

Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din 5
Romania sau statele membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic | 0% | 20%
European, cu respectarea urmatoarelor sublimite:

~ Obligatiuni emise de autoritatile administratiei publice locale din Romania sau ) )
statele membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic | 0% | 20%
European cu garantia explicita si integrala a statului;
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|
Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate din statele membre ale Uniunii . .
Europene, inclusiv Romania sau apartinand Spatiului Economic European, cu respectarea = 0 % | 40 %
urmatoarelor sublimite:

» _Actiuni tranzactionate pe piete reglementate din Romania; 0% | 35%

» Actiuni tranzactionate pe piete reglementate din state membre ale Uniunii | go | 35 %
europene sau apartinand Spatiului Economic European, altele decat Romania;

_» Obligatiuni corporative ale emitentilor din Romania din care: 0% | 30% |

> Obligatiuni corporative ale emitentilor din Romania cu garantia explicita si | 0%
integrala a statului;

30 %

» Obligatiuni corporative ale emitentilor din state membre ale Uniunii Europene sau ' ) .
apartinand Spatiului Economic European, altele decat Romania, care au primitdin | 0% | 30 %
partea agentiilor internationale calificativul ,investment grade” din care: '

> Obligatiuni corporative ale emitentilor din state membre ale Uniunii
Europene sau apartinand Spatiului Economic European, altele decat | g9, | 30%
Romania, care au primit din partea agentiilor internationale calificativul
JInvestment grade”, cu garantia explicita si integrala a statului;

Titluri de stat emise state terte, cu respectarea urmatoarelor sublimite: 0% | 15%
» Titluri de stat din SUA, Canada. Japonia: 0% | 15%

» Titluri de stat din state terte care au primit din partea agentiilor internationale 0% 5 %
calificativul ,investment grade”;

Obligatiuni si alte valori mobiliare, emise de autoritatile administratiei publice locale din | go, | 10 %
state terte, cu respectarea urmatoarelor sublimite:

» Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritati ale administratiei publice | go, | 19%
locale din SUA, Canada, Japonia;

» Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritati ale administratiei publice o )
locale din state terte care au primit din partea agentiilor internationale calificativul | 0% | 5%
.investment grade”;

Obligatiuni emise de organisme straine neguvernamentale, daca aceste instrumente sunt - .
tranzactionate pe piete reglementate si au primit din partea agentiilor internationale | 0% | 5%
calificativul ,investment grade”,

Obligatiuni emise de catre Banca Mondiala, Banca Europeana pentru Reconstructie si | g o, 15 %
Dezvoltare, Banca Europeana de Investitii, tranzactionate pe piete reglementate;

Titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare din . N
Romania state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic | 0% | 5%
European si din state terte

Administratorul fondului de pensii administrat privat are obligatia s& corecteze, inclusiv prin masuri active,
abaterea de la gradul de risc declarat in prospectul schemei de pensii in maximum 60 de zile calendaristice de
la data depasirii/scaderii pasive peste/sub limitele aferente gradului de risc declarat.

In cazul in care in procesul de investire sunt depasite in mod pasiv limitele prevazute in tabelul de mai sus, in
maximum 30 de zile calendaristice de la data depasirii limitei, administratorul fondului de pensii administrat
privat are obligatia sa corecteze, inclusiv prin masuri active, abaterea de |a limitele investitionale prevazute de
legislatia in vigoare si in prospectul schemei de pensii private.

6.6.2 Structura portofoliului de investitii dupa natura emitentului de instrumente financiare
in functie de natura emitentului de instrumente in care Administratorul poate investi, procentele maxime admise
sunt:

* 5% din activele Fondului de pensii pot fi investite intr-un singur emitent sau in fiecare categorie de
active ale acestuia;

* 10% din activele Fondului de pensii in activele unui grup de emitenti si perscanele afiliate lor
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6.7 Riscurile de investitie si managementul riscurilor legate de portofoliu

6.7.1 Factori de risc

Riscurile la care este supus Fondul de pensii pot fi structurate astfel:
* Riscul sistematic, nediversificabil determinat de : evolutia macroeconomica a economiei, modificarea
dobanzii de piata, cresterea inflatiei. evolutia nefavorabila a ratei de schimb valutar:
* Riscul nesistematic, diversificabil determinat de riscul de plasament, riscul de concentrare, de
lichiditate;
* Riscul legislativ determinat, de exemplu, de modificari ale limitelor investitionale admise sau a
metodologiel de calcul a activului net

6.7.2 Managementul riscului - metode de evaluare

Managementul riscurilor de investitii si al riscului de portofoliu este in sarcina Directorului de Investitii al
Administratorului gi a Directorului de Investitii al Grupului SOGECAP, avand la baza concluziile Comitetului de
Investitii pentru fiecare categorie de instrumente financiare in parte si pentru fiecare scenariu economic.

Pentru reducerea riscului sistematic, activele Fondului de pensii se vor investi pe diverse piete. In acelasi timp
prin diversificarea prudenta a plasamentelor din portofoliu si folosind tehnici si instrumente adecvate se va
reduce riscul nesistematic. De asemenea administrarea activelor Fondului de pensii va tine cont de
perspectivele fiecarui domeniu, de conditiile economice ale fiecarei zone geografice, actionand doar in acele
sectoare ale economiei si folosind doar acele instrumente financiare care au un potential bun Tn conditii
rezonabile de siguranta.

Pentru identificarea si evaluarea riscurilor se vor avea in vedere :
* Rate ale dobanzilor, evolutia principalilor indicatori macroeconomici, evolutia indicatorilor bursieri,
previziuni cu privire la active si pasive, ratele de schimb valutar;
» Diverse previziuni cu privire la influenta unor sectoare economice de activitate in cazul unor modificari
semnificative in situatia economica locala si regional;
« Evolutia contextului economic global actual si in perspectiva.

Managementul riscului este moniterizat permanent de departamentul de audit intern al Administratorului in
acord cu politica de investitii.

6.8 Persoanele responsabile de luarea deciziilor si realizarea investitiilor

Pentru realizarea obiectivelor fondului prin stabilirea si indeplinirea politicii de investiti a Fondului de pensii,
Directorul de investitii, Comitetului de investitii si Consiliul de Administrare al Administratorului au urmatoarele
responsabilitati:

6.8.1 Directorul de investitii:

0 organizeaza activitatea directiei de investitii;
3 asigura investirea activelor cu respectarea limitelor prevazute de lege si a celor stabilite prin
prospectul schemei de pensii;

Q asigura diversificarea portofoliului fondului de pensii administrat privat in vederea dispersiel
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riscului $1 2 mentinerii unui grad adecvat de lichiditate;

0 efectueaza analize prealabile investirii asupra riscului de investitie si a costurilor implicate:
O asigura dezvoltarea de politici si proceduri adecvate privind analiza oporunitatilor
investitionale si a plasarii activelor;

O asigura respectarea reglementarilor prudentiale;

Q  asigura informarea consiliului de administratie/consiliului de supraveghere asupra
problemelor si evelutiilor semnificative care ar putea influenta profilul de risc al fondului de pensii
administrat privat;

O stabileste sisteme de raportare detaliate i oportune catre consiliului de administratie si/sau
consiliului de supraveghere, dupa caz. care sa permita acestora sa efectueze o evaluare corecta a
activitatii desfasurate.

6.8.2 Comitetul de Investitii

Q examineaza si elaboreaza viziunea economico-financiare a Fondului

O elaboreaza politica detaliata de investitii i asigurara un control suplimentar al conformitatii privind
investirea in instrumente financiare eligibile

O propune strategiea de investitii in linie cu directivele grupului SOGECAP;

O valideaza Rapoartele de management al Investitiilor si Rapoartelor privind activele si pasivele;

QO aproba investitille cu risc ridicat / suma mare rezalizate de Companie.

6.8.3 Consiliul de administratie al Companiei
0 decide cu privire la politica de investitii i cu privire la politica financiara a fondului de pensii;

0 stabileste sistemele de control financiar-contabil aplicabile de catre Companie si aproba
planificarea financiara a fondului.

6.9 Schimbarea politicii de investitii

In conformitate cu prevederile din legislatia aplicabild, politica de investitii a Fondului de pensii va fi revizuita cel
putin o data la trei ani in scopul mentinerii evolutiei Fondului de pensii in obiectivul asumat prin prezentul
Prospect. Pentru modificarea politicii de investiti Administratorul va obtine acordul Comisiei si va informa
participantii in legatura cu noua politica investitionala, potrivit legislatiei aplicabile.

Comitetul de investitii se va intruni, de reguld, o datd pe trimestru pentru analiza si adaptarea structurii
portofoliului la conditiile de piatd, precum si ori de cate ori intervin schimbari majore de naturd sa afecteze
politica de investitii sau performantele Fondului de pensii.

6.10

Transparenta fondului

Administratorul elaboreaza si publica pe pagina de internet, |a dispozitia oricarei persoane, nu mai tarziu de 31
mai, in fiecare an, un raport anual cu informatii exacte si complete cu privire la activitatea realizata in anul
calendaristic anterior. In plus, fiecare participant i beneficiar poate cere si primi:

Q

Declaratia cu privire la politica de investitii, contul si rapoarte anuale;
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a

Informatii detaliate si substantiale cu privire la: riscul investitiei, setul de optiuni de investitii, daca este

necesar, portofoliul existent de investitii, cat si la gradul de expunere Iz risc si cheltuielile cu privire la
investitii.

in cazul in care participantul sau beneficiarul, pe langéa rapoartele mentionate mai sus, salicita informatii
suplimentare cu privire la participarea sa la Fond, Administratorul va oferi aceste informatii la costul efectiv al
punerii la dispozitie a informatiilor

.DREPTURILE $| OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR

T

Drepturile participantilor

Participantii vor avea drepturile conferite la semnarea actului individual de aderare. O persoana devine
participant in fondul de pensii private prin semnarea unui act individual de aderare, la cererea sa sau prin
distribuirea catre Fond de catre organismele abilitate.

La semnarea actului individual de aderare, participantii sunt informati de Administrator sau mandatarul sau cu
privire la conditiile schemei de pensii, punand Tn evidenta urmatoarele: drepturile si obligatiile partilor la schema
de pensii, riscurile tehnice, financiare si alte riscuri cat si cu privire la natura si distribuirea acestor riscuri. Se
interzice delegarea sau reprezentarea unei alte persoane la semnarea actului individual de aderare.

Acestia dobandesc statutul de detinatori de unitati de fond dupa ce prima contributie este platita si investita in
fond. Dupa ce o persoana dobandeste statutul de participant, acesta devine parte din contractul de societate
civila a Fondului.

Participantii au urmatoarele drepturi:

OO0OOCDODoDo

sa solicite si sa primeasca rapoartele anuale;

sa fie informati anual cu privire la performanta fondului si valoarea fondului;

sa primeasca drepturile de pensie cand sunt indeplinite conditiile de pensionare;

sa se transfere la alt fond dupa plata taxelor de transfer, dupa caz

sa solicite gi sa primeasca minim contravaloarea activului personal net garantat in caz de invaliditate

sa fie platita beneficiarilor contravaloarea cotei parti cuvenite din activul net personal al participantului,

in caz de deces al acestuia

Drepturile participantilor se pot transfera in alte tari unde si-a stabilit domiciliul / rezidenta, in conformitate cu
dispozitiile contractelor internaticnale si conventiilor semnate de Romania, iar transferul va fi facut in moneda
acelei tari sau in moneda convenitd de comun acord.

7.2

Obligatiile participantilor

In urma adeziunii sau distribuirii aleatorii, participantii trebuie sa contribuie la Fond si nu se pot retrage din
sistemul de pensii private in timpul perioadei in care fac plati catre sistemul de pensii publice, pana cand sunt
eligibili pentru plata unei pensii private. Sunt scutiti de la aceasta obligatie n perioadele in care platile nu sunt
facute catre sistemul public de pensii. Daca un participant nu mai face contributii catre Fond, acesta va ramane
participant, cu drepturi depline in Fond.

Aditional, participantii au urmatoarele obligatii:

BB Bo

sa plateasca taxa de subscriere /management, daca exista, din contributii;
sa pastreze o copie a actului individual de aderare;

sa verifice corectitudinea platilor;

sa respecte conditiile mentionate in actul individual de aderare.
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CONDITIILE DE ACORDARE A PENSIEI PRIVATE $I TRANSFERUL PARTICIPANTILOR

8.1  Contributiile Participantilor

Contributiile catre Fond fac parte din platile facute sistemului public de pensii, sub forma de contributii
individuale la asigurarile sociale.

Contributiile catre fondurile de pensii private sunt inregistrate diferit, sunt deduse din salariul brut al asiguratilor,
in mod similar cu contributiile platite in conformitate cu dispozitiile Legii 19/2000, modificate. Baza de calcul si
termenii de plata cu privire la contributia la fondul de pensii private sunt aceleasi cu cele pentru plata
contributiilor la asigurérile sociale. In conformitate cu legea, la inceperea colectérii, rata contributiei se va ridica
la 2% din baza de calcul. Pentru o perioada de 8 ani de la inceputul colectarii, contributia va creste la 6%, cu un
procent de 0.5 puncte procentuale pe an, incepand cu 1 ianuarie, din fiecare an. ‘"

' Prin derogare de la prevederile articolului 43, alin.(3) din Legea nr.411/2004 privind fondurile de pensii
administrate privat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2009 cota de contributie Ia
fondul de pensii este de 2% din baza de calcul, stabilita potrivit legii

Contributia la fondul de pensii private este stabilita si platita in aceleasi conditii ca si contributiile la asigurarile
sociale: de angajati in sistemul public de pensii, apoi sistemul public de pensii transmite contributia
Administratorului in termen de 3 zile.

Dupa primirea de catre Administrator, contributiile nete sunt convertite in unitati ale fondului in maxim 2 zile
lucratoare de la data primirii contributiilor. Valoarea unitatii de fond este pretul platit de participanti pentru o
unitate i consta in valoarea unitara a activului calculata si certificats de depozitar pe baza informatiilor i
documentelor din ziua achizitiei.

Participantul care a fost detasat intr-o tara stréina are dreptul de a continua platile catre fondul de pensii
administrat privat din Romania, in timpul intregii perioade de detasare.

Participantii nu au posibilitatea de a contribui cu mai multe lichiditati in unitati de fond, altele decat cele
mentionate mai sus (contributii gi transferuri obligatorii), contributiile voluntare nu sunt acceptate.

8.2  Plata pensiei private

8.2.1 Decesul Participantului

Daca participantul decedeaza nainte de a deveni eligibil pentru plata unei pensii private, beneficiarilor li se va
deschide cate un cont in numele lor la ultimul fond de Pensii la care a contribuit participantul decedat, unde
Administratorul va transfera activele la care au dreptul ca beneficiari.

Drepturile beneficiarilor sunt aceleasi ca cele ale participantilor la acel fond de pensii private.

Beneficiarul are dreptul, dupa caz, la:

Q Cumularea conturilor la un singur fond de pensii, daca are calitatea de participant la un alt fond de pensii,
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Q0 Plata unica a contravalorii cotei parti cuvenite din activul personal net al participantului, daca nu are
calitatea de participant.

Plata drepturilor beneficiarilor va fi efectuata in termen de 10 zile lucratoare, de la data depunerii solicitarii si
documentatiei. Comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupé caz, taxele postale, vor fi
deduse din suma reprezentand activul personal net al participantului.

8.2.2 Pensionarea Participantilor

Participantul devine eligibil de a primi o pensie privata la data la care implineste conditiile de pensionare in
sistemul public pentru limita de varsta. Activele personale sunt utilizate doar pentru a dobandi o pensie privata
cu exceptia participantilor ale caror active personale sunt sub suma necesara pentru dobandirea unei pensii
private. In acest caz, persoana primeste suma cuvenita ca plata unica.

in momentul in care participantul devine eligibil, participantul alege furnizorul de pensii private care stabileste
suma pensiei private, pe baza calculului actuarial si pe baza activelor personale din contul participantului.

8.2.3 Pensionarea inainte de termen a Participantului

In cazul in care participantul beneficiaza de pensie de invaliditate de gradul | sau de

gradul Il pentru afectiuni care nu mai permit reluarea activitatii, in conditiile Legii nr. 19/2000
privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale cu modificarile si completarile
ulterioare, acesta va avea dreptul sa primeasca contravaloarea activului sau personal net.

Pentru a primi contravaloarea activului personal net, participantul, personal sau prin mandatar avand procura
speciala si autentica, va depune |la administratorul fondului de pensii administrat privat o cerere scrisa prin care
solicita plata drepturilor cuvenite, insotitéd de copia legalizata a deciziei de ncadrare in gradul de invaliditate
pentru care a fost pensionat, decizie care contine mentiunea "nerevizuibil prin afectiune" sau “nerevizuibil
conform Legii nr.19/2000", cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

Cererea prin care se solicita plata drepturilor cuvenite poate fi depusa doar dupa virarea
contributiei aferente lunii in care a fost emisa decizia de incadrare la invaliditate de gradul | sau II.
In cererea scrisa depusa la sediul administratorului, participantul va indica modalitatea aleasa de
efectuare a platii drepturilor sale gi va specifica toate informatiile necesare efectuarii platii.
Administratorul va transmite depozitarului instructiuni in vederea efectuarii transferului

drepturilor participantului din contul colector al fondului de pensii administrat privat.

Plata sumei reprezentand activul personal net al participantului va fi efectuata prin

virament in cont bancar sau prin mandat postal. Plata sumei se va face in termen de maximum 30 de zile
calendaristice de la data depunerii documentatiei. In situatia in care documentele depuse sunt incomplete,
ilizibile sau se constata depunerea acestora intr-o forma necorespunzatoare, precum si lipsa unor documente,
se va solicita participantului completarea ori inlocuirea acestora, dupa caz. Orice solicitare de completare ori
inlocuire conduce la suspendarea termenului prevazut de 30 zile calendaristice, care reincepe sa curga de la
data depunerii documentatiei complete.

Cuantumul sumei care urmeaza a fi platita se calculeaza avand la baza ultima valoare unitara a

activului personal net. Administratorul va plati participantului valoarea cea mai mare dintre valoarea activului
personal net si garantiile prevazute in prospect. Suma totala care urmeaza

a fi platita nu poate fi mai mica decat valoarea contributiilor platite, diminuate cu penalitatile de

transfer si comisioanele legale.
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Comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupa caz, taxele postale vor fi deduse
din suma reprezentand activul personal net al participantului

In cazul invaliditatii de gradul 111, daca participantul nu mai are calitatea de asigurat potrivit
prevederilor art. § alin. (1) din Legea nr. 19/2000, cu medificarile $i completarile ulterioare, si nu
mai contribuie |a sistemul public de pensii, plata contributiilor catre fondul de pensii administrat
privat va fi suspendata. In acest caz participantul isi pastreaza drepturile pe toata pericada de
suspendare a platii contributiilor catre fondul de pensii administrat privat

8.2.4 Alte cazuri

Daca un participant nu mai contribuie la un fond de pensii administrat privat, acesta va ramane participant, cu
drepturi depline n fond.

8.3 Transferul participantilor intre fondurile de pensii administrat privat si penalitatile de transfer

Un participant se poate transfera de la un fond de pensii administrat privat la un alt fond de pensii administrat
privat dacé indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) a semnat actul individual de aderare la fondul de pensii administrat privat la care doreste s se

transfere, marcand optiunea referitoare la transfer;

b) a notificat administratorul de la care se transferd, in termenul prevazut la art. 39 alin. (1) din Legea nr.
411/2004.

Administratorul fondului de pensii administrat privat la care doreste sa se transfere participantul

pune la dispozitia solicitantului formularul de act individual de aderare si formularul de notificare, in conformitate
cu Norma nr. 8/2009 emisa de Comisie privind transferul participantilor intre fondurile de pensii administrate
privat.

Disponibilitétile banesti transferate reprezinta contravaloarea activului personal net al participantului care nu
poate fi mai mica decét valoarea garantata de lege, si anume suma contributiilor virate in numele acestuia de la
momentul dobandirii calitatii de participant la un fond pentru prima data, diminuata cu comisioanele legale si
penalitatile de transfer, dupa caz.

Transferul disponibilitatilor banesti reprezentand contravaloarea activului personal net al participantului se face
din contul fondului de la care se transfera in contul fondului la care se transfera participantul.

In cazul in care contravaloarea activului personal al participantului care se transferd este mai mica decat
valoarea garantatd, diferenta se acopera din provizionul tehnic, constituit de administratorul de la care se
transfera participantul.

Penalitatea de transfer este retinuta de catre administratorul fondului de la care se solicits transferul. din activul
personal net al participantului care solicita transferul mai devreme de 2 ani de la data semnarii actului individual
de aderare la un fond de pensii administrat privat sau de la data repartizarii aleatorii. Cuantumul penalitatii de
transfer este de 5 % aplicat valorii activului net a participantului ce urmeaza a fi transferata in numele
participantului.
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Drepturile participantului se pot cesiona de asemenea in alte tari unde si-a stabilit domiciliul, in conformitate cu
dispozitiile contractelor i conventiilor internationale semnate de Romania, si transferul se va realiza tn moneda
acelei tari sau in moneda convenita reciproc.

in caz de transfer de la un alt fond de pensii private, transferul disponibilitatilor banesti se efectueaza in data de
15 ale lunii,

9. CALCULUL ACTIVELOR SI RENTABILITATII FONDULUI

9.1 Calculul activelor fondului

Valoarea neta a activelor Fondului se calculeaza prin scaderea obligatiilor din valoarea totala a activelor:
Valoarea_neta_a_activelor_fondului = Valoarea_totala_a_activelor - Valoarea_obligatiilor

Valoarea totala a activelor fondului se calculeaza zilnic, prin insumarea valorii tuturor activelor aflate in
portofoliul acestuia. Contributiile participantilor si accesoriile acestora regasite in contul colector nu intrd in
calculul valorii totale a activelor, pana la data transformarii in unitati de fond a contributiilor si a transferului

de lichiditati in conturile individuale ale participantilor. Convertirea contributiilor in unitati de fond se face la
ultima valoare unitara a activului net raportata si certificata de catre depozitar.

Calculul valorii unitare a activului net al Fondului pentru o anumitd data se realizeazd conform urméatoarei
formule:

Valoarea unitara a activului net la acea data = VValoarea neta a activelor fondului la acea data/ Numarul de
unitati de fond la acea data

Numarul de unitati de fond este diferenta dintre numarul total de unitati emise si numarul total de unitati de fond
anulate ca urmare a platii drepturilor, a transferului activului personal sau anulate in caz de invaliditate sau
deces al participantului, precum si ca urmare a regularizarilor efectuate de catre institutia de evidenta.

Valoarea unitard a activului net se calculeaza si se raporteaza in fiecare zi lucratoare si are ca bazi de calcul

informatiile valabile din ziua lucratoare antericara efectudrii calculului. Valoarea unitar& a activului net se
calculeaza si se inregistreaza cu 6 zecimale in evidentele Fondului.

9.2 Rata de rentabilitate

Dupa ce Administratorul va incasa contributii timp de 24 de luni, va calcula si va publica trimestrial pe pagina sa
de internet rata rentabilitatii Fondului de pensii, in conformitate cu legislatia aplicabila si cu normele Comisiei,
dupa transmiterea ratei de rentabilitate calculate catre Comisie.

9.3 Proceduri de publicitate

Evolutia valorii unitatii de fond, cat si activele totale nete si rata de rentabilitate vor fi prezentate in raportul
anual publicat de Administrator in fiecare an.

Suplimentar, Administratorul va publica saptamanal, pe pagina sa de internet, evolutia valorii unitatii de fond cat
si rata de rentabilitate.
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La cerere, fiecare participant sau beneficiar va primi informatii aditionale cu privire la valoarea activului total,
valoarea neta a unitatii de fond cat si detalii cu privire la calculul acestor valori

Comisia va determina de asemenea si va publica lunar urmatoarele informatii:

3 Rata de rentabilitate medie a tuturor fondurilor de pensii administrate privat pentru ultimele 24 de |uni;
s Rata de rentabilitate a fiecarui fond administrat privat pentru ultimele 24 de luni:

a Rata de rentabilitate minima a tuturor fondurilor

94 Caracteristicile conturilor participantilor

Fiecare participant are un cont individual. Contributiile si transferurile de disponibilitati ale participantului,
precum si accesoriile aferente acestora se vireaza in contul sau individual.

Participantul este proprietarul activului personal din contul sau.

Activul personal nu poate face obiectul unei executéri silite sau al unei tranzactii, sub sanctiunea nulitatii actelor
respective.

Activul personal nu poate fi cesionat sau gajat, sub sanctiunea nulitatii actelor respective.
10. CHELTUIELILE FONDULUI
10.1  Comisionul de administrare

Comisionul de administrare:

o Deducerea unui cuantum din contributiile platite de 2,5%, cu conditia ca aceasta deducere sa fie facuta
inainte de convertirea contributiilor in unitati de fond;
o Deducerea unui procent din activul net total al Fondului de 0,05% pe lund. Comisionul de administrare

din activul total al Fondului, este estimat si inregistrat zilnic in calculul valorii activului net si regularizat
lunar, conform documentelor justificative

Se excepteaza de la plata comisionului prevazut la aliniatul 1 de mai sus urmatoarele:

. Transferul de disponibilitati in cazul transferului participantului de la alt fond de pensii administrat privat;
. Drepturile cuvenite beneficiarilor care au calitatea de participant;
» Accesoriile aferente contributiilor.

10.2  Taxa de audit
Cheltuielile ocazionate de auditul statutar al fondului sunt clasificate ca si cheltuieli operationale i sunt
suportate si platite de fond. Suma aferenta serviciului de audit statutar pentru anii urmétori incepand cu

exercitiul financiar 2009 va fi de 25.740 Lei (inclusiv TVA)

Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de pensii administrat privat sunt estimate anual, inregistrate zilnic
si regularizate la data platii acestora, conform documentelor justificative.
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1.

12,

13.

RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI
Resursele financiare ale fondului de pensii se constituie din:

a) contributiile nete convertite in unitati de fond;

b) drepturile cuvenite beneficiarilor i nerevendicate in termenul general de prescriptie;
c) dobanzile si penalitatile de intarziere aferente contributiilor nevirate in termen:

d) sumele provenite din investirea veniturilor prevazute mai sus.

REGIMUL FISCAL AL FONDULUI
La data intocmirii prezentului Prospect, regimul fiscal al Fondului este urmatorul:
a Participantii nu platesc impozite si taxe aplicate contributiilor:

De asemenea, investitile fondului cat si profitul din investitiile fondului nu sunt impozabile.

SISTEMUL DE RAPORTARE

13.1 Tipuri de rapoarte
Administratorul pune la dispozitie gratuit participantilor la fondul de pensii urmatoarele tipuri de documente:

a Un raport anual: acest document contine informatiile corecte si complete cu privire la activitatea
realizata in anul calendaristic anterior;

Declaratia privind politica de investitii: acest document contine strategia de investitie a activelor si
regulile urmate pentru structura portofoliului ;

O

@) Extrasul de cont: acest document contine situatia contului unui anumit participant detaliind activul
personal, respectiv numarul de unitati de fond si valoarea acestora:
Qo Alte informatii cu privire la: riscul investitiei, gama de optiuni de investitii, daca este cazul, portofoliul

existent de investitii, precum si informatii privind expunerea la risc si costurile legate de investitii.

in cazul in care participantul sau beneficiarul solicits, pe langa informarile la care are dreptul potrivit
paragrafului anterior, informatii suplimentare privind participarea sa la un fond de pensii, administratorul este
obligat, contra cost, s&-i ofere aceste informatii. Tariful pentru acest serviciu nu poate depasi costul efectiv al
punerii la dispozitie a informatiilor.

13.2  Obligatii
Administratorul are urmatoarele obligatii

a Raportul anual va contine cel putin membrii Consiliului de Administratie al Administratorului si, daca
este necesar, al Comitetului de Directie; numele actionarilor care detin mai mult de 5% din totalul
actiunilor i procentul detinut de acestia din totalul actiunilor; numele depozitarului si sediul: informatii
cu privire la situatia financiara a fendului de pensii, precum si situatia administratorului. Acest raport
trebuie pus la dispozitia oricérei persoane si mai ales a participantilor, Comisiei, fiecarei persoane care
trebuie sa dobandeasca calitatea de participant;
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14.

8] Declaratia privind politica de investitii va contine cel putin strategia de investitie a activelor, cu
privire la natura si durata obligatiilor, metodele de evaluare a riscurilor cu privire la investitii; proceduri
de management al riscurilor; metodele de revizuire a principiilor de investitii; persoanele responsabile
cu luarea deciziilor si realizarea investitiilor, procedurile de luare & deciziei:

g Situatia activului personal va informa anual, in forma scrisa, fiecare participant, la ultima adresa
notificatd, privind: activele personale, respectiv numarul unitatilor de fond si valoarea lor, cat si situatia
administratorului;

a Administratorul transmite participantului gi beneficiarului sau, n functie de circumstante,
reprezentantilor lor, in termen de 10 zile calendaristice, orice informatie relevanta cu privire la
modificarile aduse in schema de pensii;

Q Celelalte tipuri de rapoarte detaliate anterior sunt puse, |a cerere, la dispozitia participantilor si
beneficiarilor sau, in functie de circumstante, a reprezentantilor lor:
= In cazul in care un participant sau beneficiar, pe langa rapoartele obligatorii detaliate anterior, solicita

informatii suplimentare cu privire la participarea sa la un fond de pensii privat, Administratorul va oferi
aceste informatii, contra cost.

13.3  Frecventa

Aceste rapoarte vor fi actualizate si puse la dispozitie in mod regulat:

o Raportul anual este publicat pe pagina de internet anual, nu mai tarziu de 15 Aprilie in fiecare an;
o Situatia activului personal este trimis anual la ultima adresa a participantului notificata

administratorului.

Urmatoarele rapoarte sunt disponibile la cerere:

m} Declaratia privind politica de investitii;
] Informatii aditionale relevante cu privire la modificari in schema de pensii:
m] Informatii suplimentare cu privire la participarea la un fond de pensii privat pe care Administratorul le

ofera contra cost.

13.4  Proceduri de publicitate
Situatia activului personal va fi trimis fiecarui participant prin posta la ultima adres& notificata Administratorului.
Celelalte rapoarte vor fi puse la dispozitia participantului, in functie de caz, in reteaua de distributie, la sediul

Administratorului (toate rapoartele), pe pagina de internet a Administratorului (raport anual) sau trimise
participantului prin posta sau e-mail (informatii suplimentare cerute de participanti).

PROCEDURA PENTRU MODIFICAREA PROSPECTULUI

14.1  Propunerea de modificare a Prospectului

Prezentul Prospect va putea fi modificat cu respectarea prevederilor legale.

Administratorul va propune modificarea si/sau completarea Prospectului in functie de evolutia reala a Fondului

de pensii si de schimbarile legislative, precum si pentru a adapta prevederile schemei de pensii administrat
privat la conditiile specifice pietei.
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14.2  Publicarea modificarilor la Prospect

Prospectul schemei de pensii administrat privat cu medificarile aprobate de Comisie este publicat cu
respectarea normelor Comisiei privind informatiile continute in materialele publicitare referitoare la fondurile de
pensii administrat privat si administrarea acestora.

Prospectul modificat este pus la dispozitia publicului la sediul social si la sediile autorizate ale acestuia si se
republica pe pagina de web a Administratorului. Republicarea Prospectului modificat se anunta cel putin intr-un
cotidian national.

15. AUDITORUL STATUTAR AL FONDULUI

Pentru a audita situatiile financiare si rapoartele cu privire la tranzactiile Fondului, Administratorul a incheiat un
contract de audit cu compania Ernst & Young Assurance Services S.R.L., membra a Camerei Auditorilor
Financiari din Romania si avizatad de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private.

Auditorul statutar va intocmi un raport de audit, in conformitate cu standardele internationale de audit si cu
reglementarile Camerei Auditorilor Financiari din Romania si va prezenta acest raport Comisiei si
Administratorului in acelasi timp.

Cheltuielile cu privire la auditul statutar al Fondului sunt cheltuieli operationale si sunt platite de fond.
Auditul statutar al fondului nu poate fi realizat de acelasi auditor pentru mai mult de 5 ani consecutivi.

16. GROUPE SOCIETE GENERALE

Groupe Société Genérale (,Grupul’) este grupul financiar din care Administratorul face parte. Grupul a fost

creat la Paris (Franta) in 1864, astazi Société Générale fiind un grup financiar de varf in Europa:

Q Are una din cele mai mari banci din Franta, ca marime, avand doua retele de distributie, Societe
Generale gi Credit du Nord, fiind una din cele mai mari banci de finantare si investitii din zona
europeana, ale carei valori corporative sunt definite prin profesionalism, spirit de echipa si inovatie;

o Este unul din principalele grupuri financiare din lume;

Grupul participa activ la initiative culturale, de solidaritate si sport;

Groupe Société Générale este reprezent in Romania prin:

u BRD Groupe Société Générale —institutie de credit;

a BRD Securities - Groupe Société Générale SA — companie de servicii de investitii financiare:
Q BRD Sogelease SRL — companie de leasing;

Q BRD/SG Corporate Finance SRL — companie de consultanta financiara;

] BRD Finance Credite de Consum — companie financiara de credite de consum.

Informatii cu privire la grup se pot gasi pe pagina sa de internet: www.socgen.com si
http.//'www.brd.ro/&files/raport2007ro.pdf

1% PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
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18.

1.Administratorul este inregistrat in registrul operatorilor de date personale deschis de Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal la numarul 5463.

2. Datele participantului cu caracter personal pot fi prelucrate numai cu acordul exprimat in scris de catre acesta
la Tncheierea actului individual de aderare, cu respectarea dispozitilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal §i pentru libera circulatie a acestor date.

3. Participantul este de acord ca Administratorul sa prelucreze datele sale personale mentionate mai sus in
scopuri legate de indeplinirea obligatilor Administratorului potrivit prezentului Prospect, pentru colectarea
contributiilor Participantilor la Fondul de pensii, statistici, marketing direct din partea Administratorului, precum
si in cadrul relatiilor Administratorului cu autoritatile competente, si in general, in legaturd cu realizarea unui
interes legitim sau cu indeplinirea unei obligatii legale a administratorului.

4. Conform Legii nr. 677/2001, Participantii beneficiaza de dreptul de interventie si accesare a datelor personale
i de dreptul de a nu fi supusi unor decizii individualei.

5. Participantii au dreptul s& solicite, fara nici o justificare, in mod gratuit, ca datele cu caracter personal sa nu
fie prelucrate de Administrator in scopul marketingului direct sau sa nu fie dezvaluite unor terti intr-un
asemenea scop.

6. In vederea exercitarii acestor drepturi, oricare Participant poate inainta o cerere scris3, datats si semnata, la
sediul Administratorului,

7. Mai mult, orice Participant va avea dreptul de a se adresa instantei pentru protectia oric&ruia din drepturile
garantate de Legea nr. 677/2001 si pentru a i se repara orice prejudiciu pe care l-ar putea suferi ca urmare a
procesarii datelor sale cu caracter personal.

GLOSAR DE TERMENI

In conformitate cu legea 411/2004 cu privire la fondul de pensii private, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele intelesuri:

1. activele Fondului de Pensii Administrat Privat BRD - instrumente financiare, inclusiv instrumente
financiare derivate, precum si numerar, rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale
participantilor;

2. activ personal - suma acumulata in contul unui participant, egald cu numarul de unitati de fond detinute
de acesta, inmultite cu valoarea la zi a unei unitati de fond;

3 activul net total al Fondului de Pensii Administrat Privat BRD la 0 anumita dat3 - valoarea care se
obtine prin deducerea valorii obligatiilor fondului din valoarea activelor acestuia la acea data;

4. act individual de aderare - un inscris prin care o persoana isi manifesta actul de vointa de a fi parte la
contractul de societate civila i la prospectul schemei de pensii private;

5. administrator - societatea comerciald pe actiuni constituita in conformitate cu dispozitiile legislatiei in

vigoare si cu prevederile prezentei legi, denumita societate de pensii, care are ca obiect exclusiv de
activitate administrarea fondurilor de pensii si, optional, furnizarea de pensii private;

6. beneficiar - mostenitorul participantului, definit conform prevederilor Codului civil:

T beneficii colaterale - orice avantaje, precum facilitati banesti sau cadouri, altele decat cele care rezulta
din calitatea de participant sau de beneficiar al unei pensii private;

8. CNPAS ~ Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Sociale;
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10.

11

T2

13.

14.

15.

16.

17.

18.

18.

20.
21,

22

Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, -autoritatea administrativa autonoma, cu
personalitate juridica, aflatd sub controlul Parlamentului Romaniei, potrivit prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 50/20086 privind infiintarea, organizarea si functionarea Comisiei de
Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
313/2005;

contributii - sumele platite de participanti si/sau in numele acestora la un fond de pensii administrat
privat;

depozitar - institutia de credit din Romania, autcrizatd de Banca Nationald a Romaniei, in conformitate
cu legislatia bancara, ori sucursala din Romania a unei institutii de credit, autorizata intr-un stat
membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, avizatad de Comisie pentru
activitatea de depozitare, potrivit legii, careia i sunt incredintate spre pastrare. in conditii de siguranta,
toate activele fiecarui fond de pensii administrat privat;

Fondul de Pensii Administrat Privat BRD reprezintd fondul constituit prin contract de societate civil3,
incheiat intre membrii fondatori, in conformitate cu prevederile Codului civil referitoare la societatea
civila particulard gi cu dispozitiile prezentei legi;

instrumente financiare inseamna.

a valeri mobiliare;

b) titluri de participare la organismele de plasament colectiv;

c) instrumente ale pietei monetare, inclusiv titluri de stat cu scadenta mai mica de un an si certificate
de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu decontare finald in fonduri:

e) contracte forward pe rata dobanzii;

f) swap-uri pe rata dobanzii, pe curs de schimb si pe actiuni;

g) optiuni pe orice instrument financiar prevazut la lit. a) - d), inclusiv contracte similare cu decontare
finala in fonduri; aceasta categorie include i optiuni pe curs de schimb si pe rata dobanzii;

h) orice alt instrument admis la tranzactionare pe o piata reglementata intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau apartinand Spatiului Economic European sau pentru care s-a facut o cerere de
admitere la tranzactionare pe o astfel de piata;

private equity reprezinta actiuni la companii private private care nu sunt listate pe piete reglementate
(burse);

investment grade reprezinta rating de performanta acordat emitentilor de valori mobiliare de catre
agentiile de evaluare specializate;

abatere pasiva de la limitele investitionale reprezinta depasirea ori scaderea fata de limitele
investitionale, aparuta fara ca administratorul sa cumpere sau sa vanda instrumentele financiare
respective,

participant - persoana care contribuie sau/si in numele careia s-au platit contributii la un fond de pensii
$i care are un drept viitor la o pensie privata;

pensie privata - suma platita periodic participantului sau beneficiarului, in mod suplimentar si distinct de
cea furnizata de sistemul public;

provizion (rezerva) tehnic(a) - un volum adecvat de active corespunzator angajamentelor financiare
rezultate din portofoliul de investitii care acopera riscurile biometrice si pe cele privind investitiile;

riscuri biometrice - riscurile legate de deces, invaliditate si longevitate;

schema de pensii private - un sistem de termene, conditii si reguli pe baza carora administratorul
investeste activele fondului de pensii in scopul dobandirii de catre participanti a unei pensii private;

stat membru de origine - statul membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic
European, in care administratorul isi are sediul social si principala structura administrativa sau, dacs nu
are un sediu social, locul unde se afla principala sa structurd administrativa.

19. CONTRACT DE ADMINISTRARE
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Prezentul contract (denumit in continuare “Contractul”) se incheie de catre si intre

BRD Fond de Pensii SA, o societate de administrare de fonduri de pensii private, cu sediul social situat in Bd.
Unirii, nr. 84, bl. K4, scara 5, sector 3. Bucuresti, Romania, persoana juridicd roméana, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului cu nr. J40/12386/2007, cod unic de inregistrare 22001457, cod IBAN
RO18BRDE450SVv25812374500, deschis la BRD, Sucursla Mari Clienti, autorizatd de Comisia de
Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (denumita in continuare “Comisia”) pentru prestarea de activitati
de administrare a fondurilor de pensii private sub nr. SAP-R0-22013894, conform deciziei de autorizare nr. 73,
emisa la 08.08.2007, inregistrata in Registrul Comisiei cu nr. J40/12386/27.06.2007, reprezentata in mod legal
de DI. Damien Marechal, cetdtean francez, nascut la data de 18 mai 1955 in Lambesart (59) Franta, domiciliat
la 93 boulevard Voltaire 75011 Paris Franta, posesor al pasaportului francez nr. 05AE41555 (Franta) emis de
Ministerul Afacerilor Straine al Frantei la data de 21/03/2005, valabil pana la 20/03/2015. in calitate de Director
General, denumita in continuare "BRD Fond de Pensii” gi, alternativ, “Societatea de Pensii”,

si
1. D-na BLIDESCU OANA — RUXANDRA, cetatean roman, nascuta la data de 02.05.1981, in Municipiul
Bucuresti, Sector 5, domiciliata in Municipiul Bucuresti, str. Prl. Ghencea nr. 658, bl. C1, sc. 5, ap. 1,
Sector 6, legitimata cu Cl seria RT nr. 459882, emisa la data de 24.01.2007, de catre SPCEP S6 Biroul
nr.3, CNP 2810502450028,

2. D-na CIOBANU CRISTINA, cetatean roman, nascuta la data de 19.08.1969, in Municipiul Bucuresti,
Sector 7, domiciliata in municipiul Bucuresti, str. lon Cimpineanu nr. 27, sc. 2, et. 4, ap. 57, Sector 1,
legitimata cu Cl seria RX nr. 200110, emisa la data de 25.07.2003, de catre Sectia 3 Politie, CNP
2690819413014,

3. D-na CHIFIAC MIHAELA, cetatean roman, nascuta la data de 29.11.1975, in Municipiul Cimpina, jud.
Prahova, domiciliata in Municipiul Bucuresti, Aleea Trestiana nr. 3, bl. 23, sc. 1, et.1, ap. 7, Sector 4,
legitimata cu Cl seria RT nr. 220660, emisa la data de 07.03.2002, de catre Sectia 14 Politie, CNP
2751129290901,

4. D-na DRAGOMIR OANA-LUCIA, cetatean roman, nascuta la data de 30.07.1967, in Municipiul
Bucuresti, Sector 7, domiciliata in Municipiul Bucuresti, Str. Brezoianu nr. 29, bl. B, et. 2, ap. 21, Sector
1, legitimata cu Cl seria RX nr. 198071, emisa la data de 22.07.2003, de catre Sectia 3 Politie, CNP
2670730413037,

5. D-I GHENADIE TIBERIU-DAN, cetatean roman, nascut la data de 25.02.1977, in Lugoj, domiciliat in
Municipiul Bucuresti, str. Radu Popescu nr. 17, Bl. 24A, sc. 1, et. 7, ap. 26, Sector 1, legitimat cu ClI
seria RR, nr. 376365, eliberat de SPCEP S1,la data de 20.02.2006, valabil pana la data de 25.02.2016,
CNP 1770225201007,

6. D-na MORARU ILEANA, cetatean roman, nascuta la data de 14.10.1977, in Municipiul Rosiori de
Vede, jud. Teleorman, domiciliata in Municipiul Bucuresti, Calea Grivitei nr. 191, bl. Rosu, sc. A, et. 1,
ap. 8, sector 1, legitimata cu Cl seria RR nr. 253606, emisa la data de 27.01.2003, de catre Sectia 4
Politie, CNP 2771014341729

denumiti in continuare “Fondatorii”,
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Avand in vedere ca:

A. BRD Fond de Pensii este o societate autorizatad corespunzator de Comisie prin Decizia de autorizare
nr. 73/08.08.2007 pentru prestarea de activitdti de administrare a fondului BRD Fond de Pensii
Administrat Privat.

B Fondatorii sunt asociati fondatori in cadrul contractului de societate civila de infiintare a fondului de
pensii BRD Fond de Pensii Administrat Privat (in continuare denumit ‘Fond de Pensii’);

C. Prin prezenta, fondatorii sunt de acord sa delege in mod exclusiv realizarea activitatii de administrare a
Fondului de pensii, iar BRD Fond de Pensii este de acord s& presteze activititi de administrare cu
privire la Fondul de Pensii, In termenii si conditiile stabilite mai jos;

D. Scocietatea de Pensii este dispusd sa accepte administrarea Fondului de pensii §i sa-si asume
obligatile din prezentul contract fata de Fondatori §i de viitorii participanti la Fondul de Pensii
(Fondatorii, viitorii participanti si mostenitorii acestora sunt denumiti colectiv “Participantii’):

Prin urmare, BRD Fond de Pensii si Fondatorii au convenit dupa cum urmeaza:

Obiectul contractului

ART. 1
1.1 Obiectul prezentului Contract este administrarea Fondului de pensii de catre Societatea de Pensii, in
conformitate cu termenii din prezentul si cu reglementarile aplicabile.

1.2 In cadrul prezentului Contract, administrarea Fondului de pensii inseamna prestarea urmatoarelor
activitati de catre Societatea de Pensii:
(). Administrarea si investirea activelor Fondului de pensii;

(ii). Conversia contributiilor Participantilor Tn unitati ale Fondului de pensii;

(iii). Plata drepturilor cuvenite Participantilor, conform legislatiei aplicabile;

(iv). Calcularea valerii activului net al Fondului de pensii, precum si a valorii unitatii de fond in fiecare zi
lucratoare,

(V). Crearea si mentinerea provizionului tehnic conform reglementarilor aplicabile;

(vi). Evidenta si actualizarea conturilor individuale ale Participantilor, precum si furnizarea regulata de
informatii cu privire la participarea sau transferul Participantilor, precum si cu privire la evenimente
importante;

(vii). Administrarea operatiunilor zilnice efectuate pentru Fondul de Pensii:

(wiii). Angajarea, concedierea, monitorizarea §i coordonarea serviciilor prestate de furnizorii de servicii ai
Societéatii de Pensii in administrarea Fondului de pensii:

(ix). Plata sumelor cuvenite catre furnizerii de servicii ai Societatii de Pensii in administrarea Fondului
de pensii si catre Comisie;

(x). Mandatarea i monitorizarea agentilor de marketing ai Fondului de pensii;

(xi). Elaborarea. prezentarea, depunerea, publicarea si distribuirea de rapoarte catre Comisie i
Participanti, in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile;

(xii). Administrarea, pastrarea si arhivarea documentelor privitoare la Fondul de Pensii, activitatea
proprie i Participantii;

(xiii). Activitati de marketing cu privire la unitatile emise de fondurile de pensii,
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(xiv).
(xv).

1.3

1.4

19

16

Gestionarea relatiilor cu Comisia si cu institutiile implicate:
Orice alte activitati permise societatilor de pensii in administrarea fondurilor de pensii.

Participanti mandateaza prin prezenta in exclusivitate Societatea de Pensii sa realizeze obiectul
prezentului Contract, conform Clauzei 1.2 de mai sus. Societatea de Pensii se angajeaza prin prezenta
sa desfagoare activitatea de administrare conform reglementarilor aplicabile, cerintelor Comisiei si
reglementarilor interne ale acesteia, precum si conform dispozitilor prezentului Contract si ale
documentelor constitutive ale Fondului de pensii.

In desfasurarea activitatilor de administrare a Fondului de pensii, Societatea de Pensii va avea drept
scop valorificarea activa a activelor Fondului de pensii si obtinerea celor mai bune performante in acest
sens in contextul oricdror circumstante relevante aplicabile periodic, cu mentinerea unui nivel
acceptabil de risc, in conformitate cu dispozitile documentelor constitutive ale Fondului de pensii i
reglementarilor aplicabile.

In desfasurarea acestor activitati, Societatea de Pensii va tine cont de obiectivele de performanta ale
Fondului de pensii si de scopul principal al acestuia, respectiv furnizarea unei pensii private
Participantilor la Fondul de Pensii.

Societatea de Pensii va suporta costurile legate de administrarea Fondului de Pensii, in conformitate cu
reglementarile aplicabile.

Durata contractului

ART. 2

Prezentul Contract se incheie pe o durata nelimitata.

Remunerarea Societatii de pensii. Modalitati de plata

ART. 3

3.1

3.2

(ii).

Pentru administrarea Fondului de pensii, Societatea de Pensii va retine un comision de administrare
calculat dupa cum urmeaza:

Un procent de 2.5% din contributiile colectate de la Participanti, calculat de Societatea de Pensii la
valoarea contributiei Participantilor si dedus din aceasta inainte de convertirea contributiilor in
unitati de fond; plus

Un procent de 0.05% lunar, calculat de Societatea de Pensii la totalul activelor nete ale Fondului de
pensii si dedus din acestea in fiecare luna.

Societatea de Pensii nu are dreptul sa primeasca plata comisicanelor de administrare la care se face
referire in Clauza 3.1 de mai sus in situatiile urmatoare:

(i) Plata de catre Societatea de Pensii a oricaror drepturi mostenitorilor Participantilor, in
conditiile stabilite in reglementarile aplicabile, in cazul in care mostenitorii respectivi sunt, la
randul lor, Participanti la Fondul de Pensii:

(ii) Transferul Participantilor la un alt fond de pensii administrat privat dupa doi ani de la
subscrierea Participantului respectiv la Fondul de Pensii:
(iii) Calcularea si capitalizarea accesoriilor aferente contributiilor Participantilor.
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33 in caz de transfer al Participantilor la un alt Fond de Pensii administrat privat, Societatea de Pensii va
retine o penalitate de transfer din suma transferata, calculatda ca valoarea maxima a penalitatii de
transfer stabilita in reglementarile aplicabile la data cererii de transfer. Aceasta penalitate este platibila
numai daca transferul are loc inainte de implinirea a doi ani de la data subscrierii Participantilor la
Fondul de Pensii.

34 Scocietatea de Pensii este indreptatita s& primeasca plata unui comision in schimbul furnizarii de
informatii suplimentare Participantilor, conform dispozitilor Clauzei 8.4 de mai jos. Societatea de Pensii
va stabili, in reglementarile sale interne, comisioanele aplicabile pentru furnizarea de astfel de informatii
suplimentare si le va comunica Participantilor “la cerere” Comisicanele ce vor fi percepute
Participantilor, n caz de solicitare de astfel de informatii suplimentare, nu pot depasi costurile de
punere a informatiilor la dispozitia Participantilor

Obligatiile Societatii de pensii

ART. 4

41 Societatea de Pensii accepta si se angajeaza prin prezenta sa respecte toate si oricare din obligatiile
ce revin in sarcina sa conform documentelor constitutive ale Fondului de pensii, prevederilor
prezentului Contract, precum si reglementéarilor aplicabile in vigoare.

42 Societatea de Pensii are obligatia de a trata pe toti Participantii la Fondul de Pensii in mod egal si fara
discriminare.

43 Pentru indeplinirea obligatiilor sale, Societatea de Pensii va actiona in interesul Participantilor la Fondul
de Pensii §i va evita orice conflict de interese cu privire la interesul Participantilor la Fondul de Pensii. in
cazul in care un astfel de conflict de interese nu poate fi evitat de catre Societatea de Pensii, aceasta
din urma va acorda prioritate intereselor Participantilor la Fondul de Pensii in desfasurarea activitatii
sale.

ART. 5

5.1 In desfasurarea investitiilor cu activele Fondului de pensii, Societatea de Pensii va asigura securitatea,
lichiditatea, calitatea si profitabilitatea acestora, precum si diversificarea activelor Fondului de pensii,
pentru a evita dependenta excesiva pe un anumit activ sau categorie de active.

5.2 Societatea de Pensii va lua toate masurile necesare pentru a preveni, elimina si reduce pierderile,
precum si pentru a exercita si colecta drepturile referitoare la activele din portofoliul administrat.

5.3 Dupa inceperea activitatii, Societatea de Pensii se angajeaza sa procedeze, in fiecare zi lucratoare, la
calculul valerii unitatilor Fondului de Pensii. Valoarea unitatii de fond a Fondului de pensii va fi calculatad
ca raport dintre valoarea netd a activelor Fondului de pensii si numarul de unitati de fond emise de
Fondul de Pensii si existente la acea data.

5.4 Societatea de Pensii va comunica valoarea unitatii de fond astfel calculata catre Comisie. in cazul in care
valoarea unitatii de fond comunicata de Societatea de Pensii nu va corespunde cu valoarea unitatii de
fond comunicata de depozitarul Fondului de pensii, Societatea de Pensii va trebui s3 ajunga la un acord
cu depozitarul i s&8 comunice Comisiei in ziua urmatoare valorile corecte ale unitatilor de fond pentru
ziua precedenta, precum si cauzele neconcordantelor si metodele de determinare si rezolvare ale acestor
neconcordante.
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55 La sfarsitul fiecarui trimestru, Societatea de Pensii va calcula si comunica Comisiei, dupa 24 de luni de Ia
colectarea contributiilor individuale ale Participantilor la Fondul de Pensii, rata de rentabilitate a Fondului
de pensii

ART. 6

6.1

6.2

6.3

6.4

ART. 7

7.1

7.2

ART. 8

8.1

8.2

8.3

8.4

in desfasurarea activitatii de administrare, conform prezentului Contract, Societatea de Pensii va pastra
inregistrérile si evidentele cu privire la Participanti, contributii, investitii i pensii private, in conformitate
cu dispozitile legale aplicabile si cu reglementarile sale interne.

Toate activele si pasivele Fondului de pensii vor fi organizate si inregistrate de Societatea de Pensii
separat de activele proprii ale Societatii de Pensii.

Societatea de Pensii isi va tine contabilitatea in conformitate cu reglementarile contabile aplicabile.

Societatea de Pensii va tine toate evidentele si registrele referitoare la Fondul de Pensii si activitatea sa
conform dispozitiilor legale cu privire la arhivare, precum si reglementarilor interne.

Societatea de Pensii va asigura disponibilitatea pentru comunicarea permanenta cu Participantii la
Fondul de Pensii, pentru a le furniza acestora informatiile si explicatiile necesare, precum si pentru a
primi reclamatiile si sesizarile lor referitoare la indeplinirea datoriilor ce i revin conform prezentului
Contract.

Societatea de Pensii va trata cu promptitudine si va raspunde in scris la orice cerere, reclamatie sau
pretentie formulata de un participant la Fondul de Pensii in termen de maximum 15 zile lucratoare de la
primirea solicitarii respective din partea Participantului la Fondul de Pensii, cu exceptia cazului in care
se specifica o alta perioada in prezentul Contract, documentele constitutive ale Fondului de pensii sau
in reglementarile aplicabile.

Societatea de Pensii trebuie sa furnizeze Participantilor la Fondul de Pensii raportul anual Tntocmit cu
respectarea conditiilor minime precizate in legislatia aplicabila. impreuna cu acest raport, Societatea de
Pensii va informa Participantii anual, la ultimele adrese comunicate de acestia, cu privire la nivelul
activelor personale ale acestora, numarul de unitati de fond si valoarea acestora, precum si despre
situatia Societatii de pensii.

Societatea de Pensii trebuie sa transmita Participantilor la Fondul de Pensii orice informatii relevante cu
privire la modificarea regulilor schemei de pensii private in termen de 10 zile de la aparitia modificarii
respective.

La cerere, Societatea de Pensii trebuie sa furnizeze Participantilor, gratuit, declaratia cu privire la
politica de investiti a Fondului de pensii, precum si ultimele situatii financiare si rapoarte anuale ale
Fondului de pensii

In plus fata de obligatiile de informare indicate la Clauzele 8.1 pana la 8.3 de mai sus, Societatea de

Pensii se angajeaza sa comunice Participantilor la Fondul de Pensii orice informatii solicitate de acestia
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$i care se referd la obiectul si realizarea acestui Contract, in conformitate cu prevederile Legii nr.
411/2004 cu privire la fondurile de pensii administrate privat, cu modificarile $i completarile ulterioare.
Sccietatea de Pensii va trebui sa se conformeze acestor cereri in schimbul unui comision calculat si
perceput conform prevederilor Clauzei 3.4 de mai sus

Drepturile Participantilor
ART. 9

9.1 Toti Participantii la Fondul de Pensii au drepturi si obligati egale si au dreptul la tratament
nediscriminatoriu din partea Societatii de pensii.

92 Participantii la Fondul de Pensii sunt indreptatiti sa primeasca de la Societatea de Pensii informatii cu
privire la activitatea Societatii de pensii in baza prevederilor Articolului 8 din prezentul Contract si in
conformitate cu reglementarile aplicabile.

8.3 Participantii la un Fond de Pensii vor avea dreptul de a se transfera la alt Fond de Pensii, Tn conditiile
stabilite in prezentul Contract §i in reglementarile aplicabile. In acest caz, Societatea de Pensii va
transfera la alt Fond de Pensii lichiditatile respectivului Participant la Fondul de Pensii dupa deducerea
costurilor si comisioanelor aplicabile.

9.4 Participantii la Fondul de Pensii au dreptul de a primi o pensie privatd, odata ce indeplinesc conditiile
de pensionare in sistemul public de pensii, conform reglementarilor aplicabile. Participantii pot alege s&
primeasca pensia privata de la un alt furnizor de pensii private.

Obligatiile Participantilor
ART. 10

10.1 Ca urmare a aderarii lor la un Fond de Pensii, Participantii la acesta trebuie sa contribuie la Fondul de
Pensii. Participantii nu se pot sustrage de la aceasts obligatie pana la data la care au devenit eligibili

pentru plata pensiei private, cu exceptia perioadei in care contributiile la sistemul public de pensii nu
sunt datorate conform reglementarilor aplicabile.

10.2  Participantii la Fondul de Pensii au obligatia de a plati comisioanele de administrare catre Societatea de
Pensii.

10.3  Participantii la Fondul de Pensii trebuie sa-si respecte obligatiile din cadrul actului individual de aderare,
prin care subscriu la Fondul de Pensii, si trebuie sa respecte conditiile din acesta.

10.4  Participantii la Fondul de Pensii nu sunt indreptatiti s asocieze o altd persoana la Fondul de Pensii sau
la contul individual deschis la Fondul de Pensii.

10.5  Participantii nu au dreptul de a achizitiona un activ si/sau de a-si asuma o raspundere in numele si/sau
pe seama Fondului de pensii.

106  Participantii nu au dreptul de a administra Fondul de Pensii §i/sau de a interveni in administrarea
Fondului de pensii de catre Societatea de Pensii.
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Raspunderea partilor
ART. 11
Sccietatea de Pensii este raspunzatoare pentru orice prejudiciu produs Participantilor la Fondul de Pensii prin:

(). Incalcarea prevederilor legale si/sau reglementarilor speciale in vigoare:
(ii). Dol;
(iii). Neexecutarea sau executarea defectuoasa a obligatiilor asumate prin prezentul Contract.

Depozitarea
Art. 12

Societatea de Pensii este imputernicitd prin prezentul Contract s& incheie un contract cu o societate de
depozitare avizata de Comisie, care sa fie responsabila pentru tinerea in siguranta a tuturor activelor Fondului
de pensii, precum si pentru indeplinirea tuturor celorlalte obligatii legale in legatura cu activitatea de depozitare.

Audit
Art. 13

131 Societatea de Pensii este imputernicitd prin prezenta sa incheie contracte cu persoane fizice sau
juridice, persoane active din punct de vedere profesional si avizate de Comisie, care sa fie responsabile
pentru auditarea situatiilor financiar-contabile ale Fondului de pensii si, de asemenea, sa indeplineasca
orice alte indatoriri legale referitoare la activitatea de audit.

13.2  Societatea de Pensii va asigura buna colaborare cu auditorul numit pentru realizarea auditului situatiilor
sale financiare pe durata desfasurarii activitati. Societatea de Pensii se angajeaza sa furnizeze
auditorului financiar toate informatiile solicitate de acesta din urma pentru desfasurarea activitatii sale.

Forta Majora
ART. 14

141 Orice circumstantd independenta de vointa partilor la acest Contract, ce apare dupa incheierea
acestuia si impiedica executarea sa, va fi considerata Forta Majora si va exonera de raspundere partea
care o invoca, in conditile stabilite mai jos. Reprezintd evenimente de Forta Majora circumstante
precum razboiul, revolutia, cutremurul, inundatiile mari, embargo-ul etc.

14.2  Evenimentele de Forta Majora trebuie notificate de oricare dintre partile la prezentul Contract in termen
de zece zile de la data aparitiei si dovedite in termen de 30 de zile sau o perioada mai lunga, dar nu
nerezonabila avand In vedere circumstantele, dupa cum va fi necesar.

14.3 In caz de Forta Majora care afecteaza indeplinirea obligatiilor sale din prezentul si conform prevederilor
legale aplicabile, BRD Fond de Pensii va notifica prompt Comisia.

Modificarea contractului

ART. 15
Modificarea Contractului se va realiza prin act aditional scris, Tntocmit de Societatea de Pensii Modificarile
prezentului Contract vor intra in vigoare conform reglementarilor aplicabile

Pagina 31 din 33

s 1KY



Incetarea Contractului

ART. 186

16.1 Prezentul Contract inceteazd automat si fara interventia oricdrei instante in cazurile specificate in
reglementarile aplicabile si in documentele constitutive ale Fondului de pensii in cazul oricarei parti la

prezenta.

16.2  In cazul rezilierii prezentului Contract, transferul activelor corespunzatoare conturilor individuale ale
Participantilor la Fondul de Pensii se va face conform prevederilor legale aplicabile si prevederilor

documentelor constitutive ale Fondului de pensi,

16.3  Fara a aduce atingere celor de mai sus, ca urmare a unei hotarari a organului competent al Societatii
de Pensii, aceasta din urma va avea dreptul sa inceteze acest Contract prin trimiterea unei notificari cu
90 de zile Tnainte Participantilor la ultimele adrese notificate. in acest caz, Societatea de Pensii va

notifica Comisiei hotararea organului sdu competent adoptata in vederea incetarii acestui Contract

Litigii

ART. 17

Orice litigiu intre partile la prezentul Contract, care nu poate fi rezolvat pe cale amiabild, va fi inaintat instantelor

Judiciare competente din Romania.

Prezentul Contract se incheie astazi, 13.08 2007 intre:

BRD Fond de Pensii S.A.

Prin DI. Damien Marechal

In calitate de Director General

Si

D-na BLIDESCU OANA — RUXANDRA
D-na CIOBANU CRISTINA

D-na CHIFIAC MIHAELA

D-na DRAGOMIR OANA - LUCIA

D-l GHENADIE TIBERIU — DAN

D-na MORARU ILEANA

In calitate de Fondatori
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