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1. INFORMATII GENERALE

1.1 INFORMATII DESPRE FONDUL DE PENSII FACULTATIVE BRD MEDIO

Fondul de Pensii Facultative BRD MEDIO este un fond de pensii facultative administrat in conformitate cu
Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative cu modificarile si completarile ulterioare, de catre BRD
SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A., societate de nationalitate
romand, organizatd si functiondnd in conformitate cu legile din Romania, inregistrata la Registrul
Comertului sub nr. J40/12386/27.06.2007, avand cod unic de inregistrare 22001457.

O Numele Fondului de Pensii Facultative: Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO.

O Gradul de risc al fondului: Pe baza structurii standard a portofoliului urmarita si conform criteriilor de
risc prevazute de normele emise de Autoritatea de Supraveghere Financiara, gradul de risc asociat cu
Fondul de Pensii este MEDIU.

O Numarul Deciziei de Autorizare a Fondului de Pensii Facultative BRD MEDIO: Decizia C.S.S.P.P.,
in prezent A.S.F., nr. 411 din data 19.05.2009.

O Codul deinscriere in Registrul A.S.F. —sectorul sistemului de pensii private: FP3 - 1133.

O Numarul Deciziei de Autorizare a prospectului: Decizia C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., nr. 149 din
data 18.02.2009, modificat prin:

- Avizul nr. 78 din data 13.10.2011;
- Avizul nr. 14 din data 08.02.2012;
- Avizul nr. 52 din data 25.07.2012;
- Avizul nr. 21 din data 12.07.2013;
- Avizul nr. 11 din data 29.05.2014;
- Avizul nr. 27 din data 30.01.2015;
- Avizul nr. 94 din data 29.03.2016;
- Avizul nr. 350 din data 23.05.2017;
- Avizul nr. 394 din data 1.11.2018

Prospectul schemei de pensii facultative a fost autorizat de C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., denumita in cele ce
urmeaza “Autoritatea” in conformitate cu Legea 204/2006 privind pensiile facultative cu modificarile si
completarile ulterioare, denumita in cele ce urmeaza “Legea” si normele sale de aplicare dintre care, in
principal, Norma nr. 16/2010 privind prospectul schemei de pensii facultative cu modificarile si completarile
ulterioare.

Prezentul document, prospectul simplificat al schemei fondului de pensii facultative ,Fond de Pensii Facultative
BRD MEDIO”, denumit in cele ce urmeaza “Prospect”, a fost realizat si propus de BRD SOCIETATE DE
ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A. si autorizat de C.S.S.P.P., in prezent A.S.F..
Prospectul simplificat va fi inménat, la cerere, fiecarui participant sau potential participant al fondului de pensii
facultative ,Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO”, denumit in cele ce urmeaza “Fondul” sau ,Fondul de
pensii”.

1.2 INFORMATII DESPRE ADMINISTRATOR

BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A., denumita in cele ce
urmeaza “Administrator”, este o societate inregistrata la Registrul Comert{ului sub nr. J40/12386/27.06.2007,
avand cod unic de Tnregistrare 22001457, infiintata pe perioada nedeterminata, cu un capital social subscris si
varsat de 26.980.000 lei, si nu are sucursale.



BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE SA este Administratorul
fondului de pensii facultative ,Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO”.

a Date de contact: Splaiul Independentei nr.15, Bloc 100, Tronson 1, etaj 6, sector 5, Bucuresti, Roméania
Telefon: 021 408 29 00
Fax: 021 408 29 20
Pagina de internet: www.brdpensii.ro
E-mail: office.brdpensii@brd.ro
O Numarul Deciziei de Autorizare a BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII
PRIVATE S.A.: Decizia C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., nr.148 din 18.02.2009.
O Codul de inscriere in Registrul A.S.F. - sectorul sistemului de pensii private SAP — RO-22013894.

1.3 INFORMATII DESPRE BANCA DEPOZITARA

Depozitarul este definit de lege ca fiind institutia de credit din Romania, autorizatda de Banca Nationala din
Romania, in conformitate cu legislatia bancara, ori sucursala din Romania a unei institutii de credit, autorizata
intr-un stat membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, avizata de Autoritate
pentru activitatea de depozitare, potrivit legii, careia ii sunt incredintate spre pastrare, in conditii de siguranta,
toate activele unui fond de pensii facultative.

Denumire:; Depozitarul Fondului de pensii este Banca Comerciala Romana S.A.

Cod unic de inregistrare: 361757

Numarul si data avizului C.S.S.P.P., in prezent A.S.F.: nr. 6/17.04.2007

Codul deinscriere in Registrul A.S.F. —sectorul sistemului de pensii private: nr. DEP-R0O-374136
Pagina de internet: www.bcr.ro
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1.4 INFORMATII DESPRE AUDITORUL FINANCIAR STATUTAR AL FONDULUI

Auditorul financiar statutar al fondului:

a Denumire: Auditorul Fondului de Pensii este: Ernst&Young Assurance Services S.R.L.

Q Cod unic deinregistrare: R11909783

O Numarul si data avizului C.S.S.P.P., in prezent A.S.F.: Nr. 1 din 09.01.2007

a Codul deinscriere in Registrul A.S.F. — sectorul sistemului de pensii private: AUD-RO-
11922130

O Paginadeinternet: www.ey.com

Autoritatea competentd in domeniul reglementarii si supravegherii sistemului de pensii private din Romania
este Autoritatea de Supraveghere Financiara (www.asfromania.ro).

2. PRINCIPILE SCHEMEI DE PENSII PRIVATE, ALE POLITICII DE INVESTITI, MODUL DE
ADMINISTRARE AL FONDULUI DE PENSII, DREPTURILE $I OBLIGATIILE PARTILOR PREVAZUTE IN
CONTRACTUL DE ADMINISTRARE

2.1 GLOSAR DE TERMENI

In conformitate cu Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative cu modificarile si completéarile ulterioare,
termenii si expresiile folositi in cuprinsul prezentului Prospect au urmatoarele intelesuri:


http://www.brdpensii.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.ey.com/
http://www.asfromania.ro/
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16.

Activele Fondului de pensii reprezinta instrumentele financiare, inclusiv instrumentele financiare
derivate, precum si numerarul, rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale participantilor;
Activul personal reprezintda suma acumulata in contul unui participant, egala cu numarul de unitati de
fond detinute de acesta, inmuliite cu valoarea la zi a unei unitati de fond;

Activul net total al Fondului de pensii la o anumitd data reprezinta valoarea care se obtine prin
deducerea valorii obligatiilor Fondului din valoarea activelor acestuia la acea data;

Actul individual de aderare reprezinta contractul scris, incheiat intre persoana fizica si Administrator,
care confine acordul persoanei de a fi parte la contractul de societate civila si la prospectul schemei de
pensii;

Administratorul poate fi o societate de pensii, 0 societate de administrare a investitjilor, o societate de
asigurari, autorizate conform legislatiei care reglementeaza domeniile in care activeaza, a caror
autorizatie este in vigoare si care sunt autorizate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 204/2006,
privind pensiile facultative cu modificarile si completarile ulterioare, de Autoritatea de Supraveghere
Financiara pentru a administra fonduri de pensii facultative si, optional, pentru a furniza pensii private.
Administratorul este BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE
S.A., o societate de pensii autorizata in conformitate cu prevederile Legii nr. 204/2006 privind pensiile
cu modificarile si completarile ulterioare, de Autoritatea de Supraveghere Financiara pentru a
administra fonduri de pensii facultative;

Depozitarul reprezinta institutia de credit din Romania, autorizatda de Banca Nationala a Romaniei, in
conformitate cu legislatia bancara, sau sucursala din Romania a unei institutii de credit, autorizata intr-
un stat membru al Uniunii Europene sau apartindand Spatiului Economic European, avizata de
Autoritate, pentru activitatea de depozitare, potrivit legii, careia ii sunt incredintate spre pastrare, in
conditji de siguranta, toate activele unui fond de pensii facultative;

Auditorul statutar extern sau auditorul este societatea de audit membra a Camerei Auditorilor Financiari
din Romania, avizata de Autoritate sau societati de audit care au fost autorizate, avizate sau supuse
unei proceduri similare in vederea functionarii ca auditor pe piata pensiilor dintr-un stat membru al
uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European;

Angajatorul reprezinta persoana fizica sau juridica ce poate, potrivit legii, sa angajeze fora de munca
pe baza de contract individual de munca, potrivit Codului Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau pe baza de raport de serviciu, potrivit Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile ulterioare;

Beneficiarul reprezinta mostenitorul participantului, definit conform prevederilor Codului civil;
Beneficiile colaterale reprezinta orice avantaje, precum facilitati banesti sau cadouri, altele decét cele
care rezulta din calitatea de participant sau de beneficiar al unei pensii facultative;

Beneficiarul aflat in platd esalonatd reprezintd beneficiarul care opteaza pentru primirea activului
personal net cuvenit sub forma de plati esalonate;

Autoritatea de Supraveghere Financiara este autoritatea administrativa autonoma, de specialitate, cu
personalitate juridica, independenta, autofinantata, care Tsi exercita atributiile potrivit prevederilor
Ordonantei de Urgentd nr. 93/2012, privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii de
Supraveghere Financiara, cu modificarile si completarile ulterioare, care preia toate atributiile si
prerogativele Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare (C.N.V.M.), Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor (C.S.A.) si Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (C.S.S.P.P.);
Contractul de administrare reprezinta contractul incheiat intre Administrator si participant, care are ca
obiect administrarea Fondului de pensii;

Contributiile reprezinta sumele platite de participanti si/sau in numele acestora la Fondul de pensii;
Fondul de garantare a pensiilor reprezintd Fondul infiintat din contributii ale administratorilor si ale
furnizorilor de pensii, avand scopul de a proteja drepturile participantilor si beneficiarilor, dupa caz,
dobandite Tn cadrul sistemului de pensii supravegheat si reglementat de Autoritate;

Fondul de pensii reprezinta Fond de Pensii Facultative BRD MEDIO, fond de pensii facultative constituit
prin contract de societate civila, incheiat intre participanti, in conformitate cu prevederile Codului civil
referitoare la societatea civila particulara si cu dispozitiile Legii si normelor Autoritaji;
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Instrumentele financiare Tnseamna:

a) valori mobiliare;

b) titluri de participare la organismele de plasament colectiv;

¢) instrumente ale pietei monetare, inclusiv titluri de stat cu scadenta mai mica de un an si
certificate de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu decontare finala in fonduri;

e) contracte forward pe rata dobanzii;

f) swap-uri pe rata dobanzii, pe curs de schimb si pe actiuni;

g) optiuni pe orice instrument financiar prevazut la lit. a) - d), inclusiv contracte similare cu
decontare finala Tn fonduri; aceasta categorie include si optiuni pe curs de schimb si pe rata
dobénzii;

h) orice alt instrument admis la tranzactionare pe o piatd reglementata intr-un stat membru al
Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European sau pentru care s-a facut o
cerere de admitere la tranzactionare pe o astfel de piata;

Instrumentele financiare derivate reprezinta instrumentele definite la pct. 16 de mai sus, literele d) si g)
combinatii ale acestora, precum si alte instrumente calificate astfel prin reglementari ale A.S.F. care
vizeaza sectorul instrumentelor si investitiilor financiare;

Agentii de rating - agentiile internationale de evaluare a riscului ale caror calificative sunt luate n
considerare la Incadrarea instrumentelor financiare in categoria investment grade sunt Fitch, Moody's
si Standard & Poor's;

Investment grade reprezintd calificativul de performantda acordat unei emisiuni de instrumente
financiare sau, in lipsa acestuia, emitentului de catre agentiile de rating, conform grilelor de evaluare
specifice acestora;

Abatere pasiva de la limitele investitionale reprezintda depasirea ori scaderea fatd de limitele
investitionale, aparuta fara ca Administratorul sa cumpere sau sa vanda instrumentele financiare
respective;

Legea reprezinta Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Normele Autoritatii sau normele reprezinta normele emise de Autoritate Tn aplicarea Legii;
Participantul reprezinta persoana care contribuie sau/si in numele careia s-au platit contributii la Fondul
de pensii si care are in viitor un drept la o pensie facultativa;

Participantul aflat in platd esalonatd reprezinta participantul care opteaza pentru primirea activului
personal net cuvenit sub forma de plati esalonate;

Plata esalonatd reprezintd suma platitd de catre Administrator participantului/beneficiarului,
reprezentand rate lunare egale cu o valoare de minimum 500 lei, cu exceptia ultimei rate care va fi o
ratd reziduala, din care se scad deducerile legale si comisioanele bancare pentru efectuarea
viramentelor sau taxelor postale, dupa caz, pe o perioada de maximum 5 ani;

Pensia facultativa reprezinta suma platita periodic titularului sau beneficiarului, in mod suplimentar si
distinct de cea furnizata de sistemul public;

Prospectul reprezinta prezentul document, care cuprinde termenii contractului de administrare si ai
schemei de pensii facultative;

Rata de rentabilitate a Fondului de pensii reprezinta rata anualizata a produsului randamentelor zilnice,
masurate pe o perioada de 24 de luni; randamentul zilnic al Fondului de pensii este egal cu raportul
dintre valoarea unei unitati de fond din ziua respectiva si valoarea unitati de fond din ziua precedenta;
Riscurile biometrice reprezinta riscurile legate de deces, invaliditate si longevitate;

Schema de pensii facultative reprezintd sistemul de termene, conditii si reguli pe baza carora
Administratorul colecteaza si investeste activele Fondului de pensii, in scopul dobandirii de catre
participanti a unei pensii facultative;

Statul membru de origine reprezinta statul membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Economic European, Tn care Administratorul isi are sediul social si principala structura administrativa
sau, daca nu are un sediu social, locul unde se afla principala sa structura administrativa;



33. Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre valoarea activului net al fondului de pensii facultative
la 0 anumita data si numarul total de unitati ale fondului la aceeasi dat3;

34. Rata reziduald reprezintd ultima rata, respectiv. suma platitda de catre Administrator
participantului/beneficiarului potrivit graficului de plati.

2.2 CONDITIILE DE DOBANDIRE A CALITATII DE PARTICIPANT

Pentru a dobéandi calitatea de participant la Fond o persoana trebuie sa indeplineasca criteriile de eligibilitate
prevazute la art. 74 alin. (1) din Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Dovada indeplinirii conditiilor de eligibilitate se face printr-o declaratie pe proprie raspundere a participantului,
care este data la momentul completarii actului individual de aderare la Fondul de pensii si inclusa in acesta.

2.2.1 Aderarea la Fondul de pensii

Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare nici unei persoane care are dreptul de
a participa la fondul de pensii facultative. Aderarea la un fond de pensii facultative este o optiune individuala,
oferirea oricarui fel de beneficii colaterale unei persoane unei persoane cu scopul de a o convinge sa adere
sau sa ramana participant fiind interzisa, in conformitate cu Art. 97 din Lege.

Toti participantii la un fond de pensii facultative au aceleasi drepturi si obligatii si li se aplica un tratament
nediscriminatoriu de catre Administrator.

Persoanele eligibile pot dobandi calitatea de participant la fondul de pensii facultative prin indeplinirea
cumulativa a urmatoarelor conditji:
Q semnarea actului individual de aderare in forma autorizatd de Autoritatatea de Supraveghere
Financiara si
a plata primei contributji la Fondul de pensii.

Tnainte de aderarea la Fondul de pensii, potentialul participant va fi informat de catre agentul de marketing al
Administratorului despre continutul si termenii Prospectului Fondului de pensii.

Actul individual de aderare va fi semnat personal de participant, nefiind permisa semnarea acestuia prin
reprezentare. Actul individual de aderare este un act juridic incheiat in scris intre persoana eligibila si
Administrator, care confine consimtamantul persoanei fata de contractul de societate civila si fata de Prospectul
Fondului de pensii, precum si declaratia participantului de primire a unor copii a acestor documente. Actul
individual de aderare este completat de catre persoana eligibila care adera sau de catre reprezentantul
Administratorului, agentul de marketing persoana fizica, pe baza informatiilor oferite de catre acesta.

Persoana care adera la Fondul de pensii va semna personal actul individual de aderare in doua exemplare
originale, dintre care unul ii revine Tn calitate de participant, altul revine Administratorului.

In situatia in care angajatorul constituie si vireaza contributia catre Fond, persoana eligibila trebuie sa predea
acestuia o copie a actului individual de aderare.

Calitatea de participant se mentine si in cazul Tn care se suspenda sau inceteaza plata contribufjilor catre
Fondul de pensii, cu exceptia cazului in care participantul a solicitat un transfer de lichiditati banesti catre un
alt fond de pensii facultative.

Daca in termen de 6 luni de la data semnarii actului individual de aderare, persoana eligibila si/sau angajatorul
nu vireaza prima contributie catre fondul de pensii facultative, actul individual de aderare devine nul de drept.
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2.3 INFORMATII CU PRIVIRE LA CONTRIBUTII

Contributiile participantilor la Fondul de pensii se stabilesc si se platesc in lei.

2.3.1 Limitele contribufiei

Contributia maxima legala la Fondul de pensii este de 15% din salariul brut lunar al participantului sau din
venitul asimilat acestuia.

Contributia minima lunara la Fondul de pensii va fi de 50 lei.

Contributia lunara totala va fi inscrisa in actul individual de aderare si reprezinta minimul pe care participantul
il poate plati lunar catre Fondul de Pensii. Contributia lunara totala poate fi impartitd intre participant si
angajator, potrivit contractului colectiv de munca sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol incheiat de
angajator cu reprezentantii angajatilor.

2.3.2 Modalitatea de plata a contributiilor la Fondul de pensii

Pe baza actului individual de aderare, contributiile lunare se retin si se vireaza de catre angajator sau de catre
participant, dupa caz, odata cu contributiile de asigurari sociale obligatorii, in contul Fondului de pensii specificat
in actul individual de aderare. Plata contributiei se face lunar.

Incasaérile se fac in contul colector al Fondului. Plata se considera incasatd de catre Administrator doar daca
au fost urmate indicatiile specificate in documentele de plata si a fost posibila identificarea platii. Nu se accepta
plati partiale sau neconforme cu informatiile transmise de participanti Administratorului. Odata identificate,
Administratorul va transforma sumele n unitati de fond Tn conformitate cu prevederile legale aplicabile si cu
cele ale prezentului Prospect.

2.3.3 Modificarea, suspendarea si incetarea plafii contribufiilor

Participantul la Fondul de pensii are posibilitatea, Tn orice moment, sa modifice, sa suspende sau sa inceteze
plata contributiei la Fondul de pensii printr-o notificare adresata Administratorului si angajatorului, dupa caz,
fara ca activul sdu net sa fie afectat.

In situatia in care plata contributiei la fondul de pensii facultative nu este efectuaté in totalitate pana la data
stabilitda prin actul individual de aderare semnat, Administratorul va notifica participantul, angajatorul si
Autoritatea despre neindeplinirea obligatiei de platéd catre Fondul de Pensii daca se depasesc 30 de zile
calendaristice de la data scadentei neplatite.

In cazul in care este receptionat un formular de modificare contributii, fie din partea angajatorului, fie din partea
participantului, si exista deja incasata contributie pentru luna aferenta modificarii mentionatta in formular, atunci
aceasta se va procesa cu urmatoarea luna ce nu detine contributie Tncasata.

In cazul in care este efectuat un virament in numele unui participant de catre un alt angajator decat cel
mentionat in actul individual de aderare sau in documentele ulterioare ca platitor, iar acesta nu a instiintat
Administratorul cu privire la Tncetarea platilor, Administratorul va actualiza angajatorul platitor si va aloca
contributia Tn baza viramentului efectuat.

Modificarea contributiei se va incadra in limita maxima prevazuta de Lege, si anume 15% din venitul brut al
participantului, sau nivelul maxim prevazut de legislatia aplicabila la momentul modificarii contributiei.



Informarea participantului asupra modificarii contributiei angajatorului este Tn responsabilitatea angajatorului.
La incasarea sumelor in contul colector al Fondului pot aparea urmatoarele situatii:

1. Receptionarea de catre Administrator a unei sume mai mari decét cea totala din actul de aderare sau din
documentele de modificari ulterioare platita de céatre participant.

In aceasta situatie avand in vedere faptul ca plata respecta minimul stabilit de catre participant la semnarea
actului individual de aderare sau prin modificari ulterioare, Administratorul va aloca intreaga suma in contul
participantului fara a fi necesara semnarea unor documente suplimentare, dupa cum urmeaza:
O daca nu exista contributii lunare anterioare neplatite, intreaga suma se va aloca pentru luna curentg;
O daca exista contributii lunare anterioare neplatite, si suma nu poate fi impartitda in rate egale,
Administratorul va aloca suma pe lunile in care nu au fost receptionate contributii, incepéand cu ultima
luna neplatita (luna curenta), descrescator, iar diferenta va fi alocata integral pentru ultima contributie
neplatita (luna curenta); Administratorul se va asigura totodata ca pentru ultima luna alocata, suma va
fi cel putin egald cu minimul din actul individual de aderare.

Avand Tn vedere ca Administratorul nu poate incasa sume in avans, sumele receptionate vor fi alocate conform
celor de mai sus.

In toate situatiile in care alocarea este posibild, inclusiv dacd va fi necesard alocarea pentru mai multe luni,
aceasta se va face la valoarea unitara a activului net valabila la data convertirii sumelor.

Tn cazul in care in luna curentd se primesc doua contributii pentru aceeasi luna, Administratorul va proceda la
returul celei de a doua contributii receptionate, intrucat nu se pot accepta plati in avans.

2. Receptionarea unei sume mai mici decat minimul stabilit de participant la semnarea actului individual de
aderare sau la semnarea documentelor de modificari ulterioare.

In conditiile in care suma plitita este mai micd decat minimul din actul individual de aderare sau din
documentele ulterioare semnate, insa depaseste contributia minima stabilita prin prospectul fondului de pensii
facultative, Administratorul va contacta participantul/angajatorul, prin orice mijloace care pot fi dovedite ulterior,
in vederea solutionarii situatiei.

In cazul in care participantul/angajatorul isi da acordul pentru alocarea unei sume mai mici decat minimul
mentionat in actul individual de aderare, prin orice mijloc care poate fi dovedit ulterior, Administratorul va
proceda la alocarea in conformitate cu solicitarea participantului.

Daca suma platita, este sub valoarea contributiei minime prevazuta in Prospect, Administratorul va proceda la
returul sumei in integralitate.

Participantul care a fost detasat intr-o alta tara poate plati in continuare contributia la Fondul de pensii pe durata
detasarii.

3. Receptionarea de catre Administrator a unei sume mai mari decét cea totald din actul individual de aderare
sau din documentele de modificari ulterioare, platitd de catre angajator (atat contributia angajatorului cat si a
participantului, sau doar a participantului).

Tn cazul receptionarii din partea angajatorului a unei sume mai mare decat cea mentionata in actul individual
de aderare (atat contribufia angajatorului cat si a participantului, sau doar a participantului) sau din documentele
de modificari ulterioare, se va incerca reconcilierea acesteia in termen de 4 zile lucratoare de la data primirii,
iar diferenta se va restitui doar in lipsa unei instiintari primite din partea angajatorului cu privire la modificarea
valorii contributiei (atat a valorii contributiei angajatorului cat si a participantului, sau doar a participantului),
primita prin orice mijloace ce pot fi dovedite ulterior.
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4. Receptionarea unei sume mai mici decat minimul stabilit de participant la semnarea actului individual de
aderare sau la semnarea unor documentele de modificari ulterioare, plétitda de cétre angajator (atat contributia
angajatorului cat si a participantului, sau doar a participantului).

Tn cazul receptionarii din partea angajatorului a unei sume mai mici decat cea mentionata n actul individual de
aderare (atat contributia angajatorului cat si a participantului, sau doar a participantului) sau din documentele
de modificari ulterioare, dar depaseste limita minima mentionata in prospect, Administratorul va contacta
angajatorul in vederea solutionarii situatiei.

In cazul in care angajatorul/participantul isi da acordul pentru alocarea unei sume mai mici decat minimul
mentionat Tn actul individual de aderare sau Tn documentele semnate ulterior, prin orice mijloc care poate fi
dovedit ulterior, Administratorul va proceda la alocarea sumelor receptionate conform solicitarii
participantului/angajatorului.

Daca suma platita, este sub valoarea contributiei minime prevazuta in Prospect, Administratorul va proceda la
returul sumei in integralitate.

2.4 OBLIGATIILE SI DREPTURILE PARTICIPANTULUI

2.4.1 Obligatii

Participantul la Fondul de pensii are urmatoarele obligatii:

Q sa plateasca contributia minima stabilita in actul individual de aderare;

Q sainstiinteze n scris Administratorul si angajatorul, dupa caz, cu privire la suspendarea sau incetarea
platii acesteia, ihainte de data suspendarii sau incetarii platii contributiei;

Q sa instiinfeze in scris Administratorul si angajatorul cu privire la orice modificare a datelor sale
personale si sa transmita documentele doveditoare, in termen de 30 de zile calendaristice de la
producerea acestora;

O sa depuna la sediul Administratorului documentele necesare pentru deschiderea dreptului de pensie
facultativa;

O sa instiinteze angajatorul cu privire la modificarea contributiei proprii, Tn cazul in care angajatorul
constituie si vireaza contributia catre fondul de pensii facultative;

Q orice alte obligatii rezultate din prevederile Legii, normelor emise de Autoritate si ale Prospectului.

2.4.2 Drepturi

Participantul la Fondul de pensii are urmatoarele drepturi:
Q dreptul la o pensie facultativa sau la plata activului personal net de la data indeplinirii conditjilor
prevazute de reglementarile legale n vigoare;
dreptul de proprietate asupra activului sau personal;
dreptul de a fi informat Tn conformitate cu prevederile legale aplicabile;
dreptul de a se transfera la alt fond de pensii facultative,
orice alte drepturi rezultate din prevederile Legii, ale normelor emise de Autoritate si ale prospectului
schemei de pensii facultative.

O 00O

2.5 INFORMATII PRIVIND POLITICA DE INVESTITII A FONDULUI

Conditiile de desfasurare a activitatii si de organizare a politicii de administrare a activelor si gestionare a
riscurilor aferente acestora sunt in conformitate cu legislatia privind fondurile de pensii facultative din Roméania.

11



2.5.1 Principii investifionale

Obiectivul Politicii de investitii a Fondului de Pensii il reprezinta investirea resurselor financiare disponibile ale
participantilor in sistemul de pensii facultative pe pietele financiare cu scopul declarat al obtinerii unor venituri
suplimentare la varsta pensionarii.

Politica de investitii adoptata de Fond consta Tn investirea resurselor acestuia preponderent in titluri de stat.

Pentru celelalte active financiare avute in vedere in structura portofoliului se va urmari dispersia riscului pe mai
multe sectoare economice, pe diverse clase de active, pe tipuri de emitenti, pe diverse piete ale tarilor din
Uniunea Europeana precum si pe piete financiare ale statelor terfe. Administratorul Fondului urmareste zilnic
evolutia structurii Fondului de pensii, plasand resursele acestuia in acord cu strategia generala stabilita de
Comitetul de Investitii, actionand prin vanzarea si cumpararea diverselor titluri financiare inh conditjile oferite de
evolutia acestora pe aceste piete. Politica de investitii va avea in vedere mentinerea nivelului de risc asumat in
prezentul Prospect, respectiv nivelul de risc mediu.

2.5.2 Informatii din Declarafia privind politica de investifii

In avantajul participantilor si tinAnd cont de nivelul de risc asumat, structura portofoliului va fi concentraté catre
emitenti cu potential de crestere pe termen mediu si lung si al caror nivel de lichiditate va permite accesul usor
in piata, fara costuri suplimentare. De asemenea, luand in calcul orizontul de administrare si obiectivele de
performanta, Administratorul va diversifica activele, astfel incat se va evita expunerea excesiva pe un anumit
activ.

Performantele Fondului de pensii vor fi influentate pe termen scurt, mediu si lung de evolutiile pietelor financiare
pe care Fondul va face plasamente. Performantele anterioare nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare.

Instrumentele financiare derivate sunt admise in alcatuirea structurii fondului de pensii facultative in masura in
care contribuie la scaderea riscului valutar prin tranzactii cu instrumente financiare derivate de tipul contracte
futures si optiuni realizate numai pe piete reglementate in conditiile existentei in portofoliul Fondului a activului
suport. Tn cazul in care protejarea portofoliului in conditiile mentionate anterior nu este posibil&, datorita faptului
ca piata reglementata respectiva nu este suficient de lichida, pentru a asigura posibilitatea initierii sau lichidarii
la orice moment a unor astfel de tranzactii, vor putea fi utilizate instrumente financiare derivate de tipul forward
si swap, negociate in afara pietei reglementate, cu respectarea prevederilor legislatiei secundare in domeniu.

De asemenea, Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al fondului de pensii facultative impotriva
riscului de dob&nda prin tranzactii cu instrumente financiare derivate pentru acele active care au maturitatea
reziduala mai mare de 5 ani calculata la data incheierii tranzactiei, in conditiile reglementarilor legale Tn vigoare.

Activele si pasivele fiecarui fond de pensii facultative sunt organizate, evidentiate si administrate distinct,
separat de celelalte activitati si de contabilitatea proprie a Administratorului, fara posibilitatea transferului intre
fonduri sau intre fonduri si Administrator.

Autorizarea de catre Autoritate a prospectului schemei de pensii facultative nu reprezinta o garantie pentru
realizarea obiectivelor investitionale ale Fondului de pensii.

Autorizarea de catre Autoritate a prospectului schemei de pensii facultative nu implica in niciun fel aprobarea,
evaluarea sau garantarea de catre Autoritate a calitatii plasamentului in instrumente financiare.

2.5.3 Pietele financiare pe care investeste Administratorul

Activele Fondului de Pensii facultative vor fi investite pe piete financiare din:
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Q Romania;

Q State Membre ale Uniunii Europene sau apartindnd Spatiului Economic European;

a State terte.

Administratorul investeste activele Fondului de pensii Tn instrumente tranzactionate pe piata primara, pe piata
reglementata si pe piata secundara bancara, precum si pe alte piete permise de cadrul legislativ in vigoare.

2.5.4 Structura portofoliului de investitii ale Administratorului

2.5.4.1 Structura portofoliului de investitii dupa instrumentele financiare eligibile

Tn functie de natura instrumentelor financiare in care Administratorul poate investi, procentele minime si maxime

admise sunt:

Tip de instrument financiar Minim Maxi'm
admis admis
in fond | in fond

a) Instrumente ale pietei monetare, cu respectarea urmatoarelor sub limite: 0% 20%
I. Conturi in lei sau valute liber convertibile la banci autorizate sa functioneze pe teritoriul 0% 5%
Romaniei, Uniunii Europene sau Spatiului Economic European;
Il. Depozite in lei sau valuta liber convertibila la banci autorizate sa functioneze pe 0% 20%
teritoriul Roméaniei, Uniunii Europene sau Spatiului Economic European;
lll. Certificate de trezorerie admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata 0% 20%
reglementata sau pe o piata secundara bancara din Romania, din state membre ale
Uniunii Europene sau din state apartindnd Spatiului Economic European;
b) Titluri de stat, inclusiv certificatele de trezorerie mentionate la lit. a) pct. Ill, din 40% 70%
Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartindnd Spatiului Economic
European,;
c¢) Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din 0% 30%
Romania sau statele membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic
European admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata reglementata
din Romania, din state membre ale Uniunii Europene sau din state apartinand Spatiului
Economic European;
d) Valori mobiliare admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata 0% 35%
reglementatd din Roméania, din state membre ale Uniunii Europene ori din state
apartinand Spatiului Economic European, cu respectarea urmatoarelor sub limite:
I. Actiuni si drepturi admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata 0% 35%
reglementata din Romania, din state membre ale Uniunii Europene sau apartinand
Spatiului Economic European,;
II. Obligatiuni corporatiste, cu exceptia obligatiunilor care presupun sau incorporeaza un 0% 30%
instrument derivat.
e) Titluri de stat emise de state terte, admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza 0% 15%
pe o piata reglementata din Romania, din state membre ale Uniunii Europene ori din state
apartindnd Spatiului Economic European;

0% 10%

f) Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritati ale administratiei publice locale
din state terte, admise la tranzactionare si care se tranzactioneazd pe o piata
reglementata din Roménia, din state membre ale Uniunii Europene sau din state
apartinand Spatiului Economic European,;
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g) Obligatiuni emise de organisme straine neguvernamentale, altele decéat cele 0% 5%
mentionate la lit. h), admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata
reglementata din Romania, din state membre ale Uniunii Europene ori din state
apartindnd Spatiului Economic European;

h) Obligatiuni emise de catre Banca Mondiala, Banca Europeana pentru Reconstructie si 0% 15%
Dezvoltare, Banca Europeana de Investiti, admise la tranzactionare si care se
tranzactioneaza pe o piata reglementatd din Romania, din state membre ale Uniunii
Europene ori din state apartindnd Spatiului Economic European;

i) Titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare, 0% 5%
inclusiv ETF, din Roménia sau state membre ale Uniunii Europene.

Activele Fondului de tipul obligatiunilor municipale prevazute la art. 12 alin. (1) lit. c) si f), precum si cele de tipul
obligatiunilor corporatiste specificate la art. 12 alin. (1) lit d) pct. (i) din Norma nr. 11//2011 cu _modificarile si
completarile ulterioare, pot fi tranzactionate n afara pietei reglementate in conditiile reglementarilor legale in
vigoare.

Administratorul fondului de pensii facultative are obligatia sa corecteze, inclusiv prin masuri active, abaterea de
la gradul de risc declarat in prospectul schemei de pensii in maximum 60 de zile calendaristice de la data
depasirii/scaderii pasive peste/sub limitele aferente gradului de risc declarat.

Tn cazul in care in procesul de investire sunt depésite in mod pasiv limitele previzute n tabelul de mai sus si
cele de la punctul 2.5.4.2, in maximum 30 de zile calendaristice de la data depasirii limitei, Administratorul
fondului de pensii facultative are obligatia sa corecteze, inclusiv prin masuri active, abaterea de la limitele
investitionale prevazute de legislatia in vigoare si in prospectul schemei de pensii facultative cu exceptia
limitelor prevazute la punctul 2.5.4.2. b) ultimul punct pentru care termenul este de 360 zile calendaristice.

Administratorul poate investi activele fondului de pensii facultative numai in obligatiuni ori in alte titluri de
creanta ale emitentilor din state apartindnd Uniunii Europene sau Spatiului Economic European ori din state
terte, care au calificativul investment grade, cu exceptia:

a) titlurilor de stat emise de statul roman si a obligatiunilor emise de autoritati ale administratiei publice
locale;

b) obligatiunilor corporatiste ale emitentilor din Roméania care au garantia explicita si integrala a statului
roman;

c) obligatiunilor corporatiste ale emitentilor din Romania care indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:
i) au un rating minim cu o treapta sub ratingul Romaniei;
i) niciunul din calificativele de performanta acordate de catre Fitch, Standard & Poor's sau Moody's
nu este mai mic de BB-, BB-, respectiv Ba3.

Prin exceptie de la prevederile mentionate la lit. ¢), in baza hotarérii Consiliului de Administratie luatd pentru
fiecare instrument financiar in parte, pentru o perioada de 2 ani, dar nu mai tarziu de 09.09.2015,
Administratorul poate investi activele fondului de pensii facultative in obligatiuni corporatiste fara rating sau cu
calificativ insuficient, emise de persoane juridice din Romania, cu respectarea urmatoarelor cerinte:

1. statul roman detine, direct sau indirect, o participatie de minimum 33% din capitalul social al
emitentului respectiv;

2. media cifrei de afaceri pe ultimele 3 exercitii financiare ale emitentului respectiv este de minimum
500 milioane lei;

3. emitentul respectiv a raportat profit autoritatilor fiscale romane in cel putin doua din ultimele 3
exercitii financiare.

14



Obligatiunile corporatiste prevazute mai sus si aflate in portofoliul fondului de pensii facultative la finalul
perioadei de 2 ani pot fi pastrate pana la maturitate.

2.5.4.2 Structura portofoliului de investitii dupa natura emitentului de instrumente financiare

a) In functie de natura emitentului de instrumente in care Administratorul poate investi, procentele maxime
admise sunt:

Q 5% din activele Fondului pot fi investite Tntr-un singur emitent;
Q 10% din activele Fondului Tn activele unui grup de emitenti si persoanele afiliate lor.

b) Fondul de pensii facultative nu poate detine mai mult de:

Q 10% din numarul total de actiuni emise de un emitent, urménd ca in calculul acestui procent sa intre
atat actiunile ordinare, cat si actiunile preferentiale;

@ 10% din actiunile preferentiale ale unui emitent;

QO 25% din titlurile de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare;

O 10% din obligatiunile unui emitent, cu exceptia titlurilor de stat.

2.5.5 Riscuri investifionale

Factori de risc:

Riscurile investitionale reprezinta probabilitatea ca rezultatul financiar al unei investitii ale Fondului sa fie diferit

Principalele riscuri investitionale la care este supus Fondul sunt urmatoarele:

O Riscul de concentrare - riscul ca portofoliul de investitii al Fondului sa fie expus excesiv fata de un
anumit activ, emitent, grup de emitenti, sector economic, regiune geografica, intermediar,
contrapartida, grupuri de contrapartide aflate in legatura, dupa caz;

O Riscul de credit - riscul de pierdere care rezulta din fluctuatii ale bonitatii emitentilor de valori mobiliare,
contrapartidelor si oricaror debitori fata de care expus Fondul de pensii;

O Riscul de lichiditate - riscul ca Fondul de pensii sa nu poata transforma intr-o perioada adecvata de
timp activele in disponibilitati banesti in vederea stingerii obligatiilor;

O Riscul de piata - riscul de pierdere care rezulta direct sau indirect din fluctuatii nefavorabile ale ratelor
de dobanda, ale cursului valutar sau ale altor preturi de piata;

O Riscul de pret - este generat de fluctuatiile de pe piata bursierd si are ca efect scaderea pretului
actiunilor din portofoliu;

O Riscul valutar - este generat de fluctuatile de pe piata valutara si are ca efect scaderea valorii in
echivalent lei a activelor denominate in monede straine, in cazul aprecierii monedei nationale fata de
monedele respective;

O Riscul de rata a dobanzii - posibilitatea cresterii dobanzilor de piata, avand ca efect scaderea pretului
instrumentelor cu venit fix din portofoliu.

2.5.6 Transparenta Fondului

Administratorul are obligatia de a face publice informatii referitoare la activitatea sa de administrare a Fondului
de pensii conform legislatiei aplicabile si prevederilor prezentului Prospect.
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De asemenea, Administratorul este obligat sa ofere, participantilor sau beneficiarilor Fondului de pensii, la
cererea acestora, informatii suplimentare privind participarea acestora la Fondul de pensii, contra cost,
cuantumul tarifului neputand depasi costul efectiv al punerii la dispozitie a informatiilor.

2.6 REGIMUL FISCAL AL OPERATIUNILOR FONDULUI SI AL PARTICIPANTILOR

a) Regimul fiscal al contributiilor participantilor:

Contributia participantului la Fondul de pensii este deductibila fiscal in limita unei sume reprezentand
echivalentul a 400 Euro din venitul brut sau venitul asimilat acestuia intr-un an fiscal.

Contributia angajatorului la fondul de pensii facultative este integral deductibila fiscal din venitul impozabil.

b) Regimul fiscal al platilor de activ personal net cétre participanti/beneficari:

Conform legislatiei in vigoare, taxele la bugetul de stat pentru plata unica a activului net se retin si se vireaza
de catre Administrator in momentul efectuarii platii unice catre beneficiari/participanti.

Conform legislatiei in vigoare, taxele la bugetul de stat pentru plata esalonata a activului net se retin si se
vireaza de catre Administrator in momentul efectuarii platii catre beneficiarii/participantii care au optat pentru
plata esalonata.

c) Regimul fiscal al operatiunilor Fondului:

Investitiile activelor si rezultatul investitiilor Fondurilor de pensii facultative sunt scutite de impozit.

2.7 CALCULUL VALORII NETE A ACTIVULUI SI A UNITATII DE FOND

2.7.1 Descrierea unitdfilor de fond

Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre valoarea activului net total al Fondului la o anumita data si
numarul total de unitati de fond la aceeasi data.

Procedurile de calcul a valorii activului net a activelor si al valorii unitatii de fond sunt ih conformitate cu normele
Autoritatii; participantul poate verifica, Tn orice moment, evolutia activului personal net.

2.7.2 Valoarea unitatii de fond

Valoarea neta a unitatii de fond este calculata zilnic, astfel:

O Valoarea totala a activelor Fondului de pensii se calculeaza zilnic prin Tnsumarea tuturor activelor aflate
n portofoliul acestuia, evaluate Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare;

Q Valoarea neta a activelor Fondului de pensii se calculeaza prin scaderea obligatiilor din valoarea totala
a activelor Fondului de pensii;

O Valoarea neta a activelor fondului = Valoarea totala a activelor - Valoarea obligatiilor;

O Valoarea unitara a activului net = Valoarea neta a activelor/Numarul total de unitati de fond.

Valoarea unitara a activului net se calculeaza zilnic si este valabila pentru ziua anterioara efectuarii calculului.

Valoarea activului net al Fondului de pensii si a unitatii de fond sunt calculate de catre Administrator si de catre
Depozitar in fiecare zi, potrivit prevederilor legislatiei aplicabile, si transmise catre Autoritate in aceeasi zi.
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Valoarea unitara a activului net se calculeaza si se inregistreaza cu 6 zecimale in evidentele Fondului de pensii.

2.8 CALCULUL RATEI ANUALE A RENTABILITATII FONDULUI

Dupa ce Administratorul va incasa contributji timp de 24 de luni, va calcula si va publica trimestrial pe pagina
sa de internet rata rentabilitati Fondului de pensii, in conformitate cu legislatia aplicabila si cu normele
Autoritatii, dupa transmiterea ratei de rentabilitate calculate catre Autoritate.

Administratorul calculeaza si raporteaza trimestrial Autoritatji rata de rentabilitate a Fondului de pensii in ultima
zi lucratoare a fiecarui trimestru, pentru perioada ultimelor 24 de luni anterioare datei efectuarii calculului.

Rata de rentabilitate se calculeaza pe baza valorii unitare a activului net, calculata si raportata de catre
Administrator si de catre depozitarul fondului de pensii in ultima zi lucratoare a trimestrului.

Administratorul publica rata de rentabilitate a Fondului de pensii pe care 1l administreaza in a patra zi lucratoare
de la incheierea trimestrului.

2.9 CONTUL INDIVIDUAL AL PARTICIPANTILOR

Fiecare participant la Fondul de pensii are un cont individual, in care este tinuta evidenta activului sau personal.

Participantul este proprietarul activului personal din contul sau. Activul personal nu poate face obiectul unei
executari silite sau al unei tranzactii, sub sanctiunea nulitatii actelor respective. Activul personal nu poate fi
gajat sau cesionat, nu poate fi folosit pentru acordarea de credite sau pentru a garanta credite, sub sanctiunea
nulitatii. Activul personal este folosit numai pentru obtinerea unei pensii facultative.

2.10 MODALITATEA DE TRANSFORMARE IN UNITATI DE FOND A CONTRIBUTILOR Sl
TRANSFERURILOR DE LICHIDITATI IN CONTURILE INDIVIDUALE ALE PARTICIPANTILOR

Contributiile si transferul de lichiditati banesti se colecteaza pe baza codului numeric personal in conturile
individuale ale participantilor la Fondul de pensii. Dupa colectarea acestora, Administratorul va deduce din
sumele brute colectate comisionul sdu de administrare.

Numarul de unitati de fond reprezinta diferenta dintre numarul total de unitati emise si numarul total de unitati
de fond anulate ca urmare a platii drepturilor, in caz de invaliditate, de plata a activului net la implinirea varstei
de 60 de ani sau n caz de deces al participantului sau a transferului activului personal al acestuia catre un alt
Fond de pensii.

Contributiile la Fond si transferurile de lichiditati banesti se convertesc in unitati de fond si diviziuni ale acestora,
calculate cu 6 zecimale, in maxim 4 (patru) zile lucratoare de la data incasarii acestora. Convertirea contributiei
in unitati de fond se face prin Tmpartirea acesteia la valoarea unitatii de fond certificata de depozitar (ultima
valoare unitara a activului net raportata si certificata de catre depozitar).

Valoarea unitara a activului net se calculeaza in fiecare zi lucratoare si este valabila pentru ziua lucratoare
anterioara efectuarii calculului.

Numarul de unitati de fond care este obtinut astfel este adaugat numarului de unitati de fond deja Tnregistrat in
contul individual al participantului la Fondul de pensii.
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2.11 RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI DE PENSII

Resursele financiare ale Fondului de pensii se constituie din:

1) Contributiile nete ale participantilor convertite in unitati de fond;

2) Drepturile cuvenite in calitate de beneficiar si nerevendicate in termenul general de prescriptie;
3) Dobéanzile si penalitafile de intarziere aferente contributiilor nevirate la termen;

4) Sumele provenite din investirea veniturilor prevazute la punctele 1-3.

2.12 NIVELUL SI STRUCTURA CHELTUIELILOR FONDULUI DE PENSII

Enumerarea cheltuielilor:

Cheltuielile legate de administrare suportate de Fondul de pensii sunt urmatoarele:

Comisionul de administrare;

Comisionul de depozitare;

Comisionul pentru pastrarea n siguranta a valorilor mobiliare;
Comisioanele de tranzactionare;

Comisioanele bancare;

Taxele de auditare ale Fondului de pensii.

00000 aOo

2.13 MOPALITA]'I DE TRANSFER LA ALT FOND DE PENSII FACULTATIVE $SI VALOAREA
PENALITATILOR DE TRANSFER

Transferul la un alt fond de pensii facultative este o optiune individuala a participantului.
Tn conditiile in care participantul a aderat la un nou fond de pensii facultative, acesta poate:

Q saisi pastreze calitatea de participant la toate fondurile de pensii facultative, urmand a le cumula la
momentul deschiderii dreptului de pensie;
Q saisi transfere activul personal de la fondurile de pensii facultative anterioare la noul Fond.

Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative daca indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

O adepus o cerere de transfer la Administratorul Fondului de pensii de la care s-a solicitat transferul;
O asemnat un act individual de aderare pentru a deveni participant la Fondul de pensii unde doreste sa
se transfere.

Administratorul noului fond de pensii facultative va pune la dispozitia Administratorului Fondului anterior de
pensii facultative, in termen de maximum doua zile lucratoare de la data aderarii, o copie a actului individual
de aderare cu anexa semnata de catre participant sau ii va transmite acestuia, in format electronic, actul
individual de aderare semnat pe suport informatic specializat prin utilizarea semnaturii biometrice, insotit de
anexa semnata de participant.

Odata cu transmiterea cererii de transfer, participantul trebuie sa transmitd Administratorului Fondului de pensii
de la care s-a solicitat transferul si o copie a actului individual de aderare la noul fond de pensii facultative
precum si o copie a actului de identitate ce contine semnéatura olografa.

Indiferent de momentul transferului, participantul va suporta comisionul bancar de transfer.
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In termen de 2 (doua) zile lucritoare de la primirea cererii de transfer, Administratorul va pune la dispozitia
participantului situatia activului sau personal care va contine numarul unitatilor de fond la data depunerii cererii,
valoarea unitatii de fond la data depuneri cererii, valoarea deducerilor legale si suma activului personal ce
trebuie transferat.

In termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data primirii copiei actului individual de aderare la noul
Fond de pensii si cererii de transfer semnate de participant, potrivit prevederilor legale aplicabile,
Administratorul are obligatia de a efectua transferul lichiditatilor banesti in legaturé cu care a fost informat
participantul catre noul fond de pensii facultative. Transferul lichiditatilor banesti se va considera efectuat la
data la care contul bancar al Administratorului noului fond de pensii facultative este creditat cu valoarea
lichiditatilor banesti ale participantului.

Daca transferul catre un alt Fond de pensii se realizeaza mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderarii la
Fondul de pensii, Administratorul percepe o penalitate de transfer ca procent aplicat activului personal de
transferat al participantului in cuantum de 5%.

In cazul in care transferul se realizeaza dupa 2 (doi) ani de la data aderérii la Fond, Administratorul nu va
percepe penalitati de transfer.

Este interzisa implicarea agentilor de marketing in operatiunile de transfer.

2.14 PLATA PENSIEI FACULTATIVE. CONDITII. SITUATII EXCEPTIONALE

2.14.1 Aspecte generale

Activul personal al participantului poate fi folosit numai pentru plata unei pensii facultative catre participant.
Pensia facultativa reprezinta suma platita periodic participantului sau beneficiarului, in mod suplimentar si
distinct de cea furnizata de sistemul public.

Activul personal reprezinta suma acumulatad in contul unui participant, egald cu numarul de unitati de fond,
detinute de acesta, inmuliite cu valoarea la zi a unei unitati de fond.

Organizarea si functionarea sistemului de platd a pensiilor reglementate si supravegheate de Autoritate
urmeaza a fi reglementate prin lege speciala.

Pana la intrarea Tn vigoare a legii speciale privind organizarea si functionarea sistemului de plata a pensiilor
private, in situatiile prevazute de Lege participantul sau beneficiarul, dupa caz primeste suma cuvenita, ca plata
unica sau plati esalonate pe o perioada de maximum 5 ani, la cerere.

in conformitate cu procedurile interne ale Administratorului si, respectand legislatia in vigoare, termenele de
plata a activului personal net sunt, dupa cum urmeaza:

O Pentru dosarele de plata a activului net cu optiunea plata unica in caz de deces a participantului, plata
a activului net la Tmplinirea vérstei de 60 de ani sau invaliditate, anularea unitatilor de fond si plata
acestora se va efectua in termen de 10 zile lucratoare de la data receptionarii documentelor complete.

O Pentru dosarele de plata a activului net cu optiunea platéa esalonata, in caz de deces a participantului,
plata a activului net la implinirea varstei de 60 de ani sau invaliditate, care sunt receptionate in perioada
01 - 08 ale lunii, anularea unitatilor de fond se va efectua pana in data de 09 ale lunii, iar prima plata
se va efectua Tn data de 10 ale lunii.
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O Pentru dosarele de plata a activului net cu optiunea plata esalonata, in caz de deces a participantului,
plata a activului net la Tmplinirea varstei de 60 de ani sau invaliditate, care sunt receptionate dupa data
de 08 ale lunii, anularea unitatilor de fond se va efectua in termen de 10 zile lucratoare de la data
receptionarii documentelor complete, iar prima plata se va efectua in data de 10 ale lunii urmatoare
celei in care s-au receptionat documentele.

In situatia n care documentele depuse sunt incomplete, ilizibile sau se constatd depunerea acestora intr-o
forma necorespunzatoare, precum si lipsa unor documente, se va solicita participantului, beneficiarului sau
mandatarului, dupa caz, ce opteaza pentru plati esalonate, completarea ori inlocuirea acestora, dupa caz,
solicitarea conducand la Intreruperea termenului prevazut mai sus, un nou termen incepand sa curga de la
data depunerii documentatiei complete.

2.14.2 Pensionarea Participantilor

Dreptul la pensia facultativa se deschide, la cererea participantului, daca sunt indeplinite urmatoarele conditii
cumulative:

a) participantul a implinit varsta de 60 ani;

b) au fost platite minimum 90 contributii lunare;

c) activul personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii pensiei facultative minime prevazute
prin normele adoptate de Autoritate.

Daca participantul nu indeplineste una dintre conditiile b) si ¢) de mai sus, are dreptul sa opteze pentru:

a) intrarea in posesia contravalorii activului sau personal net, ca plata unica;

b) intrarea in posesia contravalorii activului sdu personal net, ca plata esalonata in rate lunare egale cu o
valoare de minimum 500 lei, cu exceptia ultimei rate care va fi o rata reziduala, din care se scad deducerile
legale si comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau taxelor postale, dupa caz, pe o perioada
de maximum 5 ani;c) continuarea platii contributiilor, in cazul in care acesta continua sa desfasoare o
activitate Tn sensul art. 74 alin. (1) din Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa implinirea varstei de 60 de ani.

Participantul care, dupa implinirea varstei de 60 de ani, continua sa desfasoare o activitate in sensul art. 74
alin. (1) din Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si completarile ulterioare are dreptul
sa solicite oricand, pe baza unei cereri de plata, contravaloarea activului sau personal net.

2.14.2.1 Plata unica a activului personal net in cazul in care participantul a implinit varsta de 60 de ani

Pentru a primi contravaloarea activului personal net, participantul, personal sau prin mandatar, avand procura
speciala si autentica, va depune la sediul Administratorului cererea scrisa prin care solicita plata drepturilor
cuvenite insotitd de documentele mentionate in aceasta. Documentele se prezintd in original si in copie,
Administratorul pastrand copiile acestora dupa ce verifica conformitatea cu originalul, sau in copie legalizata,
situatie Tn care documentele pot fi trimise prin intermediul serviciilor postale.

Modelul cererii de solicitare a platii activului net se regaseste pe pagina de internet a Administratorului.

Tn cazul in care participantul opteaza pentru o platd unicd, suma cuvenita si care urmeaza a fi transferata din
contul de investitii in contul DIP pentru plata unica se calculeaza avind la baza ultima valoare unitara a activului
net, calculata si raportata de Administrator si depozitar pentru ziua lucratoare precedenta celei in care se face
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transferul, iar din suma care urmeaza a fi platita din contul DIP pentru plata unica se scad deducerile legale si
comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau taxelor postale, dupa caz.

Anularea unitatilor de fond se efectueaza in aceeasi zi cu plata activului, din contul de investitii in contul DIP
pentru plata unica. Comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupa caz, taxele postale vor fi
deduse din suma reprezentand activul personal net al participantului.

Administratorul va plati participantului valoarea cea mai mare dintre valoarea activului personal net si valoarea
rezultata din aplicarea garantiilor prevazute in prezentul Prospect.

Mentiunile precizate in prezenta sectiune a Prospectului se completeaza cu prevederile Legii si normelor
aplicabile, dupa caz.

2.14.2.2 Plati esalonate ale activului personal net in cazul in care participantul a implinit varsta de 60
de ani

Plata sumei reprezentand activul personal net al participantului va fi efectuata prin virament in cont bancar sau
prin mandat postal, iar acesta va specifica in cererea scrisa toate informatjile necesare efectuarii platii.

Plata activului personal net in rate se va efectua conform graficului transmis participantului si mentiunilor din
Norma nr. 28/2017 privind utilizarea activului personal net al participantului la un fond de pensii facultative.
Anularea unitatilor de fond aferente contravalorii activului personal net al participantului se va face in termen
de maximum 10 zile lucratoare de la data depunerii cererii insotite de documentele mentionate in aceasta si se
calculeaza avand la baza ultima valoare unitara a activului personal net. Anularea unitatilor de fond se
efectueaza in aceeasi zi cu plata activului din contul de invesitii in contul DIP pntru plati esalonate.

Comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupa caz, taxele postale vor fi deduse din suma
reprezentand activul personal net al participantului.

Pentru a primi contravaloarea activului personal net participantul, personal sau prin mandatar avand procura
speciala si autentica, va depune la sediul Administratorului cererea scrisa prin care solicita plata drepturilor
cuvenite Tnsotitd de documentele mentionate in aceasta. Documentele se prezintd in original si in copie,
Administratorul pastrand copiile acestora dupa ce verifica conformitatea cu originalul, sau in copie legalizata,
situatie in care documentele pot fi trimise prin intermediul serviciilor postale.

Modelul cererii de solicitare a platii activului net se regaseste pe pagina de internet a Administratorului.

Administratorul va plati participantului valoarea cea mai mare dintre valoarea activului personal net si garantiile
prevazute in Prospect.

Mentiunile precizate in prezenta sectiune a Prospectului se completeaza cu prevederile Legii si ale normelor
aplicabile, dupa caz.

2.14.3 Invaliditatea participantului

Tn cazul in care participantul beneficiaza de pensie de invaliditate pentru afectiuni care nu mai permit reluarea
activitatii, definite potrivit Legii nr. 263/2010, privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, participantul va avea dreptul la una dintre urmatoarele:

a) plata sumei existente in contul sau ca plata unica sau esalonata daca activul sau personal nu este
suficient pentru obtinerea pensiei facultative;
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b) plata unei pensii facultative, daca activul sau personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii
pensiei facultative minime, potrivit legii speciale privind organizarea si functionarea sistemului de plata
a pensiilor facultative reglementate si supravegheate de catre Autoritate.

Tn cazul pierderii totale a capacitétii de munca, respectiv in cazul invaliditatii de grad | sau de grad I, nerevizuibil,
participantul va avea dreptul sa primeasca contravaloarea activului sau personal net, in conformitate cu
normele Autoritatii.

In schimb, Tn cazul invaliditatii de Grad lll, participantul va avea dreptul sa opteze, dupé caz, pentru:

a) suspendarea platii contributiilor (caz in care, pentru perioada suspendarii platii contributiilor catre
Fondul de pensii, participantul beneficiaza de toate drepturile prevazute de legislatia aplicabila in ce
priveste activul sau personal net);

b) continuarea platilor contributiilor.

Pana la adoptarea legii speciale privind organizarea si functionarea sistemului de plata a pensiilor reglementate
si supravegheate de Autoritate participantul primeste suma existenta in contul sau, ca plata unica sau plata
esalonata.

2.14.3.1 Plata unica a activului personal net in caz de invaliditate

Pentru a primi contravaloarea activului personal net, participantul, personal sau prin mandatar avand procura
speciala si autentica, va depune la sediul Administratorului cererea scrisa prin care solicita plata drepturilor
cuvenite insotitd de documentele mentionate in aceasta. Documentele se prezintd in original si in copie,
Administratorul pastrand copiile acestora dupa ce verifica conformitatea cu originalul, sau in copie legalizata,
situatie in care documentele pot fi trimise prin intermediul serviciilor postale.

Modelul cererii de solicitare a platii activului net se regaseste pe pagina de internet a Administratorului.

n cazul in care participantul este reprezentat prin mandatar, mandatarul prezinta actul sdu de identitate valabil
la data depunerii cererii si depune copia acestuia, Administratorul pastrand copia dupa ce verifica si certifica
conformitatea cu originalul.

Reprezentarea prin mandatar este permisa doar pentru depunerea cererii si a documentelor insotitoare, nu si
pentru plata activului personal al participantului.

Cuantumul sumei care urmeaza a fi platita catre participant se calculeaza avand la baza ultima valoare unitara
a activului net, calculata si raportatd de Administrator si de depozitar pentru ziua lucratoare precedenta celei in
care se face transferul, iar din suma care urmeaza a fi platita din contul DIP pentru plata unica se scad
deducerile legale si comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau taxele postale, dupa caz.

Anularea unitatilor de fond se face in aceeasi zi cu plata activului, din contul de investitii in contul DIP pentru
plata unica.

Plata sumei aferente drepturilor participantului se efectueaza prin virament in cont bancar sau prin mandat
postal.

Mentiunile precizate in prezenta sectiune a Prospectului se completeaza cu prevederile Legii si ale normelor
aplicabile, dupa caz.
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2.14.3.2 Plati esalonate ale activului personal net in caz de invaliditate

Tn cazul in care participantul beneficiazd de pensie de invaliditate de gradul | sau de gradul Il pentru afectiuni
care nu mai permit reluarea activitafii, in conditile Legii pensiilor publice, acesta poate sa primeasca
contravaloarea activului sdu personal net sub formé& de plata esalonata.

Pentru a primi contravaloarea activului personal net participantul, personal sau prin mandatar avand procura
speciala si autentica, va depune la sediul Administratorului cererea scrisa prin care solicita plata drepturilor
cuvenite insotitd de documentele mentionate in aceasta. Documentele se prezintd in original si in copie,
Administratorul pastrand copiile acestora dupa ce verifica conformitatea cu originalul, sau in copie legalizata,
situatie in care documentele pot fi trimise prin intermediul serviciilor postale.

Modelul cererii de solicitare a platii activului net se regaseste pe pagina de internet a Administratorului.

In cazul in care participantul este reprezentat prin mandatar, acesta prezinta actul sau de identitate valabil la
data depunerii cererii si depune copia acestuia, Administratorul pastrand copia dupa ce verifica si certifica
conformitatea cu originalul.

Reprezentarea prin mandatar este permisa doar pentru depunerea cererii $i a documentelor insotitoare, nu si
pentru plata activului personal al participantului.

Plata sumei reprezentand activul personal net al participantului va fi efectuata prin virament in cont bancar sau
prin mandat postal, iar acesta va specifica in cererea scrisa toate informatjile necesare efectuarii platii.

Plata activului personal net in rate se va efectua conform graficului transmis participantului si mentiunilor din
Norma nr. 28/2017 privind utilizarea activului personal net al participantului la un fond de pensii facultative.
Anularea unitatilor de fond aferente contravalorii activului personal net al participantului se va face in termen
de maximum 10 zile lucratoare de la data depunerii cererii insotite de documentele mentionate in aceasta si se
calculeaza avand la baza ultima valoare unitara a activului personal net. Anularea unitatilor de fond se
efectueaza in aceeasi zi cu plata activului, din contul de investitii in contul DIP pentru plati esalonate.

Mentiunile precizate in prezenta sectiune a Prospectului se completeaza cu prevederile Legii si ale normelor

aplicabile, dupa caz.

2.14.4 Decesul participantului

Daca decesul participantului a survenit Tnainte de depunerea cererii pentru obtinerea unei pensii facultative,
contravaloarea activului personal net al participantului se plateste beneficiarului/beneficiarilor conform actului
de succesiune in conditiile si Tn cuantumul stabilite prin actul individual de aderare si prin actul de succesiune.

Pana la adoptarea legii speciale privind organizarea si functionarea sistemului de plata a pensiilor reglementate
si supravegheate de Autoritate beneficiarul primeste suma cuvenita, ca platd unica sau ca plata esalonata.

2.14.4.1 Plata unica a activului personal net in caz de deces

Pentru a primi contravaloarea activului personal net fiecare beneficiar, personal sau prin mandatar avand
procura speciala si autentica sau prin curator/tutore, in baza documentului emis de instanta de tutela in forma
definitiva, va depune la Administratorul fondului de pensii facultative: cererea scrisa prin care solicita plata
drepturilor Tnsotitd de documentele mentionate in aceasta. Documentele se prezinta Tn original si in copie,
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Administratorul pastrand copiile acestora dupa ce verifica conformitatea cu originalul, sau in copie legalizata,
situatie in care documentele pot fi trimise prin intermediul serviciilor postale.

Modelul cererii de solicitare a platii activului net se regaseste pe pagina de internet a Administratorului.

Tn cazul in care beneficiarul este reprezentat prin mandatar, de persoana care exercitd drepturile si obligatiile
parintesti sau de curatorul desemnat in acest sens, acesta prezinta actul sau de identitate valabil la data
depunerii cererii si depune copia acestuia, Administratorul pastrand copia dupa ce verifica si certifica
conformitatea cu originalul.

Tn cererea mentionaté mai sus beneficiarul va indica modalitatea de efectuare a plétji drepturilor sale, respectiv
prin virament bancar sau prin mandat postal, si va specifica toate informatiile necesare efectuarii platii.

Plata sumei cuvenite beneficiarului se efectueaza in maximum 10 zile lucratoare de la data depunerii cererii de
plata insotitd de documentatia mentionata in aceasta, pentru plata unica.

Cuantumul sumei care urmeaza a fi platita catre beneficiar se calculeaza avand la baza ultima valoare unitara
a activului net, calculata si raportatéd de Administrator si de depozitar pentru ziua lucratoare precedenta celei in
care se face transferul, iar din suma care urmeaza a fi platitd din contul DIP pentru plata unica se scad
deducerile legale si comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau taxele postale, dupa caz.

Anularea unitatilor de fond se efectueaza in aceeasi zi cu plata activului, din contul de investitii in contul DIP
pentru plata unica.

Administratorul va plati beneficiarului/beneficiarilor cota-parte cuvenita din valoarea cea mai mare dintre activul
personal net al participantului decedat si garantiile prevazute in prospect. Suma totala care urmeaza a fi platita
nu poate fi mai mica decat valoarea contributiilor platite, diminuata cu penalitatile de transfer si comisioanele
legale.

Mentiunile precizate in prezenta sectiune a Prospectului se completeaza cu prevederile Legii si normelor
aplicabile, dupa caz.

2.14.4.2 Plati esalonate ale activului personal net in caz de deces

Pentru a primi contravaloarea activului personal net, fiecare beneficiar care opteaza pentru platé esalonata,
personal sau prin mandatar avand procura speciala si autentica sau prin curator/tutore, in baza documentului
emis de instanta de tutelda Tn forma definitiva, va depune la sediul Administratorului cererea scrisa prin care
solicita plata drepturilor cuvenite insotitd de documentele mentionate in aceasta; documentele se prezinta in
original si in copie, Administratorul pastrand copiile acestora dupa ce verifica conformitatea cu originalul, sau
in copie legalizatd, situatie in care documentele pot fi trimise prin intermediul serviciilor postale.

Modelul cererii de solicitare a platii activului net se regaseste pe pagina de internet a Administratorului.

Tn cazul in care beneficiarul care opteaza pentru platé esalonata este reprezentat prin mandatar, de persoana
care exercitd drepturile si obligatiile parintesti sau de curatorul desemnat in acest sens, acesta prezinta actul
sau de identitate valabil la data depunerii cererii si depune copia acestuia, Administratorul pastrand copia dupa
ce verifica si certificad conformitatea cu originalul.

in cererea mentionatd mai sus beneficiarul care a optat pentru platd esalonata va indica modalitatea de
efectuare a platji drepturilor sale, respectiv prin virament bancar sau prin mandat postal, si va specifica toate
informatiile necesare efectuarii platii (respectiv suma minima de platd care nu poate fi mai mica de 500 lei,
numarul de trange, contul IBAN, etc).
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Plata activului personal net in rate se va efectua conform graficul transmis participantului si mentiunilor din
Norma nr. 28/2017 privind utilizarea activului personal net al participantului la un fond de pensii facultative.
Anularea unitatilor de fond aferente contravalorii activului personal net al participantului se va face in termen
de maximum 10 zile lucratoare de la data depunerii cererii insotite de documentele mentionate in aceasta si se
calculeaza avand la baza ultima valoare unitara a activului personal net. Anularea unitatilor de fond se
efectueaza in aceeasi zi cu plata activului, din contul de investiti in contul DIP pentru plati esalonate.
Comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupa caz, taxele postale vor fi deduse din suma
reprezentand activul personal net al participantului.

Administratorul va plati participantului valoarea cea mai mare dintre valoarea activului personal net si valoarea
rezultata din aplicarea garantiilor prevazute in prezentul Prospect.

Mentiunile precizate in prezenta sectiune a Prospectului se completeaza cu prevederile legii si ale normelor
aplicabile, dupa caz.

2.15 GARANTII OFERITE DE ADMINISTRATOR

Administratorul garanteaza pentru cazul de deces si pentru cazul deschiderii dreptului la pensie facultativa
(respectand conditiile prevazute in Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si completarile
ulterioare) faptul ca suma minima de plata nu poate fi mai mica decat suma contributiilor la fondul de pensii
facultative, din care se deduc cheltuielile aferente Fondului precum si cheltuielile generate de plata sumelor
respective catre participant/beneficiar

2.15.1 Acoperirea riscurilor aferente garantarii

Administratorul constituie provizioane tehnice pentru acoperirea riscurilor aferente garantarii. Activele
constituirii provizionului tehnic provin din resursele proprii ale Administratorului. Activele care acopera
provizionul tehnic sunt active a caror valoare corespunde sumei rezultate din calculul provizionului tehnic pentru
Fond. Activele sunt diversificate astfel Tncat sa se evite concentrarea pe un emitent sau un grup de emitenti
respectand urmatoarele reguli:

Q nu mai mult de 5% din volumul activelor care acopera provizionul tehnic intr-un singur emitent, cu
exceptia titlurilor emise de administratia publica centralg;

@ nu mai mult de 10 % din volumul activelor care acopera provizionul tehnic intr-un grup de emitenti, cu
exceptia titlurilor emise de administratia publica centralg;

Q nu mai mult de 30% din volumul activelor care acopera provizionul tehnic in active denominate n alta
moneda decat moneda in care sunt exprimate obligatiile.

2.16 OBLIGATIILE DE RAPORTARE $§1 INFORMARE ALE ADMINISTRATORULUI

2.16.1 Aspecte generale

Administratorul are obligatia de a respecta toate obligatiile de raportare si de informare descrise in continuare
in aceasta sectiune. Informatiile prezentate de catre Administrator trebuie sa fie reale, corecte si complete.
Administratorul va furniza, la cerere, gratuit sau contra cost, potrivit prevederilor legale, informatii referitoare la
activitatea sa de administrare a Fondului de pensii.
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2.16.2 Raportul anual

Administratorul va publica, anual, pana la data de 31 mai, un raport anual cu informatii corecte si complete
despre activitatea desfasurata in anul calendaristic precedent. Administratorul trebuie sa faca aceasta
informatie disponibila oricarei persoane care solicita dobandirea calitatii de participant la Fondul de pensii.

Tn fiecare an, Administratorul va pune raportul la dispozitia Autorit&tii si a oricrui participant la Fondul de pensii.

2.16.3 Raportul anual financiar

Administratorul va publica, anual, pana la data de15 aprilie raportul anual financiar care ofera o imagine clara
si corecta a situatiei financiare a fondului de pensii facultative.

2.16.4 Raportul asupra investitiilor

Administratorul va transmite lunar catre Autoritate un raport privind investitile Fondului de pensii, Tntocmit pe
baza unui raport - cadru furnizat de Autoritate, al carui confinut minim este determinat prin Lege.

2.16.5 Alte obligatii de raportare catre Autoritate

In afara raportarilor si informatiilor transmise potrivit prevederilor de mai sus, Administratorul trebuie sa
transmita catre Autoritate si urmatoarele raportari, documente si informatji:

Q raportari contabile pentru activitatea proprie si pentru activitatea Fondului de pensii, intocmite in
conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile si depuse anual si semestrial, potrivit dispozitiilor
legale, impreuna cu dovada depunerii lor la Ministerul Economiei si Finantelor, dupa caz;

Q valoarea ratei de rentabilitate a Fondului de pensii, determinata potrivit normelor Autoritatii si transmisa
catre Autoritate trimestrial, in ultima zi lucratoare a trimestrului;

O balanta de verificare analitica a Fondului de pensii, cu soldurile lunare ale conturilor de venituri si
cheltuieli inchise, situatia detaliata a investitiilor si informatii despre participantii la Fondul de pensii,
intocmite conform legislatiei aplicabile si depuse la Autoritate lunar, pana la data de 25 din luna
urmatoare lunii pentru care sunt intocmite.

2.16.6 Obligatii de informare catre participantii la Fondul de pensii

2.16.6.1 Informatii gratuite

Administratorul are obligatia, fara a percepe taxe:

Q de ainforma anual, Tn scris, pana la 15 mai, fiecare participant la ultima adresa comunicata, despre
activul sau personal, respectiv numarul de unitati de fond si valoarea acestora;

O de a transmite participantului si beneficiarului sau, dupa caz, reprezentantilor acestora, in termen de
10 zile calendaristice, orice informatie referitoare la schimbarea regulilor schemei de pensii
facultative;de a pune la dispozitia participantilor si beneficiarilor sau, dupa caz, reprezentantilor
acestora, la cerere, declaratia privind politica de investitii, conturile si rapoartele anuale;

Q de atransmite, la cerere, fiecarui participant sau beneficiar, informatii detaliate si de substanta privind
riscul investitiei, gama de opfiuni de investitii, daca este cazul, portofoliul existent de investitii, precum
si informatii privind expunerea la gradul de risc si costurile legate de investitii;
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Q informatji referitoare la drepturile de pensie facultativa si optiunile posibile ale participantului la Fondul
de pensii transmise Tn cazul in care participantul Tsi schimba locul de munca, domiciliul sau resedinta
intr-un alt Stat Membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European;

Q de a publica pe pagina sa de internet informatii si documente cu privire la activitatea sa si a Fondului,
potrivit prevederilor legale aplicabile si ale Prospectului Fondului de pensii;

Q Administratorul are obligatia de a publica saptamanal pe pagina proprie de internet, www.brdpensii.ro,
urmatoarele informatii:

e valoarea activului total al fondului de pensii facultative;

e valoarea activului net al fondului de pensii facultative;

e numarul total de unitati de fond total al fondului de pensii facultative;
e valoarea unitara a activului net.

Administratorul poate contacta participantul/beneficiarul/ oricand este necesar si prin orice mijloace care pot fi
dovedite ulterior (e-mail, telefon inregistrat, fax, notificare scrisa, etc.) in vederea oferirii/solicitarii de informatii
referitoare la pensia facultativa definuta.

2.16.6.2 Informatii contra cost

Administratorul este obligat sa puna la dispozitia participantilor la Fondul de pensii si a beneficiarilor acestora,
contra cost, si alte informatii referitoare la activitatea Fondului de pensii. Tarifele nu pot depasi costul efectiv al
punerii la dispozitie a informatiilor.

2.17 PROCEDURA DE MODIFICARE A PROSPECTULUI SCHEMEI DE PENSII FACULTATIVE

2.17.1 Propunerea de modificare a Prospectului

Prezentul Prospect va putea fi modificat cu respectarea procedurii descrise in prezenta sectiune.
Administratorul poate propune oricand modificarea Prospectului schemei de pensii facultative cu acordul
majoritatii participantilor la Fondul de pensii facultative.

Administratorul va propune modificarea si/sau completarea Prospectului in functie de evolutia reala a Fondului
de pensii si de schimbarile legislative, precum si pentru a adapta prevederile schemei de pensii facultative la
conditiile specifice pietei.

2.17.2 Avizarea prealabila a modificarii Prospectului de catre Autoritate

Autoritatea hotaraste cu privire la eliberarea avizului prealabil de modificare a Prospectului schemei de pensii
facultative. Tn acest scop, Administratorul va depune la Autoritate o cerere scrisa in acest sens, impreund cu
documentele necesare, asa cum sunt acestea indicate in normele Autoritatii. Autoritatea va lua o decizie cu
privire la cererea de modificare a Prospectului in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii
documentatiei complete.

2.17.3 Informarea participantilor la Fondul de pensii cu privire la modificarile propuse

In termen de maximum 10 zile calendaristice de la data obtinerii avizului prealabil al Autoritatii, Administratorul
informeaza participantii si beneficiarii acestora cu privire la propunerile de modificare a Prospectului. Aceasta
informare se va realiza prin publicarea, in cel putin doua cotidiene de circulatie nationala, pe o perioada de cel
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putin doua zile consecutive, a unui anunt prin care se face cunoscuta publicarea documentului de informare si
solicitare a acordului participantilor pe pagina proprie de internet, precum si dreptul participantului de a solicita
documentul prevazut mai sus.

In termen de maximum 30 zile calendaristice de la data publicarii propunerilor de modificari la Prospect,
participantii pot face opozitie Tn scris asupra modificarilor propuse de Administrator. Participantii care nu sunt
de acord cu propunerile de modificare a prospectului schemei de pensii facultative se pot transfera, fara
penalitati de transfer, la alt fond de pensii facultative.

2.17.4 Obtinerea acordului participantilor la Fondul de pensii. Aprobarea modificarilor la Prospect

Autoritatea avizeaza modificarea Prospectului schemei de pensii facultative numai dupa ce Administratorul face
dovada obtinerii acordului majoritatii participantilor la Fondul de pensii. Acordul se considera obtinut daca
numarul opozitiilor formulate de participanti este mai mic de 50% din numarul total al participantilor la Fondul
de Pensii. Participantii care nu si-au exprimat opozitia in scris, in termenul de 30 de zile calendaristice de la
data informarii, se considera ca sunt de acord cu propunerile de modificare a prospectului schemei de pensii
facultative. Administratorul va intocmi un proces-verbal cu opozitile inregistrate nu mai devreme de 15 zile
calendaristice de la data la care expira termenul in care participantii pot face opozitie scrisa fata de modificarile
propuse de Administrator, indicand Tn acest proces-verbal ca a obfinut acordul a jumatate plus unu din
participantii la Fondul de pensii fata de modificarile propuse. Procesul-verbal va fi semnat si stampilat de catre
reprezentantul legal al Administratorului.

Administratorul va arhiva inscrisurile care consemneaza opozitile formate de catre participanti fata de
modificarile propuse pentru Prospect in conformitate cu normele interne privind arhivarea.

2.17.5 Publicarea modificarilor la Prospect

Prospectul schemei de pensii facultative cu modificarile aprobate de Autoritate este publicat cu respectarea
normelor Autoritatii privind informatiile confinute in materialele publicitare referitoare la fondurile de pensii
facultative si administrarea acestora.

Prospectul modificat este pus la dispozitia publicului la sediul social si la sediile autorizate ale acestuia si se
republica pe pagina de internet a Administratorului. Republicarea Prospectului modificat se anunta cel putin
intr-un cotidian national.

2.17.6 Modificarea Prospectului ca urmare a aparitiei unor acte normative

Tn cazul in care modificarea Prospectului devine necesara ca urmare a aparitiei unor acte normative, aceste
modificari se vor realiza fard a mai fi necesara indeplinirea procedurilor de obtinere a acordului majoritatii
participantilor. Administratorul va solicita Autoritatii aprobarea Prospectului continand modificarile impuse de
actele normative aparute in termen de 30 zile de la publicarea in Monitorul Oficial a actelor normative.

3. CONTRACTUL DE ADMINISTRARE $1 CONTRACTUL DE SOCIETATE CIVILA

Pe pagina proprie de internet www.brdpensii.ro pot fi consultate contractul de administrare si contractul de
societate civila, Administratorul avand obligatia publicarii acestora pe pagina proprie de internet.
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http://www.brdpensii.ro/

Prospectul schemei de pensii facultative este pus la dispozitia participantului in mod gratuit la sediul
Administratorului sau poate fi consultat accesand pagina de internet a Administratorului precizata in
prospectul simplificat.
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