BRD SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE

RAPORTARE FINANCIARA LA 31 DECEMBRIE 2015
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Autoritatea de Supraveghere Financiara

- Sector Pensii Private

Splaiul Independentei, Nr.15, Sector 5
Bucuresti

Va inaintam alaturat situatile financiare ale anului 2015, pentru BRD Societate de
Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A., cuprinzand:

= Bilantul ;

=  Contul de profit si pierdere ;

= Situatia modificarilor capitalului propriu ;
= Situatia fluxurilor de trezorerie ;

» Politicile contabile si notele explicative ;
= Date informative ;

»  Sjtuatia activelor imobilizate.

insotite de raportul anual al Administratorilor, Raportul Auditorului Financiar Independent,
Declaratia scrisa conform art.30 din legea 82/1991, Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor
si Balantele de verificare sintetice si analitice.

Situatile financiare anuale au fost intocmite poftrivit Nommel nr.14/2007 privind
reglementarile contabile conforme cu Directiva a-IV-a a Comunitatilor Economice Eurcopene
aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de Comisia de Supraveghere a
Sistemulul de Pensil Private, aprobata prin Hotararea Comisia de Supraveghere a Sistemului
de Pensii Private nr. 37/2007 cu modificarile si completarile ulterioare, Norma 3/2011 pentru
intocmirea si depunerea situafiilor financiare anuale individuale pentru entitdtile autorizate,
reglementate si supravegheate de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private,
Norma 1/2013 privind modificarea si completarea Normei nr 3/2011 pentru intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale individuale pentru entitatile autorizate, reglementate si
supravegheate de Comisia de Supraveghere s Sistemului de Pensii Private si Legea
Contabilitatii nr.82/1991.

Director General,
Rozaura Stanescu
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Catre Actionari,
BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A.

RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Raport asupra situatiilor financiare

1 Am auditat situatiile financiare anexate ale BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii
Private S.A. (,societatea”), care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2015, contul de profit si
pierdere, situatia modificarilor capitalului propriu si situatia fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul
financiar incheiat la data de 31 decembrie 2015 si un sumar al politicilor contabile semnificative
si alte note explicative. Situatiile financiare mentionate se referé la:

* Activ net/ Total capitaluri: 12.850.992 RON
e Rezultatul net al exercitiului financiar: 30.946 RON, profit

Responsabilitatea conducerii pentru situatiile financiare

2 Conducerea este responsabild de intocmirea si prezentarea fideld a acestor situatii financiare in
conformitate cu Norma Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (,CSSPP”), n
prezent Autoritatea de Supraveghere Financiara (,ASF"), nr. 14/2007, cu modificérile si
completdrile ultericare (,Norma CSSPP nr. 14/20077), Norma nr. 3/2011 a CSSPP pentru
»intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale individuale pentru entitdtile autorizate,
reglementate si supravegheate de CSSPP cu modificdrile si completérile ulterioare” (,Norma
CSSPP nr. 3/2011") si cu politicile contabile descrise in notele la situatiile financiare, si pentru
acel control intern pe care conducerea il considerd necesar pentru a permite intocmirea de
situatii financiare care sunt lipsite de denaturadri semnificative, cauzate fie de frauda, fie de
eroare.

Responsabilitatea auditoruiui

3 Responsabilitatea noastrd este ca, pe baza auditului efectuat, s& exprimam o opinie asupra
acestor situatii financiare. Noi am efectuat auditul conform standardelor de audit adoptate de
Camera Auditorilor Financiari din Romania. Aceste standarde cer ca noi sa respectam cerintele
etice, sa planificdm si s& efectudm auditul In vederea obtinerii unei asigurari rezonabile ca
situatiile financiare nu cuprind denaturari semnificative.

4 Un audit consta in efectuarea de proceduri pentru obtinerea probelor de audit cu privire la
sumele si informatiile prezentate in situatile financiare. Procedurile selectate depind de
rationamentul profesional al auditorului, incluzénd evaluarea riscurilor de denaturare
semnificativd a situatiilor financiare, datorate fraudei sau erorii. In evaluarea acestor riscuri,
auditorul ia Tn considerare controlul intem relevant pentru intocmirea si prezentarea fidela a
situatiilor financiare ale Societatii pentru a stabili procedurile de audit relevante in circumstantele
date, dar nu si in scopul exprimarii unei opinii asupra eficientei controlului intern al Societatii. Un
audit include, de asemenea, evaluarea gradului de adecvare a politicilor contabile folosite si
rezonabilitatea estimarilor contabile elaborate de céatre conducere, precum si evaluarea
prezentarii situatiilor financiare luate in ansambiul lor.

Numele Deloitte se refer |z organizatia Deloitte Touche Limited, ¢ companie cu ridspundere limitatd din Marea Britanie, 2 firmele membre ale
acesteia, fiecare firmd membra este o persoand juridics independentd. Pentru o descriere amanuniita a structurii legaie a Deloitte Touche Tohmatsu
Limited si a firmelor membre, vi rugdm sa accesali www.deloitte com/rofdespre,



5 Considerdm ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a
constitui baza opiniei noastre de audit.

Opinia

6 In opinia noastra, situatiile financiare prezintd cu fidelitate sub toate aspectele semnificative,
pozitia financiarda a BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. la
31 decembrie 2015, precum si performanta sa financiara si fluxurile de trezorerie pentru anul
incheiat la aceastd datd, In conformitate cu Norma CSSPP nr. 14/2007, Norma CSSPP nr.
3/2011 si cu politicile contabile descrise In notele la situatiile financiare.

7 Acest raport este adresat exclusiv actionarilor Societatii in ansamblu. Auditul nostru a fost
efectuat pentru a putea raporta actronanlor Societaii acele aspecte pe care trebuie sa le
raportam ntr-un raport de audit flnancnar $i nu in alte scopuri. In mésura permisé de lege, nu
acceptam si nu ne asumam responsabllltatea decét fata de Societate si de actionarii acesteia, in
ansamblu, pentru auditul nostru, pentru acest raport sau pentru opinia formata.

Raport asupra conformitétii raportului administratorilor cu situatiile financiare

8 Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea raportului administratorilor in
conformitate cu cerintele Normei CSSPP nr. 14/2007, Sectiunea 8, punctele 260-262, care sa nu
contind denaturari semnificative si pentru acel control intern pe care conducerea il considera
necesar pentru a permite Tntocmirea raportului administratorilor care s& nu conting denaturari
semnificative, datorate fraudei sau erorii.

Raportul administratorilor este prezentat de la pagina 1 la 13 si nu face parte din situatiile financiare.
Opinia noastra asupra situatiitor financiare nu acoperé raportul administratorilor.

in legatura cu auditul nostru privind situatiile financiare, noi am citit raportul administratorilor anexat
situatiilor financiare si prezentat de la pagina 1 la 13 si raportam ca:

a) 1n raportul administratorilor nu am identificat informatii care s& nu fie consecvente, in toate
aspectele semnificative, cu informatiile prezentate in situaiile financiare anexate;

b) raportul administratorilor identificat mai sus include, in toate aspectele semnificative, informatiile
cerute de NMorma CSSPP nr. 14/2007, punctele 260-262;

c) 1in baza cunostintelor si intelegerii noastre dobéndite in cursul auditului situatiilor financiare
pentru exercxtlul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2015 cu privire la Societate si la
mediul acesteia, nu am identificat informatii incluse in raportul administratorilor care sa fie
eronate semnificativ.

Raport asupra conformititii raportului privind aplicarea anumitor prevederi legale cu situatiile
financiare anuale

9 In concordantd cu Norma nr. 11/2007 privind auditorul financiar pentru fondurile de pensii

administrate pnvat si administratorii cu modificarile ulterioare, articolul 14, aliniatul 2, litera f, noi

am citit raportul pnvmd aplicarea anumitor prevederi legale, atasat situatiilor financiare anuale si

numerotat de la pagina 01 la pagina 02. Raportul privind apllcarea anumitor prevederi legale nu

face parte din situatiile financiare anuale. in raportul pnvmd aplicarea anumitor prevederi legale,

noi nu am identificat informatii financiare care s& fie In mod semnificativ neconcordante cu
informatiile prezentate Tn S|tua‘;1lle financiare anuale anexate.
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Raport asupra altor aspecte legate de reglementare

e

10 Conducerea Societatii este responsabild pentru acel control intern pe care conducerea il
considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare anuale care sa nu contina
denaturari semnificative, datorate fraudei sau erorii. Conform standardelor de audit adoptate de
Camera Auditorilor Financiari din Roméania, am luat in considerare, controalele interne ale
Societdti pentru a determina procedurile de audit in scopul exprimarii unei opinii asupra
SI’[LIatIIIOI' financiare anuale ale Societatii si nu in scopul de a oferi asigurare cu privire la sistemul
de control intern al Societatii. Procedurile de audit selectate depind de rationamentul nostru
profesional, incluzand evaluarea riscurilor de denaturare semnificativa a sﬂuatulor financiare
anuale, datorate fraudei sau erorii. In evaluarea acestor riscuri, luam in considerare controlul
intern al Societdtii relevant pentru intocmirea gi prezentarea fidela a situatiilor financiare anuaie
pentru a stabili procedurile de audit relevante in circumstantele date, dar nu si in scopul
exprimarii unei opinii asupra eficientei controlului intern al Sometatn Astfel, evaluarea noastrs a
controlului intern al Societatii are drept rezultat in mod implicit detectarea acelor aspecte de
control intern care ar putea fi considerate drept deficiente semnificative in baza standardelor de
audit adoptate de cétre Camera Auditorilor Financiari din Roménia si cu posibil impact
semnificativ asupra situatiilor financiare anuale ale Societatii. in rezultatele procedunlor de audit
efectuate in scopul exprimarii unei opinii de audit asupra situatiilor financiare anuale, nu am
identificat deficiente semnificative legate de proiectarea si mplementarea sistemului de control
intern al Societatii, care ar fi putut duce la denaturari semnificative ale situatiilor financiare anuale
ale Societatii. Alte observatii legate de controlul intern, Timpreuna cu recomandarile pentru
rezolvarea Ior vor fi rapo;tate daca este cazul, printr-o “Scrisoare citre conducerea Societatii”,
scrisoare care va fi transmisd si Autoritdtii de Supraveghere Financiard (fosta Comisie de
Supraveghere a Sistemului de Pensii anate)

Petr Pruner, Partener de Audit
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Inregistrat Ia Camera Auditoritor Financiari din Roménia
cu cerlificatul nr. 4147/11.01.2012

in numele:
DELOITTE AUDIT S.R.L.
Inregistrats la Camera Auditorilor Financiari din Roménia

cu certificatul nr. 25/25.06.2001

Bucuresti, Romania
31 martie 2016



DATE DE IDENTIFICARE

Judet BUCURESTL
Denurriren entitit]] BRD S.AF.P.P,

Cod de Inscrere ol administrotorutul atribult de Comisle SAP-RO-22013354
Numala sl pranumale onel care a intecmit raportares cl Allna
Domumivan firme de audit

Dt 12 care s face reforire

BILA]
[a dota da 31 decambrie 2025

A, ACTIVE JMOBILTZATE

| ILIMOBILIZART NECORPORALE

1, Cheltuieh de constituire (ct, 201-2801)

2. Chelhyiell de dervoltare (¢t 203-2803-2903)

bl | | ¢

37 Concesiunl, brevete, licente, marel comerclale, drepturl s/ active similare daca acestes au fost achizitionate Gy ttlu cneros {ct. 205+.208-2805-
2808-2005-2908})

41,180

273,251

[ 4. Fendul comerdial (¢t 72071-2807-2907)

(5, Avansurl si imobilizart necorporale In curs, de sxecutle (ct, 233+234-2033)

TOTAL IMOBILIZART NECORPORALE: (ref. 01 ia 35)

EL I8

273,258

11, IMOBILIZART CORPORALE

1, Tercnurl <] ¢onchructl (et, 211+212-2811-2812-7911.2912)

4,623

0

2, Insthlatll tehnlce si masinl (g6, 213-7813-2013)

b [eafut| ey len | o feu

59,092

0,200

3. Alte Instalati,_utilaje s meblller et 214-2814-2514

13831

11,458

4. Avansur §1 Imobllizari co le In ours (¢t 231+7237-2931)

TOTAL IMOQILIZART CORPORALE: (rd, 97 I 13)

0
VA R

[
T FLI07

XTI, TMOBT IZARY FINANCIARE

1, Aetion detinute [a entitat] afifiate (ct, 261-2961)

g

[ 1. Actiuni detinute La entitat] afiliate (ct. 261-2961)

[}

3, Int: de particlpare (¢t, 263-2563)

[1]

Tetprimistur! acordate entifatlor de care STIELER exte it In Virtuten intereselor de pArijpare (g, 76 5+ 767679671

[1]

5. Tnvestitd detinute ca imobilzap (¢t 265-2064)

6, Alte Imprumutur| (€. 2673747674+ 2678%+ 26754-2066=-2969")

1]
1,450,835

TOTAL IMOBILIZART FINANCIARE: (rd. 12 ia 17)

Gojo|o|o]elol

ACTIVE IMOBILIZATE « TOTAL (rd. 06 + 11 + 18)

ASBETE

o, 705 BI7

|_B. ACTIVE CYRCULANTE

L STOCUR]

1, Materiale consymakile (t, 307+303-397)

2. Avansurl tru cumpiarart de stotuni {et, 091)

TOTAL STOCURI: (rd. 20 /s 21)

& |olol

Siola

safla

11 CREANTE {Sumele care

alement.)

dupn o ‘mal mare de un an trebule proZentato separnt pentru fiecara

1. Creanto comerclale* (ct. 26734426744 + 2678%+ 2679729662~ J060 ¥+ 4097+411+413+418-491}

360,505

476,370

2. Sume de Incasat de Il entitatile afliate (ch, 4511%=+4518%*-4951%)

3. Sume de Incasat de 1a entitatile de cre cocletirten este leqata in virtuten intereselor de participare (ct. 453-9552)

3]
1]

4, Alte crearite (ct425+4282+931 %%+ 437%4 43874441 HF 4 A4D4-AATGHH 44+ A5 444580+ A4TT-4982 44580 + 451 +47F*=- 496+518T)

S, Creante priving copitiul subserts s nevarsat {et, 456-1553)

92,310
[i]

TOTAL CREANTE: frd. 23 Iz 27}

R

T0X, INVESTETII FINANCIARE PE TERMEN SCURT

1, Actiunl detinute 1 entitatils aflllate {cr, 501-591

0

2, Alte Investith financiare pe termen seurt (ct, 505-+506+508+5113+5114-995-506-508)

12,754,167

TOTAL INVESTITIY FINANCIARE PE TERMEN SCURT: {rd, 29 in 30)

IV, CASA ST CONTURT LA BANCT (¢t 5112+51219-51 244 81 25+53114-5314-05321 + 5322+ 5323+ 5328+ 5411+542 245423

329,112

R F ¥R T I
380,

439

ACTIVE CTRCULANTE - TOTAL (rd. 22+284-31+32)

L. CHELTUTELY XN AVANS (e, 471}

i O
39,033

799,387 2 s 7050 |

116,755

0. DATORTI CE TREBUTE PLATITE INTR-0 PEREOADA DE PTRA LA LN AN

1. Imprumutur din emislunea de obligatiunl, prezentandl-5¢ Separt Imprumuturiie din emisiznea de obligatiuni convertibile (t.
1614+1615+-1617+1618+1681-16G)

2. Sume datsrate institutiior de credit (et 1621+ 16224 1624+1625+ 167 7+1682 45191 +5192+-5108)

3. Avinsur! Incasate de I cllent! {cr, 419)

olala

oiolo

4. Datoril comerciale - fumizor: {ct, 401-+404+408)

530,819

5. Efecte de comert de platit (ct, 403-+-405)

6, Sume datorate entittilor afilirte (&, 1661 +1 68542601 +451 144451 g}

7. Sumie datdrate enbitatiior de care socletaten sste legaty In virtutes Intereselor de particl

£ £ e ] B e R

ct, 1663+ 1686-+2692+4530%F]
| 8. Ale dataril, Inclusl datorl] fiscale 5| datorl pentrl: asigurariie socale (CL1643+ 1626+ 16, +I’é§?+§§§3+421+423+424—r426+
42T +42E1 + 4314 GATINLLTIE] F 4G LI AL 44TEEE LA wan e JGEN L AT L A48T 15551 4558+ 456 457+ 5BL+4GL-ETITT
509+5186+ 5153+ 5194 +5195+ 5196 +5197).

290,399

TOTAL_BATCRIL CF TREBUIE PLATITE INTR~O PERICADA DE PINA LA UN AN: {rd. 35 I 42)

E. ACTIVE CIRCULANTE NETE, RESPECTIV DATORTT CURENTE NETE (rd. 33 + 34 - 43 - 58.2)

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE {rd, 19 + 44 - 59.1)

v X638 T28

SELIS.
[2T SR

&, DATORTI CF TREBUTE PLATITE INTR-0 PERIOADA MAY MARE DE UN AN

=[hlE B

Limprumutur din de obligatiuni, pr -se separat Impr dn de eblig
1614+1615+1617+1§18+1681-169)

Eorvertioie (ct.

2, Sume datorate inctitutlilor de credit (e, {621+1622+1624+ 1625-+1627+1687+5191+5197+5158)

| 3. Avancur incacate de [y client] (¢t, 419)

| <. Datorl] comerclale - fumnizer (et, 401+404+408)

S, Efecte do comert de platit {ct, 403+405)

6. Sume datocate entitatilor affllate (et 1661+1685+2691+4511%**+45 15*""}

o|o|siola|oe

alolo|alio|aie

7.Sume datornte sntitatilor do éare sodietates este fegat In virtuten Interesetor de participarg €t 1663 +1686+2697+453F*%)

8. Alte datorll, Inclusly datorii Rscale sl datorll pentru aslgurarlle soelale (et 1623+ 16264167+ 1687+2693-1421 +423 + 424+ 426+427
H42BL 4431 GITHR AT AL 52T 2B AR RN RLEF S QYT LA4E] +455] +A558+456% 444574 458146244

+500+5186+5153 +5104+ 5195+ 5196 45197

ek

o

TOYAL DATORLY CE TREGUIE PLATITE INTR-O PERTOADA MAX MARE D17 UN AN; (rd, 46 Ly 57}

5 lo

g

H. PROVIZIOANE

1, Provizioane pentry pencll 51 obligabil similare {cf, 1515}

2: Proviziaanna pontn: imnazite (t, 1516)

751,601
[1]

1,371,574
[i]

3. Alte provizioans (€1.1511+151241514+1518)

520,184

412,154

TOTAL PROVIZIOANE: frd, 55 + 56 + 57}

ORI -2 L

T 785738

L VENTTURT IN AVANS din cara;

1, Subvenhii pontry invecHtl fct, 131+137+133+13¢+128)

2, Veniturl inregistrate In avans (et 472

| TOYAL VENITURE IN AVANS (rd, 59.1 + 59.7)

[i]
.

]
¥

3. CAPITAL ST REZERVE

[T, CAPIYAL din care:

1, Capltnl gubseris varcat {et, 1012)

2, Capltal subscrs newarsat (et 1011)

23,980,000
[1]

23,980,000
[']

TOTAL CAPITAL (rd.60+61)

II. PRIME DE CAPYTAL (ct, 1043

23 IRG0D
[

L5 980,000 .
1]

IIL. REZERVE DIN REEVALUARE {ct. 105)

[

0

IV. REZERVE

1, Regerve Iegale (et 1061)

[

| 2. Rezerve statutare sau_cootrachuale (ct, 106)

3. Rezerve repreventand surplys renlizt diss rezerve de reevaluare {ct, 1065)

4, Alte royerve (ct, 1068}

5, Alte rezerve specifice activitatil administeatorior fandurilor de pensll private (ct, 1065)

TOYAL REZERVE [rd). 55 Iz 69)

6, Actlunl peopri (ct, 109)

7. Castiquri leqate de instrumentele de capltajur proprll (et 1413

i

8, Plerderi ! de ingtrumentele de capitiuri i et, 199)

olo|ald

V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTATA (et 117}

Sold €.

Sold &

[1]
5,874,072

Q
11,159,954

VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUT FINANCIAR (ct. 121)

fi]

1,205,883

30,546
o

] 0
\(2820045

0
o A2850, 892

Socirtiis .

Adminiciive

a Eondurivr

- de Plengis
teate S.A. & 7

A % Pri at‘ . é}f 7

e, &

&y

3
e
§“
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DATE DE IDENTIFICARE

Tudet BUCURESTI

Denumites entitsth BRD S.A.F.P.P.

Ced de inscriere al administratorulul attibult de Comisle SAP-RO-22013894
Numefa sf prenumals parseanel cora a Intocmit raportarea Andreescu Alina
Denumirea firmel do audit DELOTTTE AUDIT S.R.L.

{Data la care se face refarlre

CONTUL DE PROFIT §1 PIERDERE
la data de 34 decombric 2015

VENITUR] DIN EXPLOATARE

1. Ci¥fra da afacer neta (rd, 02 Ia 03) S 308 R0 o] 10,223,807

2) Venituri din activitaten de exploatare (et 7044705+ 706+708) 7,368,560 10,223,407

b) Venituri din subventl] de exploatare aferente £ifrel de afacer] nete (ct. 741} [i]

2. Veniturl din productla de Imoblizan (¢t 721+722) Q

3. Alte veniturl din exploatare (¢£.758) 8 998
VENITURY DIN EXPLOATARE - TOTAL {rd, 01 + G4 + 95 } o A IEBEER | 10,228,405
CHELTUIELY DIN EXPLCATARE

4. Chaeltiioll cu matorialale 6l alte chettulell externe (rd, 85 [a 10} 2 ERATF e o BRABR
) Cheltriell ¢ materiplele consumablie (et 602) 47,258 50,790

8) Alte choltulel cu materislele {oh, 503+604) 15219 7,669

¢} Ate gheltvioll extorne fer energla & apa) fct. 605-741) 0 0

5. Cheltuloll cu parsonaiul (rd. 12+13) oo T ABR 965 - S T20,590

a) Sainrll (. S4I+e12} 1,931,769 2,176,494

&) Cheltwioll cu pelgurnriie f protechia sooiplo (et 645) 522,196 544,056

6. Alustar]

a) Ajustari de valoare priving imobilizarila corporake si necorporale (rd. 15 -+ 16) o XT3 IBY | o AT TO6
3.7} Cheftued (er, 6811+6813) 172,367 170,706
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(cu privire la activitatea BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A.pentru exercitiul financiar
01.01.2015-31.12.2015/
concerning the activity of BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private 5.4 for the financial year 01.01.2015-
31.12.2015)

I

Informatii generale asupra companiei

BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A. (denumire in
continuare ,,Societatea’™) este o societate
inregistratd in Romania la data de
27.06.2007. BRD Societate de Administrare
a Fondurilor de Pensii Private este autorizata
sa efectueze activititi de administrare a
pensiilor prin intermediul sediului sau din
Bucuresti, Splaiul Independentei, Nr.15,
BlL.100, Sector 5.

BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A. este Administratorul
Fondului de Pensii Administrat Privat BRD
si Fondului de Pensii Facultative BRD
Medio.

Actionariat si structura capitalnlui social

Capitalul social al Societdtii este in valoare
de 23,980,000 RON reprezentat de 239.800
actiuni emise si integral varsate repartizate
astfel:

® Capitalul aferent activitdtii de
administrare a fondurilor de pensii

facultative este in valoare de
7,474,000 RON.

® Capitalul aferent activititii de
administrare a fondului de pensii

administrat privat este in valoare de
16,506,000 RON.

Structura  actionariatului la 31
Decembrie 2015 este prezentat mai jos:

General information

company

regarding

BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A.(hereinafter called the
LCompany”) is a company registered in
Romania on 27.06.2007. BRD Societate de
Administrare a Fondurilor de Pensii Private
is authorised to perform pension management
activities by head office in Bucharest, Splaiul
Independentei, Nr.15, BL100, Sector 5.

BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A. is the Administrator of
the Privately managed Pension Fund and
Facultative Pension Fund BRD Medio.

Sharcholders and share capital structure

The share capital of the company is in
amount of 23,980,000 RON represented by
239.800 issued and fully paid shares,
distributed as follows:

B The capital regarding  the
management of the voluntary
pension activity fund is 7,474,000
RON.

B The  capital regarding  the
management of private pension fund
activity is 16,506,000 RON.

The structure of the shareholders as at
December, 31, 2015 is presented here-
below:
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Conducerea

Consiliul de Administrafie :
Pascal Bied-Charreton, presedinte  al
Consiliului
Rozaura Stanescu, membru al Consiliului
Yann Louarn, membru al Consiliului
Ghorghe Marinel, membru al Consiliului
Toan Constantin Iosif Niculescu, membru al
Consiliului

La data de 31 Decembrie 2015 Conducerea
executiva a Societitii este alcatuitd din:

® Director General -  Rozaura
STANESCU

® Director Executiv - Alina
ANDREESCU

Informatii despre Depozitar

Depozitarul celor doua fonduri de pensii
administrate de Socictate este Banca
Comerciala Romana S.A.

Sediul social: Bucuresti, B-dul Regina
Elisabeta nr. 5 Romania.

Nr. de inregistrare in Registrul Comertului:
J40/90/23.01.1991

Cod unic de inregistrare: R361757

Registrul bancar nr.RB-PJR-40-008-/1999

Nr. inregistrare in Registrul Comisiei de
Supraveghere a Sistemului de Pensii Private:
DEP-RO-374136/12.06.2007.

Informatii despre Auditor

Auditorul Societatii si al celor doud Fonduri de
Pensii este Deloitte Audit S.R.L.

Sediul Social: B-dul Nicolae Titulescu, nr.4-8,
Bucuresti, Romania

Cod unic de Inregistrare: 7756924

Numdrul §i data avizului Comisiei: Nr. 49 din
01.08.2007

Codul de inscriere in Registrul Comisiei:
AUD-RO-7769271.

'3

Management

Board of Directors:
Pascal Bied-Charreton, president
Rozaura Stanescu, member
Yann Louarn, member
Gheorghe Marinel,member
Toan Constantin losif Niculescu, member

At December 31, 2015 the Company’'s
Executive Management is composed of:

® General Manger —  Rozaura

STANESCU
® Director Executiv — Alina Andresscu

Information _about _the  Depozitary

The depozitary for the both pension funds
managed by the Company is Banca
Comerciala Romana S.A.

Location: Bucuregti, B-dul Regina Elisabeta
nb. 5 Romania.

Trade registry number: J40/90/23.01.1991

ID: R361757

Bank registration no.RB-PJR-40-008-/1999
Registration number from Private Pension
Fund Supervisory Commission DEP-RO -
374136/ 12.06.2007.

Informations about Auditors

Auditor of the Company and the two pension
Funds is Deloitte Audit S.R.L.

Location: Romania, Bucharest, B-dul Nicolae
Titulescu, nb.4-8

ID: 7756924

Nurmber and date of
Nb.49/01.08.2007

Supervisory Commission DEP-RO: AUD-RO-
7169271,

approval:
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Organizare si funcfionare:

BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A este o societate pe
actiuni §i functioneazi in conformitate cu
legislagia privind societitile comerciale, cu
legislatia specificd pensiilor private si
reglementarile Autorititii de Supraveghere.
BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A poate desfisura
activititile previzute In Actul sfiu Constitutiv.
BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensti Private S.A. este organizati sub
forma de departamente si servicii, coordonate
de Directori §i respectiv Sefi serviciw/
departament.

Directorii si Sefii serviciw/departament au
competenta si actioneze, si decidd gi 53 emita
instructiuni ca parte a autoritiétii desemnate lor.
Fiecare Director si Sef serviciu/ departament
conduce activitatea Departamentului/
Serviciului subordonat n misura ariei sale de
competentd. Directorul General supravegheazi
activitatile Directorilor si Sefilor
serviciw/departamente. In functie de volurnul
de activitate §i specificul fiecdrui departament/
serviciu/ departamente, Directorul General
poate stabili fie crearea de subdiviziuni ale
acestora, fie reunirea unora dintre acestea sub
denumirea de divizii.

Organization and Functioning:

BRD Societate de Administrare 2 Fondurilor
de Pensii Private S.A is a limited liability
company and operates in accordance with the
laws on commercial companies, with specific
legislation and regulation of private pensions
SupervisoryAuthority.

BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A can conduct activities
under its Constitutive Act. BRD Societate de
Administrare a Fondurilor de Pensii Private
S.A is organized as departments ,services and
devision, coordinated by the respective chief
executives and service/division.

Directors and Heads of Service/Department
have the authority to act, decide and issue
instructions as part of their designated
authority. Each director and head of the
Department / Service manage the area
subordinated to the extent of its competence.
The General Manager supervises the Directors
and head of department’s activities.
Depending on the volume of activity and
specificity of each department / service, the
General Manager may establish either
subdivision thereof, or merging of some of
them as department.
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Organigrama Societatii/QOrganisational Chart
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Activitatea in anul 2015

Anul 2015 a marcat o evolutie ascendentd a
fondurilor de pensii aflate in administrare.
Activele fondurilor de pensii au crescut cu
34,3% comparativ cu anii precedenti, astfel,
activele Pilonului I au crescut cu 35,6%, in
timp ce activele Pilonului Il au inregistrat o
crestere cu 21,7% fatd de perioada similara a
anului 2014.

Atat cresterea contributiilor cat si a numarului
de participanti a fost peste piata pensiilor
private.

Pilonul II

La sfargitul anului 2015, s-au inregistrat 6,56
milicane participanti la cele 7 fonduri active
de pensii administrate privat-Pilonul II, in
cregtere fatd de anul 2014 cu 4,43%.

In cursul anului au aderat la Fondul de Pensii
Administrat privat 39.297, numirul de
participanti la sfirsitul anului 2015 fiind de
310.016.

In anul 2015, Fondul a primit contributii in
valoare de 187,27 milioane RON, contributia
medie lunara inregistrand o cregtere de 28.23%
fatd de anul 2014.

Pilonul 111

La sfargitnl amului 2015, s-au inregistrat
382.318 participanti la cele 10 fonduri active
de pensii facultative-Pilonul I, in crestere
fatd de anul 2015 cu 10.35%.

In anul 2015 au aderat la Fondul de Pensii
Facultative BRD Medio 2.726, astfel ci3
numarul existent de aderenti la sfargitul anului
reprezentau 4.97% din piati.

Valoarea contributiilor la sfirgitul anului 2015
au ajuns la valoarea de 13.50 milicane RON.

M. Activity in 2015

Year 2015 pointed out an upward trend of the
pension funds’ managed. The total asstes of
the pension funds increase with 34.3%
compared 2014, thus the total assets of Pillar 2
increase with 35,6% and for Pillar III with
21,7% compared with a similar period of
2014.

Increase of both on assets and participants was
above the market.

Pillar I

At the end of 2014, 6,56 million participants
were accesing the 7 active funds of mandatory
pension — Pillar II, with an 4,43% increase
compared with 2014.

During the Year 39.297 participants joined
Pillar I, the number of the participants at the
end of 2015 was 310.016RON.

In 2015, the Fund has received contributions
in amount of 187,27 million RON, the
monthly average of contribution recording a
growth by 28.23%.

Pillar I1T

At the end of 2015, 382.318 participants were
accesing the 10 active funds of voluntary
pension — Pillar III, with an 10.35% increase
compared with 2014,

During 2015, 2726 person had chosen Fond
de Pensii Facultative BRD Medio, thus at the
end of the year the existing number of
participants represented 4.97% out of market
share.

The value of the contributions at the end of
2015 has received the value of 13.50 million
RON.
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Investitii efectuate conform prospectului/ Investments done in respect of the prospectus

Pilonul 11

In anul 2015 Administratorul a gestionat
activele Fondului in conformitate atat cu
reglementarile legale si normele emise de
CSSPP (ASF) cat si cu regulile cuprinse in
Declaratia Privind Politica de Investitii pentru
FPAP BRD.

Administratorul a asigurat pe tot
parcursul anului 2015 o diversificare
corespunzitoare a portofoliului,
consolidand in acelasi timp portofoliul de
actiuni cotate atit pe BVB céit §i pe
principalele piete europene.

Structura activului Fondului de Pensii
Administrat Privat BRD era la 31 Decembrie
2015 urmatoarea :

Titluri de stat: 65.38 %;

Obligattuni municipale: 2.19 %;
Obligatiuni nonguvernamentale: 2.97
%o;

Obligatiuni corporative: 6.39 %;
Actiuni: 20,72 %;

Depozite si conturi curente: 2.35 %.

538 233

Nivelul de risc al Fondului este mediu.

La 31 Decembrie 2015 activele totale ale fondului se
ridicau la 775.89 milicane RON fata de 572.40
milioane RON la 31 Decembrie 2014, avand o crestere
de 35.6%.

Pilonul ITI

In anul 2015 Administratorul a gestionat
activele Fondului in conformitate atat cu
reglementarile legale si normele emise de
CSSPP (ASF) cat si cu regulile cuprinse in
Declaratia Privind Politica de Investitii pentru
BRI Medio.

Pillar 11

In 2014 the Administrator has managed the
assets of the Fund in accordance with both the
legal regulations and norms issued by CSSPP
(ASF) and the provisions of the Declaration of
Investment Policy for FPAP BRD.

The administrator has taken all steps to make
sure the portfolio was properly diversified in
2015, while consolidating the equity portfolio
with stocks listed on BSE and other major
european markets.

FPAP ERD Asset Structure at 3ist of
December 2014 was the following:

Government Bonds: 65.38 %;
Municipal Bonds: 2.19%;
Nongovernmental Bonds: 2.97 %;
Corporate Bonds: 6.39 %;

Equities : 20.72%;

Bank Deposits and Current Accounts:
2.35 %.

ss3388

FPAP BRD risk profile is medium.

At 31 December 2015 the fund had RON
775.89 M in total assets, a 35.6% increase
to RON 572.40 M at 31 december 2014.

Pillar ITI

In 2014 the Administrator has managed the
assets of the Fund in accordance with both the
legal regulations and nomms issued by CSSPP
(ASF) and the provisions of the Declaration of
Investment Policy for BRD Medio.
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Structura activului FPF BRD Medio la 31
Decembrie 20135 era urmatoarea :

Titluri de stat 63.75 %;

Obligatiuni municipale 3.21 %;
Obligatiuni nonguvernamentale 3.08
%;

Obligatiuni corporative 6.81 %
Actiuni 20.22 %;

Depozite si conturi curente 2.93 %.

ey 823

Nivelul de risc al fondului este mediu.

La 31 Decembrie 2015 activele totale ale
fondului se ridicau la 64.98 milioane RON fata
de 53.40 milicane RON la 31 Decembrie
2014, avand o crestere de 21.7%.

BRD Medio Asset Structure at 31st of

December 2015 was the following:

Government Bonds: 63.75 %;
Municipal Bonds: 3.21%;
Nongovernmental Bonds: 3.08 %;
Corporate Bonds: 6.81 %;
Equities : 20.22 %;

2333538

2.93 %.

BRD Medio risk profile is medium.

At 31 December 2014 the fund had RON
64.98 M in total assets, 2 21.7% increase to

RON 5340 M at 31 december 2014,

Analiza desfisurdrii activititii de audit intern, recomandarile emise si misurile intreprinse/

Internal audit missions and follow up of measures taken

In cursul anului 2015 au fost efectuate 3 misiuni de
audit intern referitoare la activitatea
Departamentului Operatiuni, Animare Vanziri §i
formare gi Actuariat.

Activititile analizate in cadrul misiunilor au fost
evaluate cu calificativele satisfacitor sau
perfectibil.

Prin rapoartele de audit au fost emise In anul 2015
un numar de 13 recomanddri iar una dintre acestea
a fost clasificati cu prioritate ridicati. Principalele
recomanddri sunt axate pe: actualizarea modulului
de formare utilizat de agentul de marketing
persoand juridicd pentru formarea angajatilor sai si
pistrarea unei evidente complete a actiunilor de
formare, Tmbunititirea fluxulud operational pentru
informarea administratorului ocu privire la
modificarea informatiilor agentilor de marketing ,
modificarea unor controale de supraveghere
permanentd, formalizarea fluxului  privind
monitorizarea activititii comerciale, definirea unui
plan de actiune pentru actualizarea datelor
participantilor §i obtinerea informatiilor privind
adresa completa, Imbundtitirea procesului de
alocare a contributiilor In sistem, automatizarea
completda a raportirilor operationale. Pentru
recomandarile anditului intern a fost stabilit un
plan de actiune si termene de implementare in 2015
si 2016, aceste termene fiind urmirite permanent.

During 2015, 3 audit missions were performed
related to the activity of Operations Department,
Sales Animation and training and Actuary.

The activities analyzed during the missions were
evaluated with ratings like satisfactory orpass.

Through the audit reports were issued in 2015 a
number of 13 recommendations and one of them
was classified with high priority. The main
recommendations are focused on: update the
training module used by the marketing agent legal
entity to train his employees and keep a complete
evidence of the training actions, Iimprove the
operational flow in order to inform the
administrator regarding the data modifications of
marketing agents, modify permanent supervision
controls, formalize the workflow for monitoring
the commercial activity, define an action plan in
order to update the participants data and obtain the
information of the complete address, improve the
process of contribution allocations in the
system, fully automation of the operational
reports . For the internal audit recommendations
has been established an action plan with deadline in
2015 and 2016, these deadlines are follow-up
permanently.

Bank Deposits and Current Accounts:
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Analiza reclamatiilor primite de la participanti, modul de solutionare si mdsurile intreprinse/

Analysis of complaints received from participants, their handling and measures taken

Pentru analiza sesizirilor primite si decizia privind
modalitatea de solutionare a fiecirui caz, exista in
cadrul Companiei un comitet de selutionare a
sesizarilor avand ca membrii Directorul General,
Directorul de Control intern, Seful
Departamentului Animare Vanzdri §i Formare,
Seful Departamentului Marketing Operational si
Comunicare si Seful Departamentului Operajiuni.

Reclamatiile primite de la participan{i sunt fratate
in cadrul Companiei conform procedurii interne de
lucru care  descrie procesul pentrz inregistrarea ,
analiza, stabilirea misurilor necesare, rezolvarea g§i
transmiterea rispunsurilor la reclamatii. Evidenta
reclamatiilor se pastreazi In Registul de
reclamafii.

Pilon IT

In cursul anului 2015 au fost receptionate 2
reclamatii scrise de la participanti/beneficiari
care au fost analizate §i s-a transmis un
raspuns pentru solutionarea acestora in termen
de maxim 30 de zile de la data primirii.
Reclamatiile sunt analizate de citre persoana
responsabild  conform  procedurii, iar
raspunsurile transmise cliengilor sunt validate
de citre membrii Comitetului de Reclamatii.

Pilon 11T

fn cursul anului 2015 au fost receptionate 3
reclamatii scrisi de la participanti/beneficiari
care a fost analizatd §i s-a transmis un rispuns
pentru solutionarea acesteia In termen de
maxim 30 de zle de la data primirii.
Reclamatiile sunt analizate de citre persoana
responsabild  conform  procedurii, iar
raspunsurile transmise clientilor sunt validate
de ciitre membrii Comitetului de Reclamatii.

In order to analyze the received complaints and to
decide how to proceed on each specific case, there
is a complaints committee within the Company
with the participation of the General Manager,
Internal Control Manager, Chief of Sales and
Training Department, Chief of Marketing and
Communication Department, Chief of Operations
Department.

The complaints received from participants are
treated in the company according to the internal
procedure that describes the process for
registration, analysis, establish the necessary
measures, solving and sending the answer to
complaints. The complaints evidence is kept in the
Complaints Register.

Pillar I

During 2015, 2 written complaints were
received from participants which has been
analyzed and sent a response for solving the
complaints within 30 days. Complaints are
analyzed by the responsible person according
to the procedure and the answers sent to
clients are validated by the Complaints
Committee members.

Pillar IIT

During 2015, 3 written complaint was received
from participants which has been analyzed and
sent a response for solving the complaint
within 30 days. Complaints are analyzed by
the responsible person according to the
procedure and the answers sent to clients are
validated by the Complaints Committes
members.



BRID

1 Pensii

Manacementul Riscului / Risk Management

Pe parcursul anului 2015, investifiile
Administratorului au fost realizate in depozite
bancare , n moneda nationald si In FUR si in
tithri de stat. Administratorul BRD SAFPP
SA a monitorizat expunerea entitatii la riscul
de credit, riscul valutar si riscul de lichiditate.
Riscul de credit este riscul de pierdere care
rezultd din fluctuatiile bonitatii
contrapartidelor. Administratorul a monitorizat
permanent bonitatea bi#ncilor la care s-au
constituit depozite bancare si s-a verificat
incasarea principalului i a dobdnzii la
scadenti pentru depozitele constituite.

Riscul wvalutar se referd la posibilitatea
tnregistrarii pierderilor financiare generate de
fluctuatia cursului de schimb valutar. Pe
parcursul anului 2015 s-a monitorizat evolutia
cursului de schimb EUR/RON iar deciziile de
constituire a depozitelor bancare In EUR s-au
luat considerand influenta cursului de schimb
asupra fluxurilor de trezorerie viitoare.

Riscul de lichiditate este riscul ca
Administratorul si nu poati transforma intr-o
perioadd adecvati de timp activele In
disponibilitati binesti in vederea stingerii
obligatiilor. Administratorul a gestionat acest
risc prin previzionarea fluxurilor de numerar
viitoare §i investirea activelor numai in
depozite bancare cu dobdndd  fixa,
neasumandu-gi obligatii care si depdseascd
disponibilititile sale.

Managementul Riscului Operational

Riscul operational este riscul de pierdere
aferent unor procese interne inadecvate sau
disfunctionale, personalului, sistemelor,
proceselor si mediului extern, inclusiv
riscul aferent tehnologiei informatice i de
procesare inadecvatd din punctul de vedere
al administrarii, integrititii, infrastructurii,
controlabilittii §i continuititii, precum si
riscurile aferente externalizarii activitétii.

During the year 2014, Administrator’s
investments were made in bank deposits in
national currency and EUR and in bonds. The
Administrator BRD SAFPP SA monitored the
exposure to credit risk, exchange rate risk and
liquidity risk.

Credit risk is the risk of loss resulted from the
fluctuation of counterparty’s reliability. The
Administrator monitored permanently the
reliability of banks at which there were made
deposits and it was verified that the principal
and interest were encashed at maturity.

Exchange rate risk refers to the posibility of
financial losses generated by the fluctuation of
exchange rates. During the year 2015, it was
monitored the EUR/RON exchange rate and
the investment decisions of bank deposits in
EUR took inte account the influence of the
exchange rate upon future cash flows.

Liquidity risk is the risk that the Administrator
cannot transform the held assets into cash in
order to match the liabilities. The
Administrator managed this risk by forecasting
future cash flows and investing solely in bank
deposits with fixed interest, assuming lower
liabilities than held assets.

Operational Risk

Operational risk is the risk of loss arising
from inadequate or deficient internal
processes, personnel, systems, processes
and the external environment, including
risk related to information technology and
inadequate  processing in terms of
management, integrity, infrastructure,
controllability and continuity, as well as
the risks related to business outsourcing.
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Riscul operational constd in inregistrarca
de pierderi sau in nerealizarea profitului
estimat, care este generati de factori
interni (litigit/dispute comerciale sau/si cu
autoritdii publice, realizarea inadecvatd a
anumitor activititi interne, existenta unui
personal sau a unor sisteme informatice
inadecvate, activititi neautorizate pe piati,
pierderi de mijloace de exploatare, fraudd
intern3 etc.) sau de factori externi (fraudd
externd).

Administratorul are implementata la
nivelul companiei o politica de
administrare a riscului si proceduri interne
specifice de administrare a riscului
operational.

Monitorizarea riscului operational are loc
prin intermediul unor evaludri periodice a
sistemelor si proceselor existente in cadrul
companiei. In prezent, considerim ci
nivelul general al riscului operational este
scazut.

Riscurile tehnice ale schemef de pensii a
Fondului de Pensii Facultative BRD
Medio

Riscurile tehmice ale schemei de pensii sunt
reprezentate de riscurile biometrice: riscurile
legate de deces, invaliditate si longevitate.
Pentru anul 2015 nu a fost necesard
constituirea  provizionului  tehmic, fIn
conformitate cu prevederile Normei 10/2007
privind calculu!l actuarial al proviziopului
tehnic.

Riscurile tehnice ale schemei de pensii a
Fondului de Pensii Administrat Privat
BRD

Riscurile legate de deces, invaliditate si
longevitate. Administratorul a  constituit
provizioane tehnice in valoare de 1,371,574
RON, in conformitate cu prevederile Normei
13/2013  privind calculul actuarial al
provizionului tehnic pentru fondurile de pensii
administrate privat. Provizioanele tehnice au
fost acoperite din activele Administratorului,
ctive ce au fost investite i depozite bancare
constituite la institutii bancare din Romania.

Operational risk consists in registering the
estimated losses or loss of profits, which is
caused by internal factors (litigation /
commercial disputes and/or with public
authorities, inadequate implementation of
certain internal activities, the existence of
inadequate  personal or information
systems, unauthorized market activities,
loss of operating resources, internal frand,
etc.) or external factors (external fraud).
The administrator has implemented for the
company a risk management policy and
specific internal procedures for the
management of operational risc.
Operational risk monitoring is done
through periodic evaluations of existing
systems and processes within the
company. Currently, we consider that the
overall level of operational risk is low.

Technical risks of the BRD Medio
Optional Pension Scheme

Technical risks of the optional pension
scheme are mortality, survivorship and life
expectancy risks. For the year 2015, there was
not necessary to constitute technical provision,
according to Norm 10/2007 regarding actuarial
calculus of the technical provision.

Technical Risks of the BRD Private
Pension Fund Scheme

Mortality, survivorship and life expectancy
risks. The Administrator established technical
provisions in value of 1,371,574 RON,
according to Norm 13/2013 regarding actuarial
calculus of technical provisions for private
pension funds. The technical provisions were
covered from Administrator’s assets, assets
that were invested in bank deposits at
Romanian banks.

10
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Situatii Financiare in varianta prescurtatd/Financial Statement at a glance

Bilant/Balance Sheet

Bilantul {*) pentru exercitiul financiar incheiat la 31-Dec.-2015 / Balance sheet (*} regarding financial year closing the 31.Dec¢.-2015
Active / Assets Paslive / Liabilities

Capital social / Social capital

| Profitul sau plerderea reportata / Result reported
Venit net/ Net result

Provision Tehnic / Technical provision

Imobilizarl necorperale / Intangible assets
Imobilizari corporale / Tangible assets
Imobilizari financiare / Financial assest
Stecurt / Stocks

Datoti / Creditors
Alte passive / Other liabilities
& Total passive / Total liabilities - RON

Creante / Receivables
Alfe active / Others assels
Total active [ Total assets - RON

Activul Assets

La 31-Dec -2015, activul total al societitii, de On the date of the 31-Dec.-2015, the total
15,615,938 RON este reprezentat de: assets of the company, 15,615,938 Ron, is
B Imobilizari 1,795,897 RON, din care: given by :
¢ Imobiliziri mnecorporale, in valoare B Assets : 1,795,897 RON:
totald de 273,251 RON. Activele o Intangible assets, with a total value of
imobilizate necorporale sunt 273,251 RON. Those assets are

constituite din programele informatice
detinute de societate,

o Imobilizarile corporale in valoare de
71,707 RON;

o Imobilizari financiare , respectiv titluri
de stat in valoare de 1,450,939 RON

B Creante: 568,680 RON in principal

comisicanele de incasat de la fondurile
administrate si impozit pe profit de recuperat;

Alte active : Sunt in principal investitii pe
termen scurt in suma de 11,364,136 Ron,
reprezentind fondurile proprii ale societiii.
Investitii privind activele care acopera
provizionul tehnic in suma de 1,390,031 Ron
Conturi in Ron si valuta: 380,439 Ron.

represented by the software owned by
the company.

o Tangible assets with in amoumt of
71,707 RON;

o Financial asster, represented by
bunds in amount of 1,450,939 RON

Receivables : 568,680 RON mainly from the
commission that the Company received from
the funds and tax on profit to be recovered;

Other assets : 11,364,136 RON from short
time investment, reprezenting the own funds
of the Company. The investment that cover
the assets of the tehnical provision in amount
of 1,390,031Ron.

Current accounts in Ron and Euro: 380,439
Ron.

11
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Pasivul

La 31-Dec.-2015, pasivul §i capitalul propriu,
in valoare de 15,615,938 RON, se compun
din:

reprezentafi societatile afiliate in valoare de
407,543 RON.

Liability

On the date of the 31-Dec.-2015, the liabilities
and the shareholder’s equity, of 15,615,938
RON are composed of:

g Capital social: 23,980,000 RON. = Share capital : 23,980,000 RON.

W Pierderile cumulate din anii anteriori de ® Cumulated loss coming from prior financial
11,159,954 RON. years of 11,159,954 RON.

W Profitul net al exercifiului financiar 2015 de B The net profit of 2015 financial year of
30,946 RON 30,946 RON

B Provizion tehnic: 1,571,574 RON. ®» Technical provision: 1,371,574RON.

w Creditori: 981,218 RON, 1in principal # Creditors : 981,218 RON mainly composed

of amounts to be paid to related companies of
407,543 RON.

B  Alte pasive: 412,154 RON, din care 283,587 B Other liabilities: 412,154 RON out of which
RON provizioane beneficii angajati si 283,587 RON provisions for employees
115,163 provizioane pentru informarea benefits and 115,163 provision for annualy
anuali. information for the participant.

Rezultatul din exploatare
Venitul brut din exploatare se detaliaza astfel:

Operating result

The breakdown of operating income is as
following:

Rezultatul net din exploatare / Net operating result

Cifra de afaceri neta / Net turnover

Alte venituri din exploatare / Other operating revenues

Cheltuteli cu materialele si alte cheltuieli externe / Expenses related

to materials and other external expenses

Cheltieli cu personalul /Personnel expenses

Austar / Adjustments

Alte cheltuieli de exploatare / Other operating expenses
Ajustari privind provizioanele / Adjustments of provisions

Rezultatul net din exploatare / Net operating result

Cifra de afaceri netd de 10,223,407 RON este
reprezentatd de comisioanele aplicate la
contributiile primite si cele de administrare a
activului net aplicate celor doua fonduri de
pensii.

Cheltuielile cu personalul reprezintd salariile
brute, precum si contribugiile sociale la
administratia romana.

Ajustirile sunt reprezentate de amortizarea
activelor.

The net turnover of 10,223,407 RON consist
of contribution fees and fees applied on net
asset value of the two pension funds.

The personnal expenses represent the gross
salaries as well as the social charges to the
Romanian administration.

The adjustments
depreciation.

represent the aseets

12
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Alte cheltuieli de exploatare sunt compuse, in
principal, din :

Comisioanele de marketing platite la BRD
GSG, in valeare de 1,795,097 RON;
Cheltuielile postale privind informarea anuald
si ale informari alte participantilor, in valoare
de 368,432 RON;
Cheltoeli cu taxele platite catre CSSPP:
1,409,046 RON;
Cheltuieli privind contributia la Fondul de
Garantare: 230,566 RON;
Cheltuieli cu partile afiliate externe: 244,055
RON;
Cheltuieli cu servicii, consultanta si
mentenanta IT: 1,159,191 RON;
Comisionul de depozitare: 554,064 RON;
Cheltuieli cu chirie spatiu : 212,197 RON;
Cheltuieli marketing si comunicare: 102,329
RON;
Cheltuieli cu serviciile de audit: 129,000
RON;

Rezultatul Financiar Net

Rezultatul financiar este prezentat mai jos:

'

*

+¥F 5 2% & 8 & B

The other operating expenses are mainly
composed of:

The marketing fees paid to the BRD GSG in
amount of 1,795,097RON:;

Postal charges regarding the information of
the customer in amount of 368,432 RON;

Charges regarding the commission paid to
CSSPP: 1,409,046 RON

Expenses with the contributions paid to
Guaranty Fund in amount of 230,566 RON
Expenses with external related parties
244 (055RON;

IT mainteinance
1,159,191 RON;
Depositary costs: 554,064RON

The expenses with rent office space: 212,197
RON;

Marketing and communication cost: 102,329
RON;

Audit costs: 129,000 RON;

and consulting costs:

Net Financial Result
Net financial income is detailed below:

Rezultat financiar net! Net financial result

Alte dobanz de incasat si venituri similare / Cther interests 1o receive

and relaed revenues

Alte veniturl financiare / Cther financial revenues

Alte cheltuieli financiare /Other financial expénses

‘Rezultat financiar net Net financial resuit

Principalele venituri de la pozitia “Alte
venituri financiare” sunt reprezentate de
venituri din investitii, in valoare de 55,925
RON si venituri din reevaluarea activelor in
moneda straina, in valoare de 942,422 RON.
Pozitia “Alte cheltuieli financiare™ este
reprezentata, in principal, de cheltuieli din
reevaluarea activelor in moneda straina.

The main revenues presented as “Other
financial revenues” are reprezented by
investmnets income, 55,925 RON, and
reevaluation income from assets held in
foreign currency, in amount of 942,422 RON.
The main part of “Other financial expenses”
arise from the reevaluation expense of asstes
held in foreign currency.
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Situatia fluxurilor de trezorerie/ Cash flow statement

Denumirea elementului

STrezoretie neta din activitat de oexploalare

Trezorerie neta din activitali de investitie

Trezorerie neta din aclivitali de finantare

Cresterea neta a trezoreriei si a echivalentelor de trezorerie

Trezorerie si echivalente de trezorerie la inceputul exerciiului financiar

Trezorerie siechivalente de trezorerie I3 sfarsitul exercitiviui financiar

Presedintele Consiliului de Administratie
Pasc i harreton

14
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Pentru exercitivl financiar incheiat la

31 decembrie 2015

[ntocmite in conformitate cu Norma 14/2007, norma 8/2010, Norma 3/2011,

emise de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private cu modificarile si completirile ulterioare

Cuprins

Bilant

Contul de profit si pierdere

Situatia modificirilor capitalului propriu
Situatia fluxurilor de trezorerie

Date Informative

Situatia Activelor Imobilizate

Note la situatiile financiare

15
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BILAN.
La data de 31 Decembrie 2015
Denumire indicator
A
A. ACTIVE IMOBILIZATE
1 IMOBILIZARI NECORPORALE

1. Cheltuieli de constituire

2. Cheltuieli de dezvoltare

3. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare daca acestea
au fost achiztionate cu titlu oneros

4. Fondul comercial

5. Avansur si imobilizari necorporale in curs de executie

1. Terenuri si constructi
2. Instalatii tehnice si masini
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier

1IL IMOBILIZARI FINANCIARE

1. Actiuni deginute la entitti afiliate (ct. 261-2961)

2. imprumuturi acordate entitatilor afiate (ct. 2671+2672-2965)

3, Interese de participare {ct. 263-2963)

4. Imprumuturi acordate entititilor de care entitatea este legat’i In virtutea intereselor de
participare (ct. 2675+2676-2967)

5, Investitii definute ca imobilizid (ct.265-2964)

ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd 06 +11 +18)
B. ACTIVE CIRCULANTE

L STOCURI

1. Materiale consurnzbile (ct. 302+303-392)

trebuie prezentate separat pentru fiecare clement. ——
1. Creante comerciale® (ct. D673 26TA*+I6TRHHIGTIR-2066% 29604 +4092+41 1-+413+418-
491)

2. Sume de Incasat de la entititile afiliate {ct. 451 1% *+4518%*4951*)

3. Sume de tncasat de Ia entititile de care societatea este legatii in virtutea intereselor de
participare (ct. 453-4952)

4. Alte creante (425+461+....... )

5. Creante privind capitalul subscris $1 nevirsat (ct. 4564933

IV. CASA STCONTURI LA BANCI (ct.5112+5121+512445125+5311+
S314+45321+532245323+5328+5411+5412+542)

ACTIVE CIRCULANTE- TOTAL (rd. 22+28431t32)
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Denumire indicator

A

C. CHELTUIELLIN AVANS (ct. 471)

D. DATORI{ CE TREBUIE PLATITE INTR-Q PERIOADA DE PANA LA UN AN

1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentindu-se separat impramuturile din

emisiunea de obligatiuni convertibile {ct. 1614+1615+1617+1618+1681-169)

2, Sume datorate institutiilor de credit (ct.

1621+1622+1624+1625+162741682+5191+5192+5198)

3. Avansuri ncasate de Ia clienti {ct. 419)

4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 401+404+408)

5. Efecte de comert de plitit (ct. 403+405)

6. Sume datorate entititilor afiliate (ct. 1661+1685+2691+4511** % +45]1 8%+ )

7. Sume datorate entitiitdor de care societatea este legati In virtutea ntereselor de

participare {ct. 1663+1686+26924+453% % %)

8, Alte datorii, inclusiv datorii fiscale gi datorii pentru asiguririle sociale

(ct, 1623+1 626+ 167+1687+2693+42 1 H423-H424-+-426-H42T+42 81 H43 14+ +43 T+ ¥ 1438 1+44 1

kA DT AAD G R QLA L ALGR R HALATH R HAAR) K LSS T H4 5584 SN F 57458146
AT R 500451 86+5103+5194+5195+5196+5157)

E. ACTIVE CIRCULANTE NETE, RESPECTIV DATORI CURENTE NETE (rd. 33
+34-43-59.2)

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE {rd. 19 +44—59.1)

G. DATORIT CE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA MAI MARE DE UNAN

1. Imprumuturi din emisiunea de obligativni, prezentandu-se separat imprumuturile din
emisiunea de obligatiuni convertibile

2, Sume datorate institutillor de credit {ct.
1621+1622+1624+ 1625+ 1627168245191 +5192+5198)

3. Avansuri incasate de 12 clienti

4, Datorii comerciale - fumnizori

5. Efecte de comert de platit

6. Sume datorate entitatilor afifiate (ct. 1661+1685+2691+4511# %% +45] 344k}

7. Sume datorate entitatilor de care societatea este legata In virtutea intereselor de
paerticipare

8, Alte datorii, inclusiv datorii fiscale si datorii pentru asigurarile sociale (ct.
1623+1626+167+1 687+2693-+42 1 +423-+H424+426-+A2TH428 1H43 1% * +43TH* ¥ 43R ]-+44 14 ¥ * +
SAIHGADRHH K QLA B L A4S F L 4ATHH K FA4GTHAS51H4SSRHASG* * M4 STHASR1H4G2+4 T3 *

TOTAL: (rd. 46 la 53)

H, PROVIZIOANE

1. Provizivane pentru pensii s1obligatii similare (ct. 1515)
2, Provizicane pentru impoxzite

L VENITURI IN AVANS (rd. 59.1+59.2) din care:

1. Subventii pentru mvestitii (ct. 131+132+133+134+138)
2. Venitur mregistrate in avans {ct. 472)

L CAPITAL din care:

1. Capital subscris varsat {ct. 1012)

42
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IL PRIME DE CAPITAL (ct. 104)

Il REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105)

1. Rezerve legale (ct. 1061}

2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063)

3. Rezerve reprezentand surplus realizat din rezerve de reevaluare (ct. 1065)
4. Alte rezerve (ct. 1068)

6. Actiuni proprii (109)
7.Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (141}

V., PROFITUL SAUPIERDEREA REPORTATA (¢t 117)

Seld C

Soid C
Sold D

VIL TOTAL CAPITALURI PROPRII (rd. 62-+63+64+70-71+72-73+74-75+76-77-78)

-

ADMINISTRATCR.

Numele si pr? umele; STANESCU Rozaura

£

INTOCMIT,
Numele si Zaharia
prenumele: ‘ Valentina
Calitatea 1)  Responsabil Analiza si
Raportari (/13

Semnatura

Numele si
prenumele:
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CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
La data de 31 Decembrie 2015
DENUMIRE INDICATOR Nr.
Rand
A B
VENITURI DIN EXPLOATARE
1. Cifra de afceri neta ( rd. 02 1a 03) 1
a) Venituri din activitatea de exploatare { ct. 704+705+706-+-708) 2
bSVerfltx;: din subventii de exploatare aferente ciffei de afacer nete ( ct. 741) 3

2 Venituri din productia de imebilizari (ct, 721 +722)

3. Alte venituri din exploatare (ct. 738) 3
“VENICURIDIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01704+05) 6
CHELTUELI DIN EXPLOATARE

4. Cheltuieli cu materialele si alte cheltuteli externe (vd. 08 la 10) 7

a) Cheltuieli cu materialele consumabile (ct. 602)
b} Alte cheltuieli cu materialele {ct. 603+604)

¢} Alte cheltuieli externe {cu energia siapa) (et. 605-741) 10
G, Chelmicli cu personald (rd. 12+13) 11
) Salarii (et &4146S2) T 2
b} Cheltuieli cu asigurarile siprotectia sociala {ct. 643) 3
GoapstariToTTmmmmm T
"a) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale simecorporale (rd, 15-18) 14
a.1) Cheltuicli (ct. 6811+6813) 15
a.2) Venitur ( ct. 7813) 16
b} Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 18-19) 17

b.1) Cheltuieli (ct. 654+6814)
b.2) Venituri { ct. 754+7814)

7. Alte cheltuicli de exploatare (rd. 21 la 23)

3.) Cheltuieli privind  prestatile  exteme (¢t 611 +612+615 +614

IR IS H626-1627628) A
b) Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate (ct. 635) 23
c) Cheltuieli cu despagubin', donatii si activele cedate ( ot. 658) 23

a) Cheltuieli (ct, 6812) . 2
b) Venituri (1, 7812) 26
CHELTUIELI DEEXPLOATARE - TOTAL (rd 07+1 1+ $+17+20+24) 27

PROFITUL SAU PIERDEREA DIN ACTIVITATEA DE EXPLOATARE
Profi (1d. 06-273 28
Pierdere ( rd. 27-06)

VENITURI FINANCIARE ;

Wmn interese de participare (ct. 761 1+7613) 30 %%ﬁ' ;
din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 31 ,%2%{_{?

70, Venituri din alie investitii si imprumuturi care foc parte din activele .. @ o

imobilizate (ct. 763)
din care, veriturile obtinute de la entitatile afiliare 33

“11. Alte doban=i de incasat si venituri similare f{et. 766) 34
din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 35

73] Alte venituri financiare (cf. 762+ 764+765+767+768) 36
VENITURLFINANCIARE - TOTAL (rd 30+32+34+36) 37
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DENUMIRE INDICATOR N
Rand
A B
CHELTUIFLY FINANCIARE
13. Ajustarea valorii imobilizarilor financiare si a investitiilor financiare v
detinute ca active circudante (rd.3946) | *
Cheltuieli (ct. 686) 39
Venituri {ot, 786) 40
13 @) Dobanzi de piarit i alie cheltutel] similare {ct. 6665 . 41
din care, cheltuieli in relatia cu entitatile afiliate 42
75 Alte chelruiclt financiare (ct. 663 +664+665+6671 668) . 3
CHELTUILIFINANCIARE- FOTAL(rd 38+41743) 44
PIERDERE FINANCIARA
Profit (rd. 37-44) 45
Pierdere { rd. 44-37) 46
PIERDERE DIN ACTIVITATEA CURENTA
Profit (rd. 06+37-27-44) a7
Pierdere {rd. 27+44-06-37) 48
76, VENITURI EXTRAORDINARE (et, 770) 49
77 CHELTUELT EXTRADRDINARE (et 671) 0
"PIERDEREDIN ACTIVITATEA EXTRAORDINARA B
Profit (zd. 49-50) 51
Pierdere (rd. 50-4%) 32
VENITURI TOTALE (rd. 6+37-+49) 55
CHELTUIELI TOTALE (rd. 27+44+50) 51
Profit (rd. 53-543 55
Pierdere (rd. 54-53) 56
19 IMPOQZITUL PEPROFIT (ct. 691) 57
20. PIERDERENETA A EXERCITIULUI FINANCIAR:
Profit (1d. 55-57) 58
Pierdere (rd. 56+57) sau (1d, 57-55) 59
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenurnele: STANESCU Rozaura Numele si Zahariz
prenumele: Valentina
Semnatura Calitatea 1) Responsabil Analiza si
Raportari
Semmnatura
Stampila unitatii
Numele si .
prenumele: iy
Calitatea 2) Director Exe g i
Semnatura ‘
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DATE INFORMATIVE
La data de 31 Decembrie 2015
E1 - - lei -
Nr.
Nr. Unit
1. Date privind rezultatul inregistrat Rand _ati Sume
1 2
Unitati care au inregistrat profit 1 z 30,946
Unitatl care au inregistrat pierdere 2
Unitati care nu au inregistrat nici profit nici pierdere 3 -
Tota
|
Nr. Col,
11. Date privind platile restante rand 2+3 Din care:
T “Pentru activitatea  Pentru activitatea
TOTAL curenta de investitii
A B 1 2 3
Plati restante-total(rd. 04+08+14 la 18+22), din care: 4 QO s}
Furnizon restanti-total(rd. 05 la 07), ¢in care: 5 0 3]
peste 30 de zile 8 0 o
pesta 90 de zile 7 0 0
peste 1 an 8 0 0
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale-total(rd. 9 la 13), din care: 9 0 0
" contributii pentru asiguran sociale de stat datorate de angajaton, salanatl si
aife perscane asimilate 10 0 Q
contributi pentru fondul asiguranlor scciale de sanatate 11 0 Q
contributia pentru pensia suplimentara 12 0 0
contributii pentru bugetul asigurarifor pentru somaj 13 o) 0
alfe datorni sociale 14 0 0
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si alte fonduri 15 0 0
Obligatii restante fata de alti creditorn 16 o ]
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetul de stat 17 0 1]
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetule focale 18 0 0
Credite bancare nerambursate [a scadenta - total {rd. 19 la 21}, din care: 19 0 0
restante dupa 30 de zile 20 0 0
restante dupa 90 de zile 21 "] o
restante dupa 1 an 22 0 o]
Dobanzi restante 23 0 s}
11, Numar mediu de salarati e
A B
Numar medit de salariati 24
Numar efectiv de slanati existenti la sfarsitul exercitiuiui inanciar/pencadei,
respectivla data de 31 decembrie 25 i
IV. Plati din dobanzi si redevente Nr.rand Sume
A B 1
Venifturi brute din dobanzi platite de persoane juridice romane satre perscanele 26 o
fizice nerezidente , din care:
impozitul datorat la bugetud statulu 27 0
28
Venituti brute din dobanzi platite de persoane juridice romane catre perscanele Y4
juridice afiliate =) nerzidente din statele membre ale Uniunii Europene ,din care
impozitul datorat la bugetul statului 29 o
Venitui brute din dobanzi platite de persoane juridice romane catre 30 0
perseanelejuridice afiliate ) nerezidente , din care:
impozitul detorat la bugetul statulii 31 o]
Venituri brute din dobanzi platite de persoane juridice romane catre persoanele 0
juridice afiliate™) nerezidente din statele membre ale Uniunli Europene, din care: 32
impozitul datorat la bugetul statului 33 Q
Venituri brute din dividende platite de persoanele juridice romane catre 0
persoane nerezidente, din care 34
impozitul datorat Ja bugetul statulti 35 0
Wenituri brute din dividende platite de persoane juridice romane catre 0
persoanelejuridice afiliate *) nerezidente , din care: 36
impozitul datorat la bugetul statului 37 0
Venituri brute din redevente platite de perscane juridice remane catre 0
persoanelejuridice afiliate *) nerezidente , din care: 38
impozitul datorat la bugetul statuli 3% 0
Redevente platite in cursul exercitiului financiar pentru bunurile din demeniul 0
public, primite in concesiune, din care; 40
redevente pentru bununie din domeniul public piétite Ia bugetul de stat 41 0
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NF,

VI Alte infermati] Rand
Avansurl acordate pentru imobilizart necorperale (c1234) 58
Avansur acordate pentru imobilizari corporale (ct232) 59
Imobilizad financiare In sume brute(rd.61+69) , din care; 60
Actiuni detinute |2 entitatile aflliate , Interese de participare , alte fiturl imobilizate s 81

obllgatiuni pe termen lung , In sume brute({rd 62 |a 68), din care:

actiun cotate emise do rezident 62
actiynd necotate emise de rezidentd 63
parti sociale erise de rezident 64
obligatiuni emise de rezldanti 65
actiuni emlse de organismele de plasament colectiv emisa de nerezident! 66
actiuni sl parti soclale emise de nerezidenti &7
obligatiunf emis de nerezident! 68
Craante imobliizate in sume brute (rd.70+71) . din care: 69

creante imobilizate in lef (din of 267) 70
creante imobilizate In valuta {din c.267) 71
Creante comerdiale , avansurl acordate fumlzonlor si alte contur] asimilate In sume 72
brute{ct 4092+411+413-+418), din care:
craante comerclale externe, avensurl acordate furnizenlor externi gi alte contur

asimilate, in sume brule (din ¢t. 4062 +dinct 417 +din . 413 +din ¢t 418} 73

Craanje comerclale nefncasate fa termenul stabliit (din ¢t 4092 +din ct. 4171 +din

ot 413) 74

Creante in legatura cu personalul si conturl asimilate (ct426+4282) 75
78

Craante in legatura cu bugetul asigurarlor sociale si bugetul statului (¢t
431+437+4382+4 4144424 +44 28+444+445+448+44T +4482),(rd.77 1a 81) din caret

creante in legatura cu bugetu! asigurarifor socialefct431+437+4382) 77
creanie fscale In legatura cu bugetyl statufui(ct 441 +4424+4428+444+446) 78
subventli de incasat(ct.445) £
fondurt speciale-taxe sl versaminte asimllate(ct447) 80
alte creanle In legatura cu bugetu stalului(ct4482) 81
Creantele entitall in relaile cu entitd{e afiliate (ct, 451) 82

Creante Tn legdturii cu bugetul asigurirler sociale §l bugetu! statulul neincasate la
tormenul stabllit (din ct 431 + din ¢t 437 + din ct 4382 + din ct 447 + din ¢t 4424 +

din ¢t. 4428 + din ¢t 444 + din ¢t 445 + din ¢t 445 + din ¢t. 447 + din ct. 4482} 83
Alte creantef{ct 453+456+4582+461+471+473) din care: 84
- decontdn privind interesele da participare, decontdn cu acflonani/asociapi privind

capitalul, decontn din agaratil In paricipatie {ct. 453 + 456 + 4582) 85

- alte craante In legéturd cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele docat

creanjola in legdturd cu institutitla pubiice (nstitufile statuiul), (din ot 461 +din ct

471 +dinct. 4738) 86
- sumele prefuate din contul 542 "Avansuri de trezorene” reprezentand avanstite

de trezorerie, acordate potrivit legil §i nedecontale pénd la data blilantului (din et.

461) 87
Dobangl de Incasat{¢t.5187) din care: £38

de fa nerezidanti 28
Valoarea imprumuturilor acordate operatorlor econemlci €0
Invastti pe termen scurt, In sume brute{ct 501+505+506+508) (rd.92la 98) , din 1
care:

actiuni cotale €«

aciunf necotate £

par soclale o4

obligatiuni 95

actiuni emise de organismele de plasament colectiv (inglusivde SiFur) 96
actiuni emise de nerezident! a7

obligatiuni emise de nerezident 98
Alte valorl de incasat(ct5113+5114) 99
Casa in lel siin valula{rd 58+5%), din care: 100

in fef (ct5311) 101
in valuta (ct8314) 102

Conturl curente la band in lel si In valuta{rd.81+62) 103
in lef {ct5121) din care: 104

conturi curante in lei deschise la band! nerezldanto 105

in valula (ct5124) 106

contufl curante in valuta deschise la band nerezldente 107

Alte eonturi curente la bandl sl acredifive (rd. 54+65), din care: 108
sume In curs de decontare , acreditive si aite valon de Incasat,in fef 109
(C1.58712+5125+5411) ;
sume in curs de decontare sf acreditive In valuta (ct.5125+5412) 110 o

Datorll 111

e
s
(FAAZH1 5+ 1844 2141 24+ 12741304 133413641 30+142+143+147+149+150+155 i ?gg%
+156+157+163} , dn carc i
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tm prumuturi din emisiuni de obligatiuni si debanzile aferente . in sums brute 112
(ct.161+1681) (rd.68+63) din care:
inlei 113
in vaiuta 114
Dobanz aferénte imprumuturilor din emisiuni de ebligatiuni in sume
brute{ct,16813,(rd.116+117), din care: 115
in loi: 118
in valuta: 117
Credite bancare interne pe termen scurt {ct5191+5192+5197),{rd.119-+120),din 118
care:
in lai 118
in valuta 120
Doband aferente craditelor bancare inteme pe termen scurt (¢1.5193+5124+5195+
5198),(rd.122+123),din care: 121
in lei 122
in valuta i23
Credite bancare externe pe fermen scurt (c.5193+5194+5195),{rd.125+126) din 124
care:
inlet 125
in vaiuta 126
Debanz aferente creditelor bancare exteme pe termen scurt 127
{ct.5198),(rd.128+129) din ¢are:
in lei 128
in valuta 128
Crodite bancare pe termen lung {et.1621+1622+1827) (rd. 181 +132}) 130
infel 131
in valuta 132
Dobanz aferente crediteler bancare axteme pe termen lung 138
{ct1682),(rd.134-+135).din care:
in fai 134
in valuta 135
Credite externe pe tormaen lung {ct.1623+1624+1625) {rd.137+138), din care: 136
in tai 137
in valuta 138
138
Dobanz aferente creditelor externe pe termen lung (ct.1682) (rd.140+141), din care:
inlei 140
in valuta 141
Crodite de la rezorernia stauluilct 1628+din ¢t.1682) 142
Alte imprumuturi si dobanzile aferente (ot 166+167+1685+1686+1687} (rd.B4+85) , 143
din care:
in fai si exprimate in lei , a caror decontara se face in funclie de cursul unel valute 144
in valute 145
Valoarea concesiunilor primite(el.167) 146
Datorii comerciale , avansur primite de Ia clienti si alte conturi asimilate , in sume 147
brute{ct401+403+404+405+408+419) gin care:
datorii comerciale externe, avansun primile de ia clienfi externi §i alta conturi
asimitate, In sume brute (din ¢t 407 +din ct 403 +din cf, 404 +din ¢t 405 +din ¢t
408 +din ct. 419) 148
Daterii in legatura cu garsonalul si conturi asimilate
(CL421+423+424+426+427+4281) 149
150
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul statului
(61431 +437+438 14441 +4423+4428-+444+446+447+4481),(rd. 151 [a 154), din care:
datoni in legatura cu bugetul asigurarilor sociale (ct.431+437+4381) 1581
datoni fiscale In legliturd cu bugetu! statulul (ot 441 + 4423 + 4428 +444 + 446} 152
fonidur! spaciale - taxe §i vlrsdminte asimifate (ct, $47) 153
alte datonl In legéiturd cu bugetu) statului fct 4481) 154
Datoriile entitifli In relatiile cu entititile afiliate (ct. 451) 155
Sume datorate actionarilorfasociatilor {ct 455) 156
Alte datorii (¢t 453 + 456 + 457 + 4581 + 462 + 472 + 473 + 478 + 269 + 509), (rd. 157
158 [a 1682), din care:
decontdn privind interesele de participare, decontiri cu adlionariifasaciatii privind 158
capitalul, decontdri din operatil in participatio (ct 453 + 456 + 457 + 4581)
alte datorii in legaturd cu persoanele fizice §i perscanele juridice, altele decat 159
datoriiie in legéitur¥ cu institutiile publice {institutiile statului)” (din ct. 462 + dm ct.
472+ din ct. 473)
subventll nareluate ja venituri (din ct. 472) 160
virsdminte de efactuat pentru imobilizén Ananciare i investfi pe termen scurt (ct. 161
269 + 509)
veniturl in avans aferenle activelor primite prin transfer de la client {(ct. 478) 162
Cobanz de platit (L 5188) 163
Valoarea imprumuturilor primte de Ja operatori econornici 164
Capital subscris varsat{ct.1012) (rd.92 la 94),din care : 185
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actiuni cotate 166
actiuni necotate 167
parti secitle 168
capital social varsat de nerezidenti(1012) 169
Brevete si Licento { din ct.205) 170
VIIL Informatii privind cheltuielile cu colaboratorii Nr. rand
A B
Choltuiell cu cotaborator (cL621) o
1X. Informatii privind bunurile din domeniul public al statului Nr. rand
A B
Valoarea bunurilor din demeniui public al statulul aflate In administrare 17z
alearea bunurilor din domeniul public al statului aflate In concesiune 173 :
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchirlate 174
Xl Capital social virsat (¢t 1012), (rd. 176 + 179 + 183 + 184 + 185 + 1886), din care: 175
- datinut de instingil publica {rd, 177 + 178), din care: 76
- definut de institulil publice de subordonare captrafd; 177
- detinut de institutii publice de subordonare locals; 78
- detinut de sociotdti comerdiale cu capital de stat, din care: 179
_cucapitalintegrel de stat; 180
- cu capital majontar de stat; 181 I
- cu capital minontar de stat; 82
- detinut de regil autonoma 183
definut de sociotiti comerciale cu capiial privat 184
- definut de perscane fizice 1895
- definut de aile entitifi 86
X1l Dividonde ale Societafilor comerciaie ¢u capital de stat §i varsaminte alo -
reglitor autenome, din caro: 187
~ dividendeivarsdminte afarente anului 2012, repartizate céitre instituii publice, din -
care: 8
- ¢litre institutii publice de subordonare centrali; .
- clitre nstituti publice de subordonare locali; 1%
dividendeAdrsiminte din profitul anului 2011, pldtite citre institutii publice, din care: -
- clitre Institutii publice de subordonare centrals; 19
- clitre institulii publice de subordonare locald; 193
- dividendefarsiminte din profiiul aferent exercitiiior anterioare anului 2011, platite
cAtra institutii publice, din care: 194
-~ c&ira institulii publice de subordonare contrald; 1@
- chitre Institutii publice de subordonare locald N
RA INTOCMIT,
renumele] STANESCU Numele si prenumele;
//) £ A Calitatea 1)  Responsabil Analizy
[ / | Semnatura [/
{ Numele si prenumele: ) A

et 3
RS Famme!
T2 [ |!"1
- W?m"h - I

Calitatea 2) Director Executi
Semnatura

Zaharia Valentina

na Andreesco
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SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU
La data de 31 Decembrie 2015

A3 lei
Nr. C Denumirez elementulu Sold |a incep Cresteri Reducer Sold la
= o

Totak, din ¢are: Total, din care:

2 3 '

Capital subscris

Prime de capital

Rezerve din reevaluare

Rezerve legale

Rezerve statutare sau contractuale

Rezerve reprezentind surplusul realizat din rezerve
din reevalutre
Alte rezerve

Ale rezerve specificenctivitatii administartorilor
fondurilor de pensii private
Actiuni propri

B =]s} sls[*[s}s 2|

10 Castigurilegate de instrumentele de capitaluri propril
yu___ Pierderi legate de instrumentele de capitalur propri
12 Rezltatul reportat reprezentiind profitul nerepartimt Sold C
sau plerderen neacoperita Sold D 1,285,883 1,285,883
"3 Remlkatul reportat provenit din corectarea erorilor  Sold C
contabile Soid D
"4 Remuktarul evercitiului fnanciar Sl C 30946
Sold D 1,285,883 1285883

15 Repartizarea profitului
16 Total capitaluri proprii

1285853 -1.285.883 1285883 -1,285883
30946 " i

A3

- Cregtert Reduceri

Nr. Denumiren elementului

Crt Total, din Prin Total, din Prin
care: iraansfer care: trans fer

Capital subscsis 6,000,000 6,000,000
Prime de capital

Rezerve din reevaluare

Rezerve Jegale

Rezerve statutare sau contractuale

Rezerve reprezentfind surplusul realizat din rezerve
din reevaluare

Alte rezerve

Alte rezerve specticeactivitatii administartorilor
fondurilor de pensii private

Actiuni proprii

Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprit

il Pierden legate de instrumentele de capitaluri propril

12 Rezultatul reportat reprezentind profitul nerepartizat Sold C
____ sauplerderea neacoperita Sold D 1901575 1901575 6000000 6000000

13 Remltatul reportat provenit din corectaren erorilor  Sold € & 12.608
. .contabile Sold D

14 Rezltatul exereitinlui finaneiar Sold C

— Sold D 1.285.883 1551.575  1.991.575
15 Repartizren profitului -1.991.575  -1.991.575 1961575 -1.851.575
16_ Total capitaluri propei i (1.285.583) 12,608

IS R, INTOCMIT,
:31i sijprenumele: STANESCU Numele si prenumele: Zaharia
1

Valentina

Calitatea 1) Responsabil Analiza
MNdmele si prenumele:

Semnatura
Phy , AIinaAnreesc

AT Calitatea 2) Director Executiv

e 1 Semnatira
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SITUATIA FLUXURIL.OR DE TREZORERIE
La data de 31 Decembrie 2015

Denurmirea elementului

FLUXURI DE TREZORERIE DIN ACTIVITATI DE EXPLOATARE

a) Incasari de la clienti

b) Plati catre farnizod si creditor

¢) Dobanz platite

&) Impozit pe profit platit

¢) Incasari din asigurarea impotriva cutremurelor
Trezorerie neta din activitafi de exploatare

FLUXURI DE TREZORERTE DIN ACTIVITATI DE INVESTITIE

a) Incasari/Plati nete din vanzarea/achizitionarea instrumentelzor financiare
b} Plati pentru achizitionarez de imobilizari necorporale sicorporale

¢) Incasari din vanzarea de imobilizar necerporale $icorporale

£y Dobanz incasate

2) Dividente incasate

h) Alte venituri/{cheltuieli) financiare nete measate/(platite)

Trezorerie neta din activitati de investitie

FLUXURIDE TREZORERIE DIN ACTIVITATI DE FINANTARE

a) Incagan din emisiunea de actiuni

) Incasar din fmprumutur pe termen Jung

¢} Plata datoriilor aferente leasing-ului financiar
d) Dividente platite

Trezorerie neta din activitati de finantare

Cresterea neta a trezoreriei si a echivalentelor de trezoreric

Trezorerie st echivalente de trezorerie la inceputul exercitinlui financiar

Trezorerie st echivalente de trezorerie la sfarsitul exercitinlul financiar

Avand in vedere asigurarea comparabilitatii, Socictatea a reclasificat pentru exercitiul financiar precedent
cheltuielile financiare nete platite in suma de 3,663 RON de la pozitia A.b) ,,Plati catre furnizori si crediteri”, la

pozitia B.h) ,,Alte venituri /(cheltuieli) financiare nete incasate/(platite)”.
/' ADMINSTRATDR, INTOCMIT,
i MNunele si prenuhele: STANESCU Numele si prenumele:
! ‘Rokaura

Calitatea 1}  Responsabil Analiza si Raportari

Semnatura
Numele si prenurmele: Alina Andreesen
Calitatea 2) Director Executiv
Semnatura !
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SITUATIA ACTIVE IMOBILIZATE
La data de 31 Decembrie 2015

Valori Brute
Elemente de imobilizari Reducert
Nr. Dozmtembrarl
Rand Cresteri Total Din care: si casarl
RON 2 3 4
Imebilizari necerporale
Cheltuieli de constituire si chelluieli de dezvoltare 1
Alte imobilizari 2 314,962
Avansuri si imobilizar necorporale in curs 3
Total 4 314,962
Imobilizan corporale
Terenur 5
Constructi 3]
Instalatii tehnice si masini 7 2,026
Alte instalatii utilaje si mobilier 8
Avansuri si imobilizar corporale in curs 9
Total 10 2,028
imobilizari financiare 11
ACTIVE IMOBILIZATE TOTAL 12 316,988

Situatia Amortizarii Activelor Imobilizate

Amort. Af.
Amortizare in  Imob. scoase
cursul anului din evidenta

Blemente de Imobilizari

A 7 8
Imebilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si cheltuieli de dezwltare
Alte imobitizar 122,892
Total 122,892
Imobilizar corporale
Terenuri
Constructi 4,823
Instalati tehnice si masini 40,858
Alte instalatii,utilaje s mobilier 2,333
Total 47,815
Amortizari - Total 170,706

Detalierea imobilizarilor corporale si necorporale, miscarea si amortizarea acestora se regaseste in Notele 5 si 6C.
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Situatia Ajustarilor pentru Depreciere

Elemente de lmobilizari constituite
Nr, in cursul Prov, Reluate la
Rand artuebui venituri
A B 11 12

Imobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si cheltuieli de dexvoltare 22

Alte imobilizari 23
Avansuri si imobilizari necorporale in curs 24
Total 25
Imobilizari corporale

Terenuri 26
Constructii 27
Instalatii tehnice si masini 28
Alte instalatii,utilaje si mobilier 29
Avansuri si imobilizari corporale in curs 30
Total 31
Imaobilizari financiare 32
PROVIZIOANE PENTRU DEPRECIERE -TOTAL 33

Societatea nu are provizioane pentru active pe termen lung, necorporale sau financiare.

INTOCMIT,

Numele si prenumele: Zaharia Valentina

Calitatea 1)  Responsabil Analiza si Raportari

Semnatura
Numele si prenumele: Alina And
Calitatea 2) Director Executiv
Semnatura
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Nota 1:

Nota 2:

Nota 3 :

Nota 4 :

Nota 5:

Nota 6 :

Nota 7 :

Nota 8 :

Nota 8.
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Provizioane

Repartizarea profitului

Analiza rezultatului de exploatare

Situatia creantelor si datoriilor

Situatia activelor imobilizate

Principii, politici $i metode contabile

Informatii privind salariatii si membrii organelor de administratie, conducere si de supraveghere
Participatii i surse de finantare

Alte informatii privind activitatea entitafji
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NOTA 1
Provizioane

AS

Denumirea provizioaoelor

Transferuri in cont Transferuri din cont

0 2 3
Provizion tehnic 620,000 28
Alte provizicane 412,154 520.184
Provizion bonus performanta 283.587 261,097
Provizon informare anuala 115,163 250,687
Providon campaniiconcursur 8400
Provizion pentru litigit 13,404
Total provizioane 1,032,154 520,212

AS

Denumirea provizioanelor

Transferuri din cont

Transferuri in cont

0 2 3
Provizion tehnic 440,000
Alte provizicane 520,184 376,181
Provizion bonus performanta 261.097 181,779
Provizion informare anuala 250,687 189.502
Provizion ¢campanil concursuri 8,400 4,900
Total provizioane 960,184 376,181

Provizionul tehnic calculat pentru anul 2015 este in suma de 14,056,070 RON si este evidentiat in situatiile
extrabilanfiere ale Administratorului.

Valoarea provizionului tehnic inregistrat in anul 2015 este de 620,000 RON.Provizionul tehnic este prezentat la
Nota 6.12.

Valoarea altor provizicane in suma de 412,154 RON reprezinti:

B Valoarea bonusurilor aferente anului 2015 ce urmeazi a fi acordate n anul 2016 — 283,587 RON

® Valoarea provizioanelor pentru litigii — 13,404 RON

¥ Valoarea informirilor anuale ce urmeazi a fi trimise catre participanti cu situatia conturilor individuale la
sfarﬁtﬂului 2015-115,163 RON .

\TOR, INTOCWIT,

umele: STANESCU Numele si prenumele: Zaharia Valentina

Calitatea 1) Responsabil Analiza si Raportari

]
i / | Semnatura
_unital i /
|
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Numele si prenumele: Alina Ant
: ! Calitatea 2) Director Executiv f
Semnatura
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NOTA 2
Repartizarea Pierderii/Profitului

AB Lei
DESTINATIA PROFITULUI

Profit{pierdere) net(a) de repartizat

rezerva legala

acoperirea pierderii contabile

dividende

alte rezere .
alte rezerve specifice activitatii administratorilor fondurilor

de pensii private
Profit{pierdere) net{a) de repartizat

In cursul exercitiului financiar incheiat la data de 31 Decembrie 2015 Societatea a inregistrat un profit in
suma de 30,946 RON (31Decembrie 2014: pierdere - 1,285,883RON).

Profitul contabil in suma de 30,946 RON va acoperi pierderea contabila conform legislatiei in vigoare.

Capitalurile proprii inregistrate de Societate la 31 Decembrie 2015 sunt in sumd de 12,850,992 RON si
reprezinti peste 53% din capitalul social.
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NOTA4 3
Analiza Rezultatului de Exploatare
A7 Lei'
Exercitiul financiar
DENUMIRE INDICATOR
0
VENITURI DIN EXPLOATARE

1. Cifra de afacerineta

a) Venituri din activitatea curenta

b) Venituri din subventil de exploatare aferente cifrei de afaceri nete

2, Veniturile productiei imobilizate in scopuri proprii

3. Alte venjturi din exploatare

VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL

CHELTUIELI DIN EXPLOATARE

4. Cheltoicli cu materialele si alte cheltuieli externe

a} Cheltuieli cu materialele consumabile

b) Alte cheltuieli cu materialele

¢} Alte cheltuieli externe ( cu energia si apa)

5. Cheltuieli cu personalul

a) Salarii
b} Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala
6. Ajustari
a) Ajustarea valorii imobilizarilor corporale si necorporale
a.1) Cheltuick
a.2) Veniturt

b) Ajustarea valorii activelor circulante

b.1) Cheltuieli

b.2) Venituri

7. Alte cheltuieli de exploatare

2) Cheltuieli privind prestatiile externe

b) Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate

¢) Cheltuieli cu despagubiri, donatii siactivele cedate

8. Ajustari privind provizioanele

a) Cheltuieli

b) Venituri

CHELTUIELI DEEXPLOATARE - TOTAL

In cursul anului 2015 s-au inregistrat venituri din exploatare in suma de 10,224,405 RON si sunt reprezentate de
comisioanele incasate de Societate de la cele doua Fonduri administrate astfel:

Pilon II
=

»

Venituri din comisionul de
administrare din contributii: 4,675,017
Ron (in 2014-3,358,153 RON).
Venituri din comisionul de
administrare din activ net: 4,037,377
Ron (in 2014- 2,830,754 RON).
Venituri din penalitati de transfer: 624
Ron {(in 2014-1,019 RON).

Pilonu] IT1

® Venituri din  comisionul  de
administrare din contributii: 397,683
Ron ( in 2014-358,689 RON)

B Venituri din comisionul de
administrare din activ net: 1,112,363
RON (in 2014- 819,652 RON).

% Venituri din penalitati transfer: 342

RON (in 2014- 293 RON)
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Principalele cheltuieli de exploatare aferente anului 2015 au fost reprezentate de :

®  Cheltuielile cu personalul 2,705,297 RON din care - cheltuieli cu salariile
2,137,172 RON ( in 2014-1,895,800 RON), cheltuieli cu tichetele de masa 39,322
RON ( in 2014-35,969 RON) si cheltuieli cu taxele sociale 528,803 RON (in 2014-

508,586 RON).

B Cheltuieli privind prestatiile externe 6,837,698 RON din care:

® Cheltuieli postale in suma de 368,432 RON (31 Decembrie 2014 - 296,501 RON)

din care:

Pilonul II

Cheltuieli postale in valoare de
313,023 RON (31 Decembrie
2014 - 253,334RON ), din care
240,542 RON reprezintd
cheltuiala cu informarile anuale
ale participantilor.

Pilonul 111

Cheltuieli postale aferente 53,409
Ron (31 Decembrie 2013 -
38,632 RON) din care 15,33
RON reprezintd cheltuiala cu
informarile anuale ale
participantilor.

®  Cheltuieli cu comisivanele agentilor de marketing in sumi de 1,795,097 RON (31

Decembrie 2014 - 1,391,542 RON) din care :

Pilonul] 1T

Cheltuieli cu comisicanele
aferente agengilor de marketing
din contribugii: 944,209 RON (31
Decembrie 2014 - 792,784RON)
Cheltuiala cu  comisioanele
aferente agentilor de marketing
din activ net: 331,337 RON (31
Decembrie 2014 - 232 812RON).

Pilonul 11T

Cheltuieli cu comisioanele
aferente agentilor de marketing
din contributii; 217,861 RON (31
Decembrie 2014 - 188,333 RON)
Cheltuiala co  comisioanele
aferente agentilor de marketing
din activ net: 255,285 RON (31
Decembrie 2014 - 117,611 RON ).

W Cheltuielile cu taxele platite cdtre Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private reprezinta 1,409,046 RON (31 Decembrie 2014 — 1,136,996 RON), din care :

Pilonul 1I:

Cheltuieli cu taxa de functionare
din contributii: 561,812 RON (31
Decembrie 2014 - 511,364 RON)

Cheltuieli cu taxa de functionare
din activ net: 640,523 RON (31
Decembrie 2014 - 462,132 RON).

Pilonut TII

Cheltuieli cu taxa de functionare
din contribugii: 67,501 RON (31
Decembrie 2014 - 60,874 RON)
Cheltuieli cu taxa de functionare
din activ net: 139,210 RON (31
Decembrie 2014 - 102,626 RON).

W Cheltuiala cu contributia pldtitd cdtre Fondul de Garantare este de 230,566 RON
(31 Decembrie 2014 — 209,645 RON), din care:

Pilonul II : 177,277 RON (31 Pilonul III: 53,289 RON (31

Decembrie 2014- 158,129 RON) Decembrie 2014 - 51,515 RON).

W Cheltuiala cu depozitarul fondului de pensii administrat privat este de 554,064 RON
(31 Decembrie 2014 — 412,847 RON).

W  Cheltuiala cu auditul Societdfii este de 129,000 RON (31 Decenbrie 2014 - 107,500
RON).
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Cheltuieli cu comisionul de tranzactionnare pentru Fondul de Pensii Administrat
privat BRD in suma de 149,009 RON (31 Decembrie 2014 — 102,006 RON)

Cheltuieli cu mententanfa si consultanta IT in suma de 1,159,191 RON (31
Decembrie 2014 - 900,824 RON)

Cheltuieli de marketing si comunicare in suma de 102,329 RON (31 Decembrie 2014
- 104.526 RON).

Cheltuieli cu chirie sediu Tn sumi de 212,197 RON (31 Decembrie 2014 - 212,010
RON).

Cheltuieli cu serviciile juridice: 23,522 RON (31 Decembrie 2014 - 72,218 RON).

Cheltuieli cu pdrtile ofiliate externe: 244,055 RON (31 Decembrie 2014 - 183,492
RON).

Ajustari privind provizioanele aferente anului 2015 in suma de 1,032,154 Ron
Cheltujeli privind amortazirile imobilizarilor corporale si necorporale in suma
de 170,706 RON

Alte cheltuieli de exploatare in suma de 82,789 RON
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NOTA 4
Situatia creantelor si datoriilor

4.1. Situatia creantelor la data de 31 Decembrie 2015:

TERMEN DE LICHIDARE TERMEN DE LICHIDARE

Creante ! :
Sub 1 an Peste 1 an Sub1an  Peste1an
5] 3 2 : 3
:Creante comercial 360,605 476,370:
[Alte creante 70,185 92,310
‘TOTAL, din care 430,790 568,680

,.Creantele comerciale” reprezintd comisioanele de administrare din activul net de incasat
de Companie de la cele doua fonduri de pensii administrate, respectiv:

®» Pilonul II - 380,945 RON ( 31 g Pilonul OI - 95425 RON (31
Decembrie 2014 — 281,032 RON) Decembrie 2014 — 79,574RON)

La ,,Alte Creante” cea mai mare pondere o reprezintd impozitul pe profit de recuperat in
sumi de 78,437 RON si valoarea de recuperat din concedii si indemnizatii in sumd de RON 10,606
( 31 Decembrie 2014 -14,944RON).

2. Situatia datoriilor la data de 31 Decembrie 2015:

| TERMEN DE EXIGIBILITATE

Datorii Sub 1 an : 1—_5 f Pestg 5 , Sub 1 an 1-§ .;Pesto.a 5
coani 0 anmi ani | ani
2 3 4
Datorii comerciale 3 688,778 680,819.
Alte datorii BIAB8 246,488 280,399
TOTAL, din care 935,266 981,218

,.Datoriile comerciale” sunt reprezentate de valoarea contractelor comerciale incheiate
de Companie pentru care serviciile au fost prestate si nefacturate pand la data de 31 Decembrie 2015,
in sumi de 565,889 RON (31 Decembrie 2014: 542,616 RON) si sumele de platit citre furnizori in
valoare de 124,930 RON (31 Decembrie 2014: 146,163 RON).

in categoria ,,Alte Datorii”, Societatea prezintd in cea mai mare parte:
- taxele de administrare / functionare datorate de Administrator , Autoritatii de Supraveghere

Financiare:
® Pilonul 0 - 113,706 RON (31 W Pilonul III- 29,734 RON (31
Decembrie 2014 - 92,404RON) Decembrie 2014 - 27,957 RON).

- t?eie si contributiile sociale aferente salariilor lunii decembrie 2015 in sumi de 90,511 RON
(31 r}ecembrie 2014: 102,425 RON).

[0) INTOCMIT,
ele: STANESCU Numele si prenumele: Zaharia
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Nota 5
Evolutia Activelor Imobilizate
Valoarea Bruta Amortlzare
Ced,, transfer., | : R AJust. Inreg. In Reduceri sau 35
Denumirea clomontulul de Imoblllzari Crostorl reduc. ©XC, FAn. reveluari

H RON 2 3 6 7
iCh. de constituire
iGoncesluni, brevete, licants
: Software 314,962 122,682
i Alte Imobllizari nacorperale In curs
1Constructi 4623
iAparatura si echipamente informatice 2,026 40,858
Moblller, aparatura birou 2333
{Total 316,988 170,706

Pentru duratele de viata si metodele de amortizare a se vedea notele de polici contabile 6C(1) Imobilizari
necorporale ,6C(2) Imobilizari corporale.

ADMINISTRATO! INTOCMIT,
Numgle sijprenumglef STANESCU Rozaura Numele si prenumele:

;'/ ﬂ / Cualitatea 1)  Responsabil Analiza si Raportari
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Alina*Xndreescu
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Nota 6
Principii, politici si metode contabile

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. (numitd in continuare
“Societatea™) este o societate foregistrati in Roménia la data de 27.06.2007. BRD Societate de
Administrare a Fondurilor de Pensii Private este autorizati s efectueze activititi ale caselor de pensii prin
intermediul sediului sdu din Bucuresti, Splaiul Independentei,Nr.15,B1.100,Sectors.

Politicile contabile aplicate in intocmirea situatiilor financiare ale societatii sunt prezentate mai jos:

A. Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare

Prezentele situatii financiare pentru exercitiul incheiat Ia 31 decembrie 2015, sunt intocmite in conformitate
cu:
® Norma nr.14/2007 privind reglementarile contabile conforme cu Directiva a IV-a a Comunitatilor
Economice Europene aplicabile entitatilor autorizate, reglementate §i supravegheate de Autoritatea
de Supraveghere Financiara nr.37/2007 i publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
488bis din 20/07/2007, cu modificarile §i completérile ulterioare
® Norma 3/2011 privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale individuale aprobatd
prin sedinta Consiliului CSSPP din data de 10.03.2011 cu modificarile si completarile ulterioare
aferenta Situatiilor Financiare pentru anul 2013,
w Tegea contabilititii nr.82/1991 republicatd, cu modificérile i completarile ultericare.

Situatiile Financiare cuprind:

Bilantul

Contul de Profit si Pierdere

Situatia Modificarilor Capitalurilor Proprii
Situatia Fluxurilor de Trezorerie

Date Informative

Situatia Active Imobilizate

Note Explicative [a Situatiile Financiare

sra888l

B. Bazele Intocmirii Situatiilor Financiare

Elementele prezentate in aceste situatii financiare anuale s-au evaluat in conformitate cu principiile
contabile generale, conform contabilitifii de angajamente. Astfel, efectele tranzactiilor si ale altor
evenimente sunt recunoscute atunci cind tranzactiile si evenimentele se produc si sunt Inregistrate in
contabilitate si raportate in situatiile financiare ale perioadelor aferente

Situatiile financiare au fost intocmite pe principiul costului istoric. Situatiile financiare sunt Intocmite §i
exprimate in lei (,,RON™), rotunjite la leu.
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Principiile contabile

a) Continuitatea activitatii

Situatiile financiare au fost intocmite in baza principiului continuitdfii activitdtii, care presupune ci
Societatea isi va continua in mod normal functionarea Intr-un viitor previzibil, fird a intra in stare de
lichiditate sau reducere semnificativa a activitatii. La finalul anului 2015, Societatea a inregistrat un profit
contabil de 30,946 RON (decembrie 2014, pierdere contabila 1,285,883 RON).

b) Permanenta metodelor
Metodele de evaluare si politicile contabile s-au aplicat in mod consecvent de la un exercitiu financiar la
altul.

¢) Principiul prudentei

In contul de profit si pieredere este inclus numai profitul realizat la data de 31 Decembrie 2015.

In situatiile financiare sunt evidentiate toate datoriile aparute in exercitiul financiar curent sau al unui
exercitiu precedent, chiar daca acestea devin evidente numai intre data bilantului si data intocmirii acestuia.
Sunt avute in vedere si eventualele provizioane, precum si datoriile rezultate din clauze contractuale.
Acestea sunt evidentiate in bilant si in notele explicative in functie de natura datoriel.

In situatiile financiare se tine cont de toate deprecierile, indiferent daca rezultatul exercitiului financiar este
profit sau pierdere.

d) Independenta exercitiulut

Veniturile si cheltuielile aferente prezentului exercitiu financiar au fost evidentiata, indiferent de data
incasarii sau platii acestora.Astfel, in contul 418 ,,Clienti-facturi de intocmit” au fost evidentiate creantele
pentru care inca nu s-a intocmit factura iar in contul 408 , Furnizori-facturi nesosite”, datoriile pentru care
nu s-a primit inca factura.

¢) Principiul evaluarii separate a activelor si datoriilor
Componentele elementelor de activ sau de datorii sunt evaluate separat.

f) Principiul intangibilitatii
Balanta de deschidere pentru fiecare exercitiu financiar corespunde cu balanta de inchidere a anului
precedent.

¢) Principiul necompensarii

Orice compensare intre elementele de active si de datorii sau intre elementele de venituri si cheltuieli nu
este permisd. Toate creantele si datoriile sunt inregistrate distinct in contabilitate pe baza documentelor
Justificative.

f) Principiul prevalentei economicului asupra juridicului
Prezentarea valorilor elementelor din bilant si contul de profit si pierdere se face tinind seama de fondul
economic al tranzactiei sau al operatiunii raportate i nu de forma junidica.

¢) Principiul pragului de semnificatie
Orice element care are o valoare semnificativd este prezentat distinct 1n cadrul situatiilor financiare.
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C. Politici Contabile

1. Imobilizdri necorporale
a) Recunoastere

Un activ necorporal este un activ identificabil, nemonetar, fird suport material si detinut pentru utilizare in
procesul de productie sau furnizare de bunuri sau servicii, pentru a fi inchiriat tertilor sau pentru scopuri
administrative.

Un activ necorporal este recunoscut in bilant dacd se estimeazd ci va genera beneficii economice pentru
entitate si costul actului poate fi evaluat in mod credibil.

In categoria imobilizarilor necorporale se includ cheltuielile de constituire si concesiunile, brevetele,
licentele si activele similare, marcile comerciale. Costurile aferente licentelor pentru sistemele informatice
sunt capitalizate si amortizate linear pe o durata de 3 ani.

Imobilizarile necorporale care sunt achizitionate de Societate sunt inregistrate la cost mai putin amortizarea
cumulata.

b) Cheltuieli ulterioare

Cheltuielile ulterioare vor majora costul activului necorporal atunci cind este probabil ca aceste cheltuieli
vor permite activului s3 genereze beneficii economice viitoare peste performanta prevazuta initial si pot fi
evaluate credibil.

¢) Amortizare

Amortizarea este inregistratd in contul de profit si pierdere pe baza metodei liniare pe perioadd estimatd a
duratei utile de functonare a imobilizirii necorporale. Imobilizirile necorporale sunt amortizate de la data la
care activul este gata de utilizare.

Imobilizarile necorporale de natura softurilor se amortizeazi pe o durati de 3 ani.

Cheltuielile de constituire, au fost ocazionate de autorizarea Societdtii ca §i administrator al fondurilor de
pensii private si facultative. Avind in vedere ¢i Societatea a fost infiintata pe termen nelimitat, cheltuielile
de constituire au fost imobilizate pe o perioadd de 5 ani, in conformitate cu Norma 14/2007 emisd de
Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private. La inchiderea exercitiului financiar 2014, toate
cheltuilele de constituire ale Societatii s-au amortizat integral.

2. Imobilizarile Corporale

a) Recunoastere
Imobilizirile corporale reprezinti active care:
® sunt detinute de o entitate pentru a fi utilizate in productia de bunuri sau prestarea de servicii,
pentru a fi inchiriate tergilor sau pentru a fi folosite tn scopuri administrative;
™ sunt utilizate pe parcursul unei perioade mai mari de un an.

Intretinerea si reparatiile impobilizarilor corporale se trec pe cheltuieli atunci cand apar , iar imbunatatirile
semnificative aduse imobilizarilor corporale, care cresc valoarea sau durata de viata a acestora , sau maresc
semnificativ capacitatea de generare a unor beneficii economice de catre acestea sunt capitalizate si
amortizate.
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Imobilizarile corporale sunt evidentiate la cost mai putin amortizarea acumulata si sunt ajustate in functie
de reevaluarile dispuse prin acte normative. Valoarea imobilizirilor corporale este analizati pentru a
identifica o eventualz diminuare a acesteia

b) Cheltuieli ulterioare

Cheltuielile cu imbunatatirile semmificative sunt capitalizate, in conditiile In care acestea prelungesc durata
de functionare a mijlocului fix sau conduc la cresterea semnificativd a capacitatii acestuia de a genera
veniturl. Costurile de intretinere, reparatii si Imbundtitirile minore sunt recunoscute ca o cheltuiald n
perioada n care sunt efectuate.

¢) Amortizare

Duratele de viaga ale mijloacelor fixe folosite sunt In conformitate cu Hotardrea Guvernului nr. 2139/2004
pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea §i duratele normale de functionare a mijloacelor fixe, iar
metoda de amortizare este cea liniara.

Amortizarea se realizeazd pe baza unor rate anuvale egale, pentru a amortiza suma reevaluati a mijloacelor
fixe pe perioada rimasi a duratei lor de viatd dupa cum urmeaza:

Categorie Ani
Mobilier 9-16
Echipament informatic 3-5
Alte imobilizéri corporale 3-5

Imobilizirile corporale in curs nu sunt amortizate la momentul punerii in functiune.
Conducerea reconsiderd valoarea contabild a cladirilor si echipamentelor, in cazul in care evenimentele sau
schimbarile de circumstante indic faptul ¢ valoarea contabild nu ar putea fi recuperabili.
Castigurile si pierderile la scoaterea din uz a mijloacelor fixe se determini prin raportare la valoarea lor
neti contabila i se iau in considerare la determinarea profitului din operatiuni.

d) Cedarea §i casarea

Elementele de imobilizari corporale care sunt casate sau cesionate sunt eliminate din bilant impreund cu
amortizarea cumulatd corespunzatoare. Profitul sau pierderea rezultate dintr-o asemenea operafiune se
determind ca diferenta intre suma obtinutd si valoarea contabild neti si sunt incluse in profitul din
exploatare al perioadei.

3. Imobilizarile Financiare

Imobilizarile financiare cuprind actiunile detinute la entititile afiliate, imprumuturile acordate entitatilor
afiliate, interesele de participare, imprumuturile acordate entitatilor de care entitatea este legatd in virtutea
intereselor de participare, alte investitii detinute ca imobiliziri, alte Imprumuturi.

Imobilizarile financiare se prezinta in bilanf la valoarea de intrare, mai putin ajustirile cumulate pentru
pierdere de valoare.

4. Numerar si echivalente de numerar

curente la banci §i casd si sunt prezentate la rivel de analitic pe fiecare banca si pe fiecare pilon de pensii
private.
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se tine distinct, in RON si n valutd, operatiunile privind incasirile §i platile In valutd se inregistreaza in
contabilitate la cursul zi RON, comunicat de BNR. Operatiunile de vinzare-cumparare de valutad se
nregistreazi in contabilitate la cursul utilizat de banca comerciald la care se efectueazi licitatia cu valuta,
fard ca acestea si genereze 1n contabilitate diferente de curs valutar.

schimb comunicat de BNR, valabil la inchiderea de luna, se inregistreazi In conturile de venituri i
cheltuieli din diferente de curs valutar, dupi caz.

5. Terti

Contabilitatea tertilor asigurd evidenta datoriilor §i creantelor entititii in relatiile acesteia cu furnizorii,
clientii, personalul, asiguririle sociale, bugetul statului, entititile afiliate, actionari, debitori si creditori
diversi.

a) Creante $i datorii

Creantele si datoriile In valuta se tnregistreazi in contabilitate atat in RON, la cursul de schimb de la data
efectudinii operatiunilor, comunicat de BNR, cét si in valuti. Operatiunile In valutd trebuie inregistrate in
momentul recunoagsterii initiale in moneda de raportare, aplicAndu-se sumei In valutd cursul de schimb
dintre moneda de raportare i moneda striing, la data efectudirii tranzactiei.

Reevaluarea creantelor si datoriilor in valuta se face lunar.

Contabilitatea furnizorilor si clientilor, a celorlalte datorii §i creante se tine pe categorii, precum §i pe
fiecare persoani fizica sau juridica.

Creantele incerte se vor Inregistra distinet in contabilitate.

b) Personalul si contributiile sociale

Contabilitatea decontarilor cu personalul cuprinde drepturile salariale, sporurile, adaosurile, premiile din
fondul de salarii, indemnizatiile pentru concediile de odihnd, precum si cele pentru incapacitate temporari
de muncid, plitite din fondul de salarii gi alte drepturi in bani si/sau in naturd datorate de entitate
personalului pentru munca prestati si care se suportd, potrivit reglementirilor in vigoare, din fondul de
salarii.

In contabilitate se inregistreazd distinct alte drepturi si avantaje care, potrivit legislatiei in vigoare, nu se
suportd din fondul de salarii precum si alte drepturi acordate potrivit legii.

Drepturile de personal neridicate in termenul legal se Tnregistreaza Intr-un cont distinct.

Sumele datorate gi neachitate personalului (concediile de odihnd gi alte drepturi de personal), respectiv
eventualele sume care urmeaza si fie incasate de la acesta, aferente exercitiului in curs, se Inregistreazi ca
alte datorii si creante In legiturd cu personalul.

Contabilitatea decontirilor privind contributiile sociale cuprinde obligatiile pentru contributia la asigurdri
sociale, contributia la asiguréri sociale de sanitate i la constituirea fondului pentru ajutorul de somaj.
Eventualele sume datorate sau care urmeazi si fie incasate in perioadele urmitoare, aferente exercitiului in
curs, se inregistreaza ca alte datorii i creante sociale.

¢) Bugetul statului

Jn cadrul decontirilor cu bugetul statului si fondurile speciale se cuprind: impozitul pe profit, taxa pe
valoarea adiugati, impozitul pe venituri de natura salariilor, subventiile de primit, alte impozite, taxe si
varsaminte asimilate.
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De asemenea, in contul de TVA neexigibild se inregistreaza §i TVA deductibild sau colectatd, pentru livrari
de bunuri si prestiri de servicii pentru care nu au sosit sau nu s-au Intoemit facturile.

Impozitul pe venituri de natura salariilor §i impozitul pe drepturile de pensie, care se inregistreaza in
contabilitate, cuprinde totalul impozitelor individuale, calculate potrivit legii.

d) Entititi afiliate

Contabilitatea decontarilor intre entititile din cadrul grupului §i cu actionarii cuprinde operatiile care se
inregistreazi reciproc si in aceeasi pericadi de gestiune atit in contabilitatea entitifii debitoare, cét §i a
celei creditoare, precum si decontirile intre actionari §i entitate privind capitalul social, dividendele
cuvenite acestora, alte decontiri cu acfionarii.

d) Alti terti

Creantele / datoriile entititii fati de alti tert, altii decét personalul propriu, participanti, clientii i furnizorii,
se Inregistreaza in conturile de debitori/creditori diversi.

Diferentele de curs valutar care apar cu ocazia decontirii creantelor si datoriilor in valuti la cursuri diferite
fati de cele la care au fost Inregistrate initial pe parcursul perioadei sau fatd de cele la care au fost raportate
in situatiile financiare anuale anterioare trebuie recunoscute ca venituri sau cheltuieli In pericada In care
apar.

Atunci cind creanta sau datoria in valuti este decontat3 in decursul aceluiasi exercitiu financiar in care a §i
survenit, Intreaga diferentd de curs valutar este recuposcutd in acel exercitiu. Atunci ciod creanta sau
datoria in valuti este decontati intr-un exercitiu financiar ulterior, diferenta de curs valutar recunoscutd in
fiecare exercitiu financiar, care intervine pand in exercitiul decontirii, se determind tinind seama de
modificarea cursurilor de schimb survenitd In cursul fieciirui asemenea exercitiu financiar.

Cheltuiclile efectuate si veniturile realizate in exercitiul financiar curent, dar care privesc exercitiile
financiare urmitoare se inregistreazi distinct in contabilitate, la cheltuieli in avans sau venituri in avans,
dupa caz.

In aceste conturi se inregistreaza, in principal, urmitoarele cheltuieli §i venituri: chiriile, abonamentele si
alte chelfuieli efectuate anticipat, respectiv veniturile din chirii, abonamente §i alte venituri aferente
pericadelor sau exercifiilor urmétoare.

6. Proviziogne

Provizioanele nu pot dep#si din punct de vedere valoric sumele care sunt necesare stingerii obligatiei
curente la data bilantului.Un provizion este o datorie cu exigibilitate sau valoare incerta.

Un provizion va fi recunoscut nwmai in momentul in care:

a) o entitate are o obligatie curentsl generatd de un eveniment anterior;

b) este probabil ca o iesire de resurse care incorporeaza beneficii economice s3 fie necesard pentru a onora
obligatia respectiva; si

¢) poate fi realizati o estimare credibila a valorii obligatiel.

Daci aceste conditii nu sunt indeplinite, nu va fi recunoscut un provizion.

Contabilitatea provizioanelor se tine pe tipuri, in functie de natura, scopul sau obiectul pentru care au fost
constituite.

Provizicanele trebuie si fie strict corelate cu riscurile si cheltuielile estimate. Pentru stabilirea existentei
unei obligatii curente la data bilantului, trebuie luate in considerare toate informatiile disponibile. Valoarea
recunoscuti ca provizion trebuie si constituie cea mai buna estimare la data bilantului a costurilor necesare
stingerii obligatiei curente. '
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Provizioanele vor fi revizuite la data fiecirui bilant si ajustate pentru a reflecta cea mai bund estimare
curenti. In cazul in care pentru stingerea unei obligatii nu mai este probabild o iegire de resurse, provizionul
se va anula prin reluare la venituri.

7 Pensii si alte beneficii post pensionare

Societatea, in desfasurarea normald a activititi, executd plati citre fondurile de pensii de stat romdnesti
pentru angajatii sii din Roménia, pentru pensii, asigurdri de sinatate gomaj. Tofi angajatii Societatii sunt
inclugi n sistemul de pensii de stat.

Societatea nu deruleazi niciun alt plan de pensionare, agadar nu are nici o altd obligatie referitoare la pensil.
Societatea nu opereazi niciun alt plan de beneficii sau alt plan legat de beneficii post pensionare. Societatea
nu are alte obligatii legate de servicii suplimentare pentru actualii angajati.

Incepand cu anul 2009, Societatea executa plati lunare catre Fondul de Pensii Facultative BRD Medio ca
urmare a planului de beneficii acordat angajatilor sai cu o vechime mai mare de 3 luni si cu contract pe
perioada nedeterminata.

8. Conversia sumelor exprimate in devize

Tranzactiile in devize sunt inregistrate la cursul de schimb publicat de Banca Nafionald a Romaniei
(.BNR™) de la data tranzactiei. Diferentele de curs care rezulti din tranzactiile incheiate In devize sunt
incluse ca venituri sau cheltuieli la data incheierii tranzactiilor, folosindu-se cursul de schimb din ziua
respectiva.

Activele si pasivele monetare Inregistrate fn devize sunt exprimate in RON la cursul publicat de BNR din
ziua intocmirii bilangului contabil .

Pierderea sau céstigul din schimbul valutar rezultind din conversia activelor §i pasivelor monetare este
reflectats in contul de profit si pierdere al anului curent.

Cursul de shimb euro la sfarsitul exercitiului financiar comparativ cu anul anterior a fost:

Moneda 31 decembrie 2014 31 decembrie 2015
Euro RON 4.4821 RON 4.5245

9. Alocarea elementelor de bilant 5i a contului de profit si pierdere

Conform Normei CSSPP 8/2010 evidentierea elementelor de activ si pasiv in contabilitatea Societitii
se face direct, iar pentru elementele ce nu pot fi alocate prin aceasta metoda se utilizeaza o cheie de alocare.

Cheia de alocare pentru anul 2015 conform Deciziei Consiliului de Adminsitratie Nr.32/14.11.2013 este:
B 83 % pensil private
= 17% pensii facultative.

10. Venituri si cheltuieli

Veniturile constituie cresteri ale beneficiilor economice Inregistrate pe parcursul perioadei contabile sub
formi de intriri sau cresteri ale activelor ori reduceri ale datoriilor, care se concretizeaza in cresteri ale
capitalurilor proprii, altele decét cele rezultate din contributii ale actionarilor/participantilor.

Venituri din prestarea de servicii

Veniturile din serviciile prestate se inregistreaza in contabilitate pe misura efectuirii acestora.

Veniturile din dobdnzi, se recunosc periodic, in mod proportional, pe masura generarii venitului respectiv,
pe baza contabilititii de angajamente.
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Cheltuiclile constituie diminudri ale beneficiilor economice inregistrate pe parcursul perioadei
contabile sub formi de iesiri sau scdderi ale valorii activelor ori cresteri ale datoriilor, concretizate in
reduceri ale capitalurilor proprii, altele decdt cele rezultate din distribuirea acestora citre
actionari/participanti. Contabilitatea cheltuielilor se tine pe feluri de cheltuieli, dupa natura lor.

11. Cheltuieli in avans

In aceasta categorie se cuprind cheltuielile efectuate in cursul exercitiului financiar, dar aferente
unui alt exercitiu financiar (chirii, abonamente, etc).

12. Rezerve tehnice

Societatea constituie un provizion tehnic folosind metode actuariale in conformitate cu metodologia
propusa de Autoritatea de Supraveghere Finaciara in Norma 13/2012 privind calculul actuarial al
provizionului tehnic pentru fondurile de pensii administrate privat.

Valoare calculata pentru provizonul tehnic aferenta anului 2015 este inregistrata in evidentele
extracontabile ale Societatii.

Atingerea nivelului provizionului tehnic se va realiza pe o perioada de maxim 6 ani prin suplimentarea
anuala a activelor corespunzatoare provizionului tehnic cu o suma reprezentand minimum 10% din
comisionul de administrare aferent pilonului de pensii private obligatorii si realizat in exercitiul
financiar precedent. Astfel ca pentru anul 2015, Societatea a suplimentat activele corespunzatoare
provizionului tehnic cu suma de 620,000 RON. In contabilitatea Administratorului sunt evidentiate
distinct activele corespunzatoare provizionului tehnic si investite in depozite la banca depozitara a
Fondului de Pensii Administrat Privat.
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Nota 7
Informatii privind salariatii si membrii organelor de supraveghere, conducere si de supraveghere
Informatii generale asupra companiei

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. (denumire in continuare ,,Sociectatea™)
este o societate inregistrati in Roménia la data de 27.06.2007. BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private este autorizati si efectueze activititi de administrare a pensiilor prin intermediul sediufui
sau din Bucuresti, Splaiul Independentei, Nr.15, B1.100, Sector 5.

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. este Administratorul Fondului de Pensii
Administrat Privat BRD si Fondului de Pensii Facultative BRD Medio.

a) Consiliul de administratie si conducerea

Consiliul de Administratie :
Pascal Bied-Charreton, presedinte al Consiliului
Rozaura Stanescu, membru al Consiliului
Yann Louam, membru al Consiliului
Gheorhe Marinel, membru al Consiliului
Ioan Constantin Josif Niculescu, membru al Consiliului

La data de 31 Decembrie 2015 Conducerea executivd a Societatii este alcatuita din:

Director General — Rozaura STANESCU
Director Executiv — Alina ANDREESCU

b) Actionariat

Capital social
RON
SOGECAP
BRD-GSG
Total

¢) indemnizatiile acordate membrilor de conducere, persoane fizice in 2015 au fost 30,480 RON
d) Informatii despre Depozitar

Depozitarul celor doud fonduri de pensii administrate de Societate este Banca Comerciala Romana S.A.
Sediul social: Bucuresti, B-dul Regina Elisabeta nr. 5 Romania.

Nr. de inregistrare in Registrul Comertului: J40/90/23.01.1991

Cod unic de inregistrare: R361757

Registrul bancar nr.RB-PJR-40-008-/1999

Nr. inregistrare in Registrul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private: DEP-RO-
374136/12.06.2007.

e) Obligatiile contractuale cu privire la plata pensiilor catre fostii membrii ai organelor de
administratie, conducere si supraveghere.
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Nu este cazul

f) Valoarea avansurilor si 2 creditor acordate membrilor organelor de administratie, conducere si

supravechere.

Nu este cazul

¢) Numiral mediu al angajatilor pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2015 a fost 22.
Cheltuielile salariale aferente exercitiului financiar 2015 au fost de 2,137,172 RON, iar cheltuielile cu
asigurarile sociale si alte cheltvieli cu salariatii de 528,803 RON. Mai jos este prezentata situatia

angajatilor pe categorii:

Numarul mediu de angajati

Cheltuieli cu salariile

Nr
Management
Angajatt
Total
RON

Cheltuiala cu salariile

Cheltuiala cu tichetele de masa

Total

5 Nr.mediu " Cheltuioli cu taxole Cheoltuielf cu cth in poensia
Nrert Catogerie safariati Salarii bruta sacialo facuitativa
1 Porsonal cu functii de
conducere 7 560,693 154,191 5,459
Personal cu functii do
2 oxocutic " 823,371 226,427 8,369
3 Alte coogorii(ctr Mandatf) 2 511,736 126,968 782
Total 20 1,895,800 507,586 14,610
Nrcrt Categorio Nr.mz.zdi‘u Salard brute Cho:'tum!f cu taxele Choltwo‘lr cu cth Ia ponsia
salariati sociale faculiativa
71 Personal cu functii de
conducere [ 686,250 171,563 4,942
Personal cu functil do 14.51 933,698 233,425 9,461
2 executio
3 Abte caogoriifctr Mandat) 2 517,224 123,816 880
Total 22 2,137,172 528,803 15,293
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Nota 8
Participatii si surse de finantare

Capitalul social al Societitii este in valoare de 23,980,000 RON reprezentat de 239.800 actiuni
emise si integral varsate repartizate astfel:

® Capitalul aferent activititii de administrare a fondurilor de pensii faculative este in valoare
de 7,474,000 RON.

® Capitalul aferent activititii de administrare a fondului de pensii administrat privat este in
valoare de 16,506,000 RON.

Societatea este consolidata de Sogecap Group in Franta. Structura actionariatului la 31 Decembrie
2015 este prezentatd mai jos:

Capital social
RON
SOGECAP
BRD-GSG
Total
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Nota 9
Alte informatii privind activitatea entitatii

a) Informatii cu privire la prezentarea administratorului entitatii

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. (numiti in continuare “Societatea™) este
0 societate inmatriculati In Roménia la data de 26 iunie 2007. BRD Societate de Administrare a Fondurilor
de Pensii Private S.A. este autorizati si efectueze activitii ale caselor de pensii (administrarea fondurilor
de pensii private pilonul ) prin intermediul sediului sau din Bucuresti, Splaiul
Independentei,Nr.15,B81.100,Sector 5.

BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private este Administratorul Fondului de Pensii
Privat BRD si Fondurilor de Pensii Facultative BRD Medio.

b) Moneda functionali si de prezentare
Moneda functionalz este Leul Romanesc (,,RON”). Situatiile financiare sunt prezentate in RON.

¢) Reconcilierea rezultatului contabil al exercitinfui cu rezultatul fiscal

RON
‘ Pierdere contabila
(+) Cheltuieli nedeductibile
(=) Veniturl neimpozabile
Pierdere fiscala

Cheltuielile nedeductibile sunt reprezentate in mare parte de cheltuielile cu provizioanele pentru bonusurile
anuale acordate salariatilor.

d) Cifra de afaceri

|Cifra de afaceri
Venituri din conlrib ufii Medio
ivenituri Administrare Activ Net Medio
{Ven. penalit. Transfer p3

| Venituri contrib utii P2

| Venituri Administrare Activ Net P2
iVen. penalil. Transfer p2
[Total

¢) Evenimente ulterioare datei bilantalui
Nu este cazul

f) Explicatii privind veniturile speciale
Nu este cazul

g) Onorarii platite auditorilor
Cheltuiala cu serviciile de audit aferentd anului 2015 este In suma de 129,000 RON.
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h) Efecte comerciale scontate neajunse la scadenta
Nu este cazul

i) Suma de rambursat
Nu este cazul

j) Datorii probabile si angajamente acordate
Nu este cazul

k) Garantii
Nu este cazul

1) Prezentarea activelor si datoriilor care au legatura cu mai mult de un element din formularul de

bilant.
Nu este cazul

m) Relatiile cu entitatile afiliate

Societatea beneficiazd de serviciile unor societifi, parti afiliate conform unor condifii comerciale uzuale.

Tranzactiile cu partile afiliate se regasesc mai jos:

Parti Afiliate

| Creditori f Creditors g 2
Ald Automotive
'BRD 8G

Sogecap

'EBS

‘Total

‘Cheltuieli

Ald Automotive

:BRD Asigurari de Viata
'‘BRD GSG

:BRD Scgelease
:Sogecap

:EBS

‘Total

Eagentului de marketing
iBRD SG
Total
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n) Ratele achitate in cadrul unui contract de leasing

Cheltuiala cu leasingul operational inregistrata de Societate in anul 2015 a fost in suma de 28,576 RON.
0) Leasing financiar

Nu e cazul

p) Leasing operational

Nu e cazul

r) Disponibilitati banesti si depozite bancare

i Disponibilitat] banost]
i Disponibiitat! in depozite
:Depozite Pllon Il
:Daepozte Pllon il
:Dapodte Provizion Tehnic
| Dobanda atasata depozitelor
iDobanda alasata depozitelor
iPllen 1t
:Dobanda atasata depozielor
Pllon [
Dobanda atasata depczitsier
Provido Tehnie
Dispenibllitad] n tithurl de stat
Principal Yiurt de stat
Dobanda tidurl de stat
Totalf Tetal

Depozitele pe termen scurt in euro poarti o dobandd care variazi intre 0% si 2 % pe an, iar la cele
in RON dobénda variaza tntre 0,12 % si 3 % pe an in functie de maturitate.

Investitii pe termen lung, care sunt reprezentate prin titluri de stat cu dobanda de 4,75%.

Activele care acopera provizionul tehnic au fost investite in depozite la Banca Depozitara BCR,
valoarea depozitelor fiind in suma de 1,390,000 RON, iar dobanda la sfarsitul anului fiind in suma de 31

RON.
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